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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

__________ УП.01 Учебная практика __________ 

 

1.1. Область применения программы практики 

Рабочая программа учебной практики является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО в части освоения квалификации 

Специалист по информационным системам и основного вида профессиональной 

деятельности (ВПД): Осуществление интеграции программных модулей 

1.2. Цели и задачи практики – требования к результатам освоения дисциплины: 

Формирование у обучающихся первоначальных практических профессиональных 

умений в рамках модулей Ш1ССЗ по основным видам профессиональной деятельности 

для освоения методов и приемов практического применения прикладных программных 

продуктов для программного обеспечения компьютерных систем 

В результате прохождения учебной практики по виду профессиональной 

деятельности обучающихся должен: 

Иметь практический опыт: 
- модели процесса разработки программного обеспечения; 

- основные принципы процесса разработки программного обеспечения; 

- основные подходы к интегрированию программных модулей; 

- основы верификации и аттестации программного обеспечения 

Уметь: 
- использовать выбранную систему контроля версий; 

- использовать методы для получения кода с заданной функциональностью и степенью 

качества 

Знать: 
- модели процесса разработки программного обеспечения; 

- основные принципы процесса разработки программного обеспечения; 

- основные подходы к интегрированию программных модулей; 

- основы верификации и аттестации программного обеспечения 

1.3. Количество часов на освоение программы практики 
Всего - 72 часов, в том числе: 

В рамках освоения ПМ.02 - 72 часов 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ПРАКТИКИ 

Результатом освоения рабочей программы учебной практики является 

сформированность у обучающихся первоначальных практических профессиональных 

умений в рамках модуля ПМ.02 по основному виду профессиональной деятельности 

(ВПД), Осуществление интеграции программных модулей необходимых для 

последующего освоения ими профессиональных (ПК) компетенций по специальности. 

Код Наименование результата освоения практики 

ПК 2.1 Разрабатывать требования к программным модулям на основе анализа 

проектной и технической документации на предмет взаимодействия 

компонент 

ПК 2.2 Выполнять интеграцию модулей в программное обеспечение 

ПК 2.3 Выполнять отладку программного модуля с использованием 

специализированных программных средств 

ПК 2.4 Осуществлять разработку тестовых наборов и тестовых сценариев для 

программного обеспечения. 

ПК 2.5 Производить инспектирование компонент программного обеспечения на 

предмет соответствия стандартам кодирования 

 

 

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

3.1 Тематический план практики 

Код 

ПК 

Код и 

наименование 

профессионального 

модуля 

Количес 

тво 

часов 

по 

ПМ 

Виды работ Наименования 

тем учебной 

практики 

Количест 

во часов 

по темам 

1 2 3  4 5 

ПК 2.1 

ПК 2.2 

ПК 2.3 

ПК 2.4 

ПК 2.5 

ПМ.02. 

Осуществление 

интеграции 

программных 

модулей 

72 - Оформление 

технического 

задания 

на разработку

 программног

о 

обеспечения. 

- Построение 

диаграмм 

- Оформление

 программног

о 

документа 

- Тестирование 

  

 72 

 ВСЕГО часов 72   72 
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3.2. Содержание практики 

Код и наименование 

профессиональных модулей и 

тем учебной практики 

Содержание учебных занятий Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

ПМ.02. Осуществление 

интеграции программных 

модулей 

 72  

Раздел 1. Определение требований потребителя к программному продукту. 4  

Анализ требований потребителя к программному продукту. 4  

Оформление технического задания на разработку программного обеспечения. 6  

Распределение обязанностей, ответственности и полномочий среди работников. 4  

Разработка математической модели. 4  

Построение диаграммы вариантов использования (use case diagram). 4  

Построение диаграммы коммуникации (communication diagram). 4  

Построение диаграммы последовательности (sequence diagram). 4  

Построение диаграммы развёртывания (deployment diagram). 4  

Построение диаграммы компонентов (component diagram). 4  

Построение диаграммы классов (class diagram). 4  

Построение диаграммы деятельности (activity diagram). 4  

Оформление программного документа «Пояснительная записка» по ГОСТ 

19.404-79. 

8  

Разработка контрольных примеров для интеграционного тестирования. 4  

Разработка контрольных примеров для тестирование системы. 6  

Создание и отладка исходных модулей. 4  

   

Всего  72  
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

4.1 Требования к документации, необходимой для проведения практики. 

Для проведения практики в учебном заведении разработана следующая 

документация: 
- рабочая программа практики; 

- календарно-тематический план; 

- распоряжение о направлении студентов на производственную практику и 

назначении руководителей практики. 

- договоры с предприятиями по проведению практики; 

- графики консультаций и контроля за выполнением студентами программы 

практики; 

- график защиты отчетов по практике. 

4.2 Требования к учебно-методическому обеспечению практики. 

В целях реализации требований к учебно-методическому обеспечению практики 

разработаны и утверждены: 
- Задания на практику; 

- Методические рекомендации для студентов по выполнению видов работ на 

практике; 

- Методические рекомендации по формированию отчетов по практике; 

- Методические рекомендации по оформлению дневника по практике; 

- Критерии оценки прохождения практики и защиты отчетов. 

4.3 Требования к материально-техническому обеспечению 

 

Наименование 

специальных помещений 

и помещений для 

самостоятельной 

работы 

Оснащенность 

специальных 

помещений и 

помещений для 

самостоятельной 

работы 

Перечень лицензионного программного 

обеспечения. 

Реквизиты подтверждающего документа 

Лаборатория организации 

и принципов построения 

информационных систем 

для проведения 

лекционных и 

практических занятий ГУК 

№417. 

специализированная 

мебель, компьютеры 

на базе одно или 

двухъядерных 

процессоров с 

тактовой частотой не 

менее 2 ГГц, объемом 

оперативной памяти не 

менее 2 Гб и жесткого 

диска до 500 Гб; 

локальная сеть с 

пропускной 

способностью 100 

Мбит/с; лазерные 

принтеры, 

многофункциональные 

устройства форматов 

А4, А3; планшетные 

сканеры; 

проекционное 

оборудование. 

Мобильный 

проекционный 

комплекс для 

проведения 

лекционных занятий в 

составе: ноутбук на 

базе одно или 

двухъядерного 

Программное обеспечение: Microsoft Windows 10 

Корпоративная (Соглашение Microsoft Open 

Value Subscription V6328633. Соглашение 

действительно с 02.10.2017 по 31.10.2023). 

Договор поставки ПО 0326100004117000038-

0003147-01 от 06.10.2017; Microsoft Office 

Professional Plus 2016 (Соглашение Microsoft 

Open Value Subscription V6328633. Соглашение 

действительно с 02.10.2017 по 31.10.2023). 

Договор №128-21 от 30.10.2021 Kaspersky 

Endpoint Security «Стандартный Russian Edition» 

/ Сублицензионный договор № 102 от 24.05.2018. 

Срок действия лицензии до 19.08.2020. 

Гражданско-правовой Договор (Контракт) № 

27782 «Поставка продления права пользования 

(лицензии) Kaspersky Endpoint  Security от 

03.06.2020. Срок действия лицензии 19.08.2022г. 

Google Chrome. Свободно распространяемое ПО 

согласно условиям лицензионного соглашения.  

Mozilla Firefox Свободно распространяемое ПО 

согласно условиям лицензионного соглашения. 
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процессора с тактовой 

частотой не менее 1,5 

ГГц; цифровой 

проектор; переносной 

экран. 

Читальный зал библиотеки 

с выходом в сеть Интернет 

для самостоятельной 

работы Библиотека №303 

специализированная 

мебель; компьютерная 

техника, подключенная 

к сети «Интернет», 

имеющая доступ в 

электронную 

информационно-

образовательную 

среду.. 

 

 

4.4. Доступная среда 

 

В БГТУ им. В.Г. Шухова при создании безбарьерной среды учитываются потребности 

следующих категорий инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья: 

− с нарушениями зрения; 

− с нарушениями слуха; 

− с ограничением двигательных функций. 

В образовательной организации обеспечен беспрепятственный доступ в здание 

инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья. 

Для лиц с нарушением работы опорно-двигательного аппарата обеспечен доступ для 

обучения в аудиториях, расположенных на первом этаже, также имеется возможность 

доступа  и к другим аудиториям. 

Для лиц с нарушением зрения, слуха имеется аудитория, обеспеченная стационарными 

техническими средствами. 

В сети «Интернет» есть версия официального сайта учебной организации для 

слабовидящих. 

 

4.5. Информационное обеспечение обучения 

Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы  

 

Основные источники: 

1. Технология разработки программного обеспечения : учеб. пособие / Л.Г. Гагарина, Е.В. 

Кокорева, Б.Д. Виснадул ; под ред. Л.Г. Гагариной. — М. : ИД «ФОРУМ» : ИНФРА-М, 

2017. — 400 с. — (Высшее образование). - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog/product/768473 

2. Математическое моделирование и проектирование : учеб. пособие / А.С. 

Коломейченко, И.Н. Кравченко, А.Н. Ставцев, А.А. Полухин ; под ред. А.С. Коломейченко. 

— М. : ИНФРА-М, 2017.—181 с. www.dx.doi.org/10.12737/textbook 59688803c3cb35.15568286. 

-(http://znanium.com/catalog/product/884599) 

Дополнительные источники: 

РЕКОМЕНДУЕМЫЕ ИНФОРМАЦИОННЫЕ ИСТОЧНИКИ 

1. www.znanium.com 

2. www.biblioclub.ru 

3. www.book.ru 

4. https://urait.ru/ 

 

Электронные образовательные ресурсы 

Крупнейший информационный портал с текущей отечественной библиографией – 

Научная электронная библиотека e-LIBRARY.RU (http://elibrary.ru). Содержит оглавления 

6500 российских журналов (для большинства статей приведены рефераты), для 2050 из них 

http://znanium.com/catalog/product/768473
http://www.dx.doi.org/10.12737/textbook%2059688803c3cb35.15568286
http://znanium.com/catalog/product/884599
http://www.znanium.com/
http://www.biblioclub.ru/
http://www.book.ru/
https://urait.ru/
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есть полнотекстовые копии (и более 1000 журналов в открытом доступе!). Глубина 

ретроспекции – с 1995–1997 гг., но для многих журналов – только за последние несколько 

лет. На портале также размещены электронные версии иностранных журналов (за период 

1995–2004 гг.), исходно приобретенные РФФИ для всех организаций, получавших гранты 

фонда; к большей части выпусков доступ открыт до сих пор. Возможен поиск по 

тематическому рубрикатору, авторскому и предметному указателям.  

Для доступа к ресурсам e-LIBRARY.RU требуется регистрация.  

Российская государственная библиотека (РГБ) (www.rsl.ru) – главная библиотека 

страны (знаменитая «Ленинка»): на сайте представлены электронные каталоги, в том числе и 

свободного доступа. Располагая уникальным фондом диссертаций, в 2003 г. РГБ создала 

«Электронную библиотеку диссертаций РГБ», в которой в Виртуальном читальном зале 

можно работать с полными текстами диссертаций и авторефератов (в свободном доступе 

находится часть проекта – «Открытая электронная библиотека диссертаций»).  

 

4.5 Требования к руководителю практики 
Руководителем практики от техникума назначается педагогический работник, имеющий 

высшее образование, соответствующее профилю проводимой практики 

4.5.1 Руководитель практики от образовательного учреждения: 
1. разрабатывает тематику заданий для студентов; 

2. проводит консультации со студентами перед направлением их на практику с 

разъяснением целей, задач и содержания практики; 

3. принимает участие в распределении студентов по рабочим местам или 

перемещении их по видам работ; 

4. осуществляет контроль правильного распределения студентов в период 

практики; формирует группы в случае применения групповых форм проведения практики; 

5. проводит индивидуальные и групповые консультации в ходе практики; 

6. оказывает методическую помощь студентам при выполнении ими заданий и 

сборе материалов к отчету по практике; 

7. контролирует выполнение требований охраны труда, безопасности 

жизнедеятельности и пожарной безопасности; 

4.5.2 Руководитель практики от организации: 
1. согласовывает программу практики, планируемые результаты практики, задание 

на практику; 

2. участвует в организации и проведении дифференцированного зачета по 

практике, квалификационного экзамена и экзамена по профессиональному модулю; 

3. участвуют в организации и оценке результатов освоения общих и 

профессиональных компетенций, освоенных студентами в период прохождения практики; 

4. проводит инструктаж студентов по ознакомлению с требованиями охраны труда, 

безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности 

4.6 Требования к соблюдению техники безопасности и пожарной безопасности 
Регламентация требований по пожарной безопасности и техники безопасности 

осуществляется внутренними локальными актами техникума и организации, куда был 

направлен обучающийся. 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРАКТИКИ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ МОДУЛЮ 

По результатам усвоения программы практики студенты представляют 

руководителю практики: отчет, дневник и аттестационный лист на студента-практиканта 

от руководителя базы практики. 

По окончании практики студент сдаёт дневник, отчет с дифференцированной 

оценкой и аттестационный лист руководителю производственной практики от 

образовательного учреждения. Защита дневников и отчетов проводится в организации или 

в техникуме (если группа размещена по разным объектам практики). На базах практики 

защита должна проводиться в последний день практики. 

При оценке итогов работы студента на практике учитываются содержание и 

правильность оформления студентом дневника и отчета по практике, отзывы 

руководителей практики от организации, качество ответов на вопросы в ходе защиты 

отчета. 

Зарегистрированные и защищенные дневники, отчеты хранятся в техникуме в 

течение трех лет в соответствии с номенклатурой дел. 

Аттестация студента по итогам прохождения практики проводится только после 

сдачи документов по практике и фактической защиты отчета. 

Защита отчета по практике, как правило, представляет собой краткий, 8-10-

минутный доклад студента и его ответы на вопросы членов комиссии. 

После защиты отчета руководитель практики дает свое заключение о заполнении 

дневника, отчета, выполнении программы практики и ставит по итогам диффе-

ренцированную оценку по пятибалльной шкале (5 «отлично», 4 «хорошо», 3 

«удовлетворительно», 2 «неудовлетворительно»). Оценка одновременно проставляется в 

ведомость, зачетную книжку студента, дневник студента по производственной практике и 

аттестационный лист. 

Результаты (освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки результата Формы и 

методы 

контроля и 

оценки 

ПК 2.1 Разрабатывать 

требования к программным 

модулям на основе анализа 

проектной и технической 

документации на предмет 

взаимодействия компонент 

Оценка «отлично» - разработан и 

обоснован вариант интеграционного 

решения с помощью графических средств 

среды разработки, указано хотя бы одно 

альтернативное решение; бизнес- процессы 

учтены в полном объеме; вариант 

оформлен в полном соответствии с 

требованиями стандартов; результаты 

верно сохранены в системе контроля 

версий. 

Оценка «хорошо» - разработана и 

прокомментирована архитектура варианта 

интеграционного решения с помощью 

графических средств, учтены основные 

бизнес- процессы; вариант оформлен в 

соответствии с требованиями стандартов; 

результаты сохранены в системе контроля 

версий. 

Оценка «удовлетворительно» - 

разработана и архитектура варианта 

Защита 

отчета 
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интеграционного решения с помощью 

графических средств, учтены основные 

бизнес-процессы с незначительными 

упущениями; вариант оформлен в 

соответствии с требованиями стандартов с 

некоторыми отклонениями; 

 результат сохранен в системе контроля 

версий. 

 

ПК 2.2 Выполнять интеграцию 

модулей в программное 

обеспечение 

Оценка «отлично» - в системе контроля 

версий выбрана верная версия проекта, 

проанализирована его архитектура, 

архитектура доработана для интеграции 

нового модуля; выбраны способы 

форматирования данных и организована их 

постобработка, транспортные протоколы и 

форматы сообщений обновлены (при 

необходимости); протестирована 

интеграция модулей проекта и выполнена 

отладка проекта с применением 

инструментальных средств среды; 

выполнена доработка модуля и 

дополнительная обработка 

исключительных ситуаций в том числе с 

созданием классов-исключений (при 

необходимости); определены качественные 

показатели полученного проекта; результат 

интеграции сохранен в системе контроля 

версий. 

Оценка «хорошо» - в системе контроля 

версий выбрана верная версия проекта, его 

архитектура доработана для интеграции 

нового модуля; выбраны способы 

форматирования данных и организована их 

постобработка, транспортные протоколы и 

форматы сообщений обновлены (при 

необходимости); выполнена отладка 

проекта с применением инструментальных 

средств среды; выполнена доработка 

модуля и дополнительная обработка 

исключительных ситуаций (при 

необходимости); определены качественные 

показатели полученного проекта; результат 

интеграции сохранен в системе контроля 

версий. 

Оценка «удовлетворительно» - в системе 

контроля версий выбрана верная версия 

проекта, его архитектура доработана для 

интеграции нового модуля; выбраны 

способы форматирования данных и 

организована их постобработка, форматы 

сообщений обновлены (при 

необходимости); выполнена отладка 

Защита 

отчета 
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проекта с применением инструментальных 

средств среды; выполнена доработка 

модуля (при необходимости); результат 

интеграции сохранен в системе контроля 

версий. 

ПК 2.3 Выполнять отладку 

программного модуля с 

использованием 

специализированных 

программных средств 

Оценка «отлично» - в системе контроля 

версий выбрана верная версия проекта; 

протестирована интеграция модулей 

проекта и выполнена отладка проекта с 

применением инструментальных средств 

среды; проанализирована и сохранена 

отладочная информация; выполнена 

условная компиляция проекта в среде 

разработки; определены качественные 

показатели полученного проекта в полном 

объеме; результаты отладки сохранены в 

системе контроля версий. 

Оценка «хорошо» - в системе контроля 

версий выбрана верная версия проекта; 

протестирована интеграция модулей 

проекта и выполнена отладка проекта с 

применением инструментальных средств 

среды; выполнена условная компиляция 

проекта в среде 

Защита 

отчета 

 разработки; определены качественные 

показатели полученного проекта в 

достаточном объеме; результаты отладки 

сохранены в системе контроля версий. 

Оценка «удовлетворительно» - в системе 

контроля версий выбрана верная версия 

проекта; выполнена отладка проекта с 

применением инструментальных средств 

среды; выполнена условная компиляция 

проекта в среде разработки; определены 

качественные показатели полученного 

проекта в достаточном объеме; результаты 

отладки сохранены в системе контроля 

версий. 

 

ПК 2.4 Осуществлять 

разработку тестовых наборов 

и тестовых сценариев для 

программного обеспечения 

Оценка «отлично» - обоснован размер 

тестового покрытия, разработан тестовый 

сценарий и тестовые пакеты в соответствии 

с этим сценарием в соответствии с 

минимальным размером тестового 

покрытия, выполнено тестирование 

интеграции и ручное тестирование, 

выполнено тестирование с применением 

инструментальных средств, выявлены 

ошибки системных компонент (при 

наличии), заполнены протоколы 

тестирования. Оценка «хорошо»- 

обоснован размер тестового покрытия, 

разработан тестовый сценарий и тестовые 

Защита 

отчета 
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пакеты в соответствии с этим сценарием, 

выполнено тестирование интеграции и 

ручное тестирование, выполнено 

тестирование с применением 

инструментальных средств, заполнены 

протоколы тестирования. 

Оценка «удовлетворительно»- определен 

размер тестового покрытия, разработан 

тестовый сценарий и тестовые пакеты, 

выполнено тестирование интеграции и 

ручное тестирование, частично выполнено 

тестирование с применением 

инструментальных средств, частично 

заполнены протоколы тестирования. 

ПК 2.5 Производить 

инспектирование компонент 

программного обеспечения на 

предмет соответствия 

стандартам кодирования. 

Оценка «отлично» - продемонстрировано 

знание стандартов кодирования более чем 

одного языка программирования, выявлены 

все имеющиеся несоответствия стандартам 

в предложенном коде. 

Оценка «хорошо» - продемонстрировано 

знание стандартов кодирования более чем 

одного языка программирования, выявлены 

существенные имеющиеся несоответствия 

стандартам в предложенном коде. 

Оценка «удовлетворительно» - 

продемонстрировано знание стандартов 

кодирования языка программирования, 

выявлены некоторые несоответствия 

стандартам в предложенном коде. 

Защита 

отчета 
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6. УТВЕРЖДЕНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

Утверждение рабочей программы без изменений 

Рабочая программа без изменений утверждена на 202_ / 202_ учебный 

год. 

Протокол № ________ заседания кафедры от «___»__________ 202__  г. 
 

Заведующий кафедрой:    
 ученая степень и 

звание 

подпись инициалы, фамилия 

 

 

Директор филиала:    
 ученая степень и звание подпись инициалы, фамилия 

 

 

Примечание: пункт 5. Утверждение рабочей программы (на каждый 

учебный год) выполняются на отдельных листах. 

 

 
Дополнения и изменения к рабочей программе на учебный год 

 

  

Дополнения и изменения к рабочей программе на __________ учебный год по 

дисциплине _________________________________________________________  

В рабочую программу внесены следующие изменения: 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Дополнения и изменения в рабочей программе обсуждены на заседании 

ПЦК_______________________________________________________ 

«_____» ____________ 20_____г. (протокол № _______).  

Председатель ПЦК ________________ /___________________/ 
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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

__________ ПП.01 Производственная практика __________ 

 

1.1. Область применения программы практики 

Программа практики является составной частью Программы подготовки 

специалистов среднего звена, обеспечивающей реализацию ФГОС СПО. 

Практика является частью учебного процесса и направлена на формирование у 

студентов практических профессиональных умений, приобретение первоначального 

практического опыта по основным видам профессиональной деятельности для 

последующего освоения ими профессиональных компетенций по избранной 

специальности: 

- ПК 2.1. Разрабатывать требования к программным модулям на основе анализа 

проектной и технической документации на предмет взаимодействия компонент 

- ПК 2.2. Выполнять интеграцию модулей в программное обеспечение 

- ПК 2.3 Выполнять отладку программного модуля с использованием 

специализированных программных средств 

- ПК 2.4. Осуществлять разработку тестовых наборов и тестовых сценариев для 

программного обеспечения. 

- ПК 2.5. Производить инспектирование компонент программного обеспечения на 

предмет соответствия стандартам кодирования 

1.2. Цели и задачи практики – требования к результатам освоения дисциплины: 

В ходе освоения программы практики студент должен: 

Иметь практический опыт: 
- модели процесса разработки программного обеспечения; 

- основные принципы процесса разработки программного обеспечения; 

- основные подходы к интегрированию программных модулей; 

- основы верификации и аттестации программного обеспечения 

Уметь: 
- использовать выбранную систему контроля версий; 

- использовать методы для получения кода с заданной функциональностью и 

степенью качества 

Знать: 
- модели процесса разработки программного обеспечения; 

- основные принципы процесса разработки программного обеспечения; 

- основные подходы к интегрированию программных модулей; 

- основы верификации и аттестации программного обеспечения 

По окончании практики студент сдаёт отчет в соответствии с содержанием 

тематического плана практики и по форме, установленной в Губкинском филиале БГТУ 

им. В.Г.Шухова. 

Итоговая аттестация проводится в форме - дифференцированного зачёта. 

 

1.3. Количество часов на освоение программы практики 
Рабочая программа практики рассчитана на прохождение студентами практики в 

объеме 72 часов 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ПРАКТИКИ 

 
Код Наименование результата обучения 

ПК 2.1. Разрабатывать требования к программным модулям на основе анализа 

проектной и технической документации на предмет взаимодействия 

компонент 

ПК 2.2. Выполнять интеграцию модулей в программное обеспечение 

ПК 2.3 Выполнять отладку программного модуля с использованием 

специализированных программных средств 

ПК 2.4 Осуществлять разработку тестовых наборов и тестовых сценариев для 

программного обеспечения. 

ПК 2.5. Производить инспектирование компонент программного обеспечения на 

предмет соответствия стандартам кодирования 

 

 

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

3.1 Тематический план практики 

Наименование профессионального 

модуля 

Коды 

формируемых 

компетенций 

Объем времени, 

отводимый на 

практику 

Сроки 

проведения 

практики 

1 2 3 4 

ПМ.02 Осуществление интеграции 

программных модулей 

ПК 2.1 2 недели - 72 часа 7 семестр 

ПК 2.2 

ПК 2.3 

ПК 2.4 

ПК 2.5 
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3.2. Содержание практики 

Наименование разделов и тем Содержание освоенной учебной информации, виды 

работ, выносимые на практику в соответствии с 

рабочими программам профессиональных модулей 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

Коды 

профессиональных 

компетенций 

1 2 3 4 5 

Раздел 1. Организационно-

подготовительный этап 

прохождения практики на 

предприятии 

 

4 4 
 

Тема 1.1. Инструктаж по 

прохождению производственной 

практики и правилам 

безопасности работы на 

предприятии. 

Содержание выполняемых работ 
   

Знакомство с общими функциональными обязанностями, 

правилами техники безопасности на предприятии, на 

конкретном рабочем месте, при работе с электрическими 

приборами (устройствами) 

4 
  

Раздел 2. Ознакомление со 

структурой и характером 

деятельности подразделения 

 

8 4 
 

Тема 2.1. Ознакомление с 

организацией работы на 

предприятии или в структурном 

подразделении 

Содержание выполняемых работ 
   

Знакомство с режимом работы, формой организации труда и 

правилами внутреннего распорядка, структурными 

подразделениями предприятия, штатным расписанием; с 

принципами управления, руководства и осуществления 

должностных обязанностей 

4 
 

ПК 1.1-1.6 

Тема 2.2. Ознакомление с 

должностными и 

функциональными 

обязанностями 

Содержание выполняемых работ 
   

Изучение прав и обязанностей сотрудника, должностной 

инструкции, регламентирующей его деятельность; 

знакомство с правами и обязанностями других сотрудников 

и руководителей; согласование с руководителем практики 

задание, постановку целей и задач практики 

4 
 

ПК 1.1-1.6 

Раздел 3. Работа на рабочих 

местах или в подразделениях 

  

4 
 

предприятия 
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Тема 3.1. Ознакомление: с 

организацией информационного 

обеспечения подразделения; с 

процессом защиты на уровне 

проектирования и эксплуатации 

информационных средств; с 

методами планирования и 

проведения мероприятий по 

созданию (разработке) проекта 

(подсистемы) информационной 

среды предприятия для решения 

конкретной задачи. 

Содержание выполняемых работ 36 
  

Ознакомление с производственными характеристиками и 

показателями деятельности предприятия. Изучение новых 

технологических средств в современных информационных 

системах, применяемых на предприятии. Изучение 

основных проектных решений по информационным 

системам на предприятии (в организации).Ознакомление с 

методологией проектирования, внедрения и эксплуатации 

актуальных информационных систем. Изучение технологии 

сбора, регистрации и обработки информации на данном 

предприятии. Проектирование подсистем защиты. 

Обеспечения защиты информации от несанкционированного 

доступа 

2 
 

ПК 1.1-1.6 

Тема 3.2. Изучение структурных 

и функциональных схем 

предприятия, организации 

деятельности подразделения; 

порядка и методов ведения 

делопроизводства; требований к 

техническим, программным 

средствам, средствам защиты 

информации используемым на 

предприятии. 

Содержание выполняемых работ 
   

Изучение основ финансов, организации денежного 

обращения и кредитования предприятия, приобретение 

навыков использования финансово-кредитного механизма с 

целью повышения эффективности работы предприятия и 

составления финансового плана. Изучение схем защиты 

денежных транзакций через сеть интернет Изучение 

организации расчета заработной платы на предприятии, 

приобретение навыков проектирования трудовых процессов 

с учетом комплекса технических, экономических, 

психофизиологических и социальных факторов, оценка 

затрат и результатов труда. 

4 
 

ПК 1.1-1.6 

Тема 3.3. Выполнение 

производственных заданий 

Содержание выполняемых работ 
   

моделирование процесса разработки программного 

обеспечения, разработка программного обеспечения, 

интегрирование программных модулей, верификация и 

аттестация программного обеспечения 

использование выбранной системы контроля версий; 

использование методов для получения кода с заданной 

функциональностью и степенью качества 

44 
 

ПК 1.1-1.6 
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Тема 3.4. Сбор и анализ Содержание выполняемых работ 
   

материалов для оформления Сбор материалов для отчета, подготовка отчетной 

документации по практике 

4 
 

ПК 1.1-1.6 

Итоговая аттестация Сдача отчета в соответствии с содержанием тематического 

плана практики и по форме, установленной в Губкинском 

филиале БГТУ им. В.Г.Шухова. 

   

Всего 
 

72 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

4.1 Требования к документации, необходимой для проведения практики. 

Для проведения практики в учебном заведении разработана следующая 

документация: 
- рабочая программа практики; 

- календарно-тематический план; 

- распоряжение о направлении студентов на производственную практику и 

назначении руководителей практики. 

- договоры с предприятиями по проведению практики; 

- графики консультаций и контроля за выполнением студентами программы 

практики; 

- график защиты отчетов по практике. 

4.2 Требования к учебно-методическому обеспечению практики. 

В целях реализации требований к учебно-методическому обеспечению практики 

разработаны и утверждены: 
- Задания на практику; 

- Методические рекомендации для студентов по выполнению видов работ на 

практике; 

- Методические рекомендации по формированию отчетов по практике; 

- Методические рекомендации по оформлению дневника по практике; 

- Критерии оценки прохождения практики и защиты отчетов. 

4.3 Требования к материально-техническому обеспечению 

 

Наименование 

специальных помещений 

и помещений для 

самостоятельной 

работы 

Оснащенность 

специальных 

помещений и 

помещений для 

самостоятельной 

работы 

Перечень лицензионного программного 

обеспечения. 

Реквизиты подтверждающего документа 

Лаборатория организации 

и принципов построения 

информационных систем 

для проведения 

лекционных и 

практических занятий ГУК 

№417. 

специализированная 

мебель, компьютеры 

на базе одно или 

двухъядерных 

процессоров с 

тактовой частотой не 

менее 2 ГГц, объемом 

оперативной памяти не 

менее 2 Гб и жесткого 

диска до 500 Гб; 

локальная сеть с 

пропускной 

способностью 100 

Мбит/с; лазерные 

принтеры, 

многофункциональные 

устройства форматов 

А4, А3; планшетные 

сканеры; 

проекционное 

оборудование. 

Мобильный 

проекционный 

комплекс для 

проведения 

лекционных занятий в 

составе: ноутбук на 

базе одно или 

двухъядерного 

Программное обеспечение: Microsoft Windows 10 

Корпоративная (Соглашение Microsoft Open 

Value Subscription V6328633. Соглашение 

действительно с 02.10.2017 по 31.10.2023). 

Договор поставки ПО 0326100004117000038-

0003147-01 от 06.10.2017; Microsoft Office 

Professional Plus 2016 (Соглашение Microsoft 

Open Value Subscription V6328633. Соглашение 

действительно с 02.10.2017 по 31.10.2023). 

Договор №128-21 от 30.10.2021 Kaspersky 

Endpoint Security «Стандартный Russian Edition» 

/ Сублицензионный договор № 102 от 24.05.2018. 

Срок действия лицензии до 19.08.2020. 

Гражданско-правовой Договор (Контракт) № 

27782 «Поставка продления права пользования 

(лицензии) Kaspersky Endpoint  Security от 

03.06.2020. Срок действия лицензии 19.08.2022г. 

Google Chrome. Свободно распространяемое ПО 

согласно условиям лицензионного соглашения.  

Mozilla Firefox Свободно распространяемое ПО 

согласно условиям лицензионного соглашения. 
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процессора с тактовой 

частотой не менее 1,5 

ГГц; цифровой 

проектор; переносной 

экран. 

Читальный зал библиотеки 

с выходом в сеть Интернет 

для самостоятельной 

работы Библиотека №303 

специализированная 

мебель; компьютерная 

техника, подключенная 

к сети «Интернет», 

имеющая доступ в 

электронную 

информационно-

образовательную 

среду.. 

 

 

4.4. Доступная среда 

 

В БГТУ им. В.Г. Шухова при создании безбарьерной среды учитываются потребности 

следующих категорий инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья: 

− с нарушениями зрения; 

− с нарушениями слуха; 

− с ограничением двигательных функций. 

В образовательной организации обеспечен беспрепятственный доступ в здание 

инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья. 

Для лиц с нарушением работы опорно-двигательного аппарата обеспечен доступ для 

обучения в аудиториях, расположенных на первом этаже, также имеется возможность 

доступа  и к другим аудиториям. 

Для лиц с нарушением зрения, слуха имеется аудитория, обеспеченная стационарными 

техническими средствами. 

В сети «Интернет» есть версия официального сайта учебной организации для 

слабовидящих. 

 

4.5. Информационное обеспечение обучения 

Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы  

 

Основные источники: 

1. Технология разработки программного обеспечения : учеб. пособие / Л.Г. 

Гагарина, Е.В. Кокорева, Б.Д. Виснадул ; под ред. Л.Г. Гагариной. — М. : ИД «ФОРУМ» : 

ИНФРА-М, 2017. — 400 с. — (Высшее образование). - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog/product/768473 

2. Математическое моделирование и проектирование : учеб. пособие / А.С. 

Коломейченко, И.Н. Кравченко, А.Н. Ставцев, А.А. Полухин ; под ред. А.С. Коломейченко. 

— М. : ИНФРА-М, 2017. — 181 с. www.dx.doi.org/10.12737/ 

textbook_59688803c3cb35.15568286. - ( http://znanium.com/catalog/ 

product/884599) 

 

Электронные образовательные ресурсы 

Крупнейший информационный портал с текущей отечественной библиографией – 

Научная электронная библиотека e-LIBRARY.RU (http://elibrary.ru). Содержит оглавления 

6500 российских журналов (для большинства статей приведены рефераты), для 2050 из них 

есть полнотекстовые копии (и более 1000 журналов в открытом доступе!). Глубина 

ретроспекции – с 1995–1997 гг., но для многих журналов – только за последние несколько 

лет. На портале также размещены электронные версии иностранных журналов (за период 

1995–2004 гг.), исходно приобретенные РФФИ для всех организаций, получавших гранты 
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фонда; к большей части выпусков доступ открыт до сих пор. Возможен поиск по 

тематическому рубрикатору, авторскому и предметному указателям.  

Для доступа к ресурсам e-LIBRARY.RU требуется регистрация.  

Российская государственная библиотека (РГБ) (www.rsl.ru) – главная библиотека 

страны (знаменитая «Ленинка»): на сайте представлены электронные каталоги, в том числе и 

свободного доступа. Располагая уникальным фондом диссертаций, в 2003 г. РГБ создала 

«Электронную библиотеку диссертаций РГБ», в которой в Виртуальном читальном зале 

можно работать с полными текстами диссертаций и авторефератов (в свободном доступе 

находится часть проекта – «Открытая электронная библиотека диссертаций»).  

 

4.5 Требования к руководителю практики 
Руководителем практики от техникума назначается педагогический работник, имеющий 

высшее образование, соответствующее профилю проводимой практики 

4.5.1 Руководитель практики от образовательного учреждения: 
1. разрабатывает тематику заданий для студентов; 

2. проводит консультации со студентами перед направлением их на практику с 

разъяснением целей, задач и содержания практики; 

3. принимает участие в распределении студентов по рабочим местам или 

перемещении их по видам работ; 

4. осуществляет контроль правильного распределения студентов в период 

практики; формирует группы в случае применения групповых форм проведения практики; 

5. проводит индивидуальные и групповые консультации в ходе практики; 

6. оказывает методическую помощь студентам при выполнении ими заданий и 

сборе материалов к отчету по практике; 

7. контролирует выполнение требований охраны труда, безопасности 

жизнедеятельности и пожарной безопасности; 

4.5.2 Руководитель практики от организации: 
1. согласовывает программу практики, планируемые результаты практики, задание 

на практику; 

2. участвует в организации и проведении дифференцированного зачета по 

практике, квалификационного экзамена и экзамена по профессиональному модулю; 

3. участвуют в организации и оценке результатов освоения общих и 

профессиональных компетенций, освоенных студентами в период прохождения практики; 

4. проводит инструктаж студентов по ознакомлению с требованиями охраны труда, 

безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности 

4.6 Требования к соблюдению техники безопасности и пожарной безопасности 
Регламентация требований по пожарной безопасности и техники безопасности 

осуществляется внутренними локальными актами техникума и организации, куда был 

направлен обучающийся. 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРАКТИКИ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ МОДУЛЮ 

По результатам усвоения программы практики студенты представляют 

руководителю практики: отчет, дневник и аттестационный лист на студента-практиканта 

от руководителя базы практики. 

По окончании практики студент сдаёт дневник, отчет с дифференцированной 

оценкой и аттестационный лист руководителю производственной практики от 

образовательного учреждения. Защита дневников и отчетов проводится в организации или 

в техникуме (если группа размещена по разным объектам практики). На базах практики 

защита должна проводиться в последний день практики. 

При оценке итогов работы студента на практике учитываются содержание и 

правильность оформления студентом дневника и отчета по практике, отзывы 

руководителей практики от организации, качество ответов на вопросы в ходе защиты 

отчета. 

Зарегистрированные и защищенные дневники, отчеты хранятся в течение трех лет 

в соответствии с номенклатурой дел. 

Аттестация студента по итогам прохождения практики проводится только после 

сдачи документов по практике и фактической защиты отчета. 

Защита отчета по практике, как правило, представляет собой краткий, 8-10-

минутный доклад студента и его ответы на вопросы членов комиссии. 

После защиты отчета руководитель практики дает свое заключение о заполнении 

дневника, отчета, выполнении программы практики и ставит по итогам диффе-

ренцированную оценку по пятибалльной шкале (5 «отлично», 4 «хорошо», 3 

«удовлетворительно», 2 «неудовлетворительно»). Оценка одновременно проставляется в 

ведомость, зачетную книжку студента, дневник студента по производственной практике и 

аттестационный лист. 
Результаты (освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки результата Формы и методы 

контроля и 

оценки 

ПК 2.1 Разрабатывать 

требования к программным 

модулям на основе анализа 

проектной и технической 

документации на предмет 

взаимодействия компонент 

Оценка «отлично» - разработан и обоснован 

вариант интеграционного решения с помощью 

графических средств среды разработки, указано хотя 

бы одно альтернативное решение; бизнес- процессы 

учтены в полном объеме; вариант оформлен в 

полном соответствии с требованиями стандартов; 

результаты верно сохранены в системе контроля 

версий. 

Оценка «хорошо» - разработана и 

прокомментирована архитектура варианта 

интеграционного решения с помощью графических 

средств, учтены основные бизнес- процессы; 

вариант оформлен в соответствии с требованиями 

стандартов; результаты сохранены в системе 

контроля версий. 

Оценка «удовлетворительно» - разработана и 

архитектура варианта интеграционного решения с 

помощью графических средств, учтены основные 

бизнес-процессы с незначительными упущениями; 

вариант оформлен в соответствии с требованиями 

стандартов с некоторыми отклонениями; результат 

сохранен в системе контроля версий. 

Защита отчета 

Отзыв 

руководителя 

практики от 

организации 

ПК 2.2 Выполнять интеграцию 

модулей в программное 

обеспечение 

Оценка «отлично» - в системе контроля версий 

выбрана верная версия проекта, проанализирована 

его архитектура, архитектура доработана для 

интеграции нового модуля; выбраны способы 

Защита отчета 

Отзыв 

руководителя 

практики от 
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форматирования организации 
 

данных и организована их постобработка, 

транспортные протоколы и форматы сообщений 

обновлены (при необходимости); протестирована 

интеграция модулей проекта и выполнена отладка 

проекта с применением инструментальных средств 

среды; выполнена доработка модуля и 

дополнительная обработка исключительных 

ситуаций в том числе с созданием классов-

исключений (при необходимости); определены 

качественные показатели полученного проекта; 

результат интеграции сохранен в системе контроля 

версий. 

Оценка «хорошо» - в системе контроля версий 

выбрана верная версия проекта, его архитектура 

доработана для интеграции нового модуля; выбраны 

способы форматирования данных и организована их 

постобработка, транспортные протоколы и форматы 

сообщений обновлены (при необходимости); 

выполнена отладка проекта с применением 

инструментальных средств среды; выполнена 

доработка модуля и дополнительная обработка 

исключительных ситуаций (при необходимости); 

определены качественные показатели полученного 

проекта; результат интеграции сохранен в системе 

контроля версий. 

Оценка «удовлетворительно» - в системе контроля 

версий выбрана верная версия проекта, его 

архитектура доработана для интеграции нового 

модуля; выбраны способы форматирования данных 

и организована их постобработка, форматы 

сообщений обновлены (при необходимости); 

выполнена отладка проекта с применением 

инструментальных средств среды; выполнена 

доработка модуля (при необходимости); результат 

интеграции сохранен в системе контроля версий. 

 

ПК 2.3 Выполнять отладку 

программного модуля с 

использованием 

специализированных 

программных средств 

Оценка «отлично» - в системе контроля версий 

выбрана верная версия проекта; 

протестирована интеграция модулей проекта и 

выполнена отладка проекта с применением 

инструментальных средств среды; 

проанализирована и сохранена отладочная 

информация; выполнена условная компиляция 

проекта в среде разработки; определены 

качественные показатели полученного проекта в 

полном объеме; результаты отладки сохранены в 

системе контроля версий. 

Оценка «хорошо» - в системе контроля версий 

выбрана верная версия проекта; 

протестирована интеграция модулей проекта и 

выполнена отладка проекта с применением 

инструментальных средств среды; выполнена 

условная компиляция проекта в среде разработки; 

определены качественные показатели полученного 

проекта в достаточном объеме; результаты отладки 

сохранены в системе контроля версий. 

Оценка «удовлетворительно» - в системе контроля 

версий выбрана верная версия проекта; выполнена 

отладка проекта с применением инструментальных 

средств 

Защита отчета 

Отзыв 

руководителя 

практики от 

организации 

 
среды; выполнена условная компиляция проекта в 

среде разработки; определены качественные 
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показатели полученного проекта в достаточном 

объеме; результаты отладки сохранены в системе 

контроля версий. 

ПК 2.4 Осуществлять 

разработку тестовых наборов и 

тестовых сценариев для 

программного обеспечения 

Оценка «отлично» - обоснован размер тестового 

покрытия, разработан тестовый сценарий и тестовые 

пакеты в соответствии с этим сценарием в 

соответствии с минимальным размером тестового 

покрытия, выполнено тестирование интеграции и 

ручное тестирование, выполнено тестирование с 

применением инструментальных средств, выявлены 

ошибки системных компонент (при наличии), 

заполнены протоколы тестирования. Оценка 

«хорошо»- обоснован размер тестового покрытия, 

разработан тестовый сценарий и тестовые пакеты в 

соответствии с этим сценарием, выполнено 

тестирование интеграции и ручное тестирование, 

выполнено тестирование с применением 

инструментальных средств, заполнены протоколы 

тестирования. 

Оценка «удовлетворительно»- определен размер 

тестового покрытия, разработан тестовый сценарий 

и тестовые пакеты, выполнено тестирование 

интеграции и ручное тестирование, частично 

выполнено тестирование с применением 

инструментальных средств, частично заполнены 

протоколы тестирования. 

Защита отчета 

Отзыв 

руководителя 

практики от 

организации 

ПК 2.5 Производить 

инспектирование компонент 

программного обеспечения на 

предмет соответствия 

стандартам кодирования. 

Оценка «отлично» - продемонстрировано знание 

стандартов кодирования более чем одного языка 

программирования, выявлены все имеющиеся 

несоответствия стандартам в предложенном коде. 

Оценка «хорошо» - продемонстрировано знание 

стандартов кодирования более чем одного языка 

программирования, выявлены существенные 

имеющиеся несоответствия стандартам в 

предложенном коде. 

Оценка «удовлетворительно» - 

продемонстрировано знание стандартов 

кодирования языка программирования, выявлены 

некоторые несоответствия стандартам в 

предложенном коде. 

Защита отчета 

Отзыв 

руководителя 

практики от 

организации 
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6. УТВЕРЖДЕНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

Утверждение рабочей программы без изменений 

Рабочая программа без изменений утверждена на 202_ / 202_ учебный 

год. 

Протокол № ________ заседания кафедры от «___»__________ 202__  г. 
 

Заведующий кафедрой:    
 ученая степень и 

звание 

подпись инициалы, фамилия 

 

 

Директор филиала:    
 ученая степень и звание подпись инициалы, фамилия 

 

 

Примечание: пункт 5. Утверждение рабочей программы (на каждый 

учебный год) выполняются на отдельных листах. 

 

 
Дополнения и изменения к рабочей программе на учебный год 

 

  

Дополнения и изменения к рабочей программе на __________ учебный год по 

дисциплине _________________________________________________________  

В рабочую программу внесены следующие изменения: 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Дополнения и изменения в рабочей программе обсуждены на заседании 

ПЦК_______________________________________________________ 

«_____» ____________ 20_____г. (протокол № _______).  

Председатель ПЦК ________________ /___________________/ 
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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

__________ УП.02 Учебная практика __________ 

 

1.1. Область применения программы практики 

Рабочая программа учебной практики является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО в части освоения квалификации 

Специалист по информационным системам и основного вида профессиональной 

деятельности: Ревьюирование программных продуктов 

1.2. Цели и задачи практики – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

Формирование у обучающихся первоначальных практических профессиональных 

умений в рамках модулей Ш1ССЗ по основным видам профессиональной деятельности 

для освоения методов и приемов практического применения прикладных программных 

продуктов для программного обеспечения компьютерных систем 

В результате прохождения учебной практики по виду профессиональной 

деятельности обучающихся должен: 

Иметь практический опыт: 
В измерении характеристик программного проекта; использовании основных 

методологий процессов разработки программного обеспечения; оптимизации 

программного кода с использованием специализированных программных средств  

Уметь: 
работать с проектной документацией, разработанной с использованием 

графических языков спецификаций; выполнять оптимизацию программного кода с 

использованием специализированных программных средств; использовать методы и 

технологии тестирования и ревьюирования кода и проектной документации; применять 

стандартные метрики по прогнозированию затрат, сроков и качества 

Знать: 
задачи планирования и контроля развития проекта; принципы построения системы 

деятельностей программного проекта; современные стандарты качества программного 

продукта и процессов его обеспечения 

1.3. Количество часов на освоение программы практики 
Всего - 36 часов, в том числе: 

В рамках освоения ПМ.03 - 36 часов 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ПРАКТИКИ 

Результатом освоения рабочей программы учебной практики является 

сформированность у обучающихся первоначальных практических профессиональных 

умений в рамках модуля Ш1ССЗ (ПМ.03) по основному виду профессиональной 

деятельности (ВПД), Ревьюирование программных продуктов необходимых для 

последующего освоения ими профессиональных (ПК) компетенций по специальности. 

Код и наименование результата освоения практики 
ПК 3.1 Осуществлять ревьюирование программного кода в соответствии с 

технической документацией 

ПК 3.2. Выполнять измерение характеристик компонент программного продукта 

для определения соответствия заданным критериям 

ПК 3.3 Производить исследование созданного программного кода с 

использованием специализированных программных средств с целью выявления ошибок и 

отклонения от алгоритма 

ПК 3.4. Проводить сравнительный анализ программных продуктов и средств 

разработки, с целью выявления наилучшего решения согласно критериям, определенным 

техническим заданием 

 

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

3.1 Тематический план практики 

Код 

ПК 

Код и наименование 

профессионального 

модуля 

Количество 

часов по 

ПМ 

Виды работ 

Наименования 

тем учебной 

практики 

Количество 

часов по 

темам 

1 2 3  4 5 

ПК 3.1 

ПК 3.2 

ПК 3.3 

ПК 3.4 

ПМ.03 

Ревьюирование 

программных 

продуктов 

36 - Планирование ревьюирования. 

- Исследование программного 

кода на предмет ошибок и 

отклонения от алгоритма 

- Оформление программного 

документа 

- Исследование кода вредоносных 

программ 

  

 

36 

 ВСЕГО часов 36   36 
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3.2. Содержание практики 

Код и наименование 

профессиональных модулей и тем 

учебной практики 

Содержание учебных занятий Объем часов 
Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

ПМ.03 Ревьюирование 

программных продуктов 

 36  

 

Методы организации работы в команде разработчиков. Системы контроля версий 
2 

 

Цели, задачи, этапы и объекты ревьюирования. Планирование ревьюирования 2  

Цели, корректность и направления анализа программных продуктов. Выбор 

критериев сравнения. Представление результатов сравнения Примеры 

сравнительного анализа программных продуктов 

6 

 

Цели, задачи и методы исследования программного кода 2  

Измерительные методы оценки программ: назначение, условия применения. 2  

Корректность программ. Эталоны и методы проверки корректности 2  

Метрики, направления применения метрик. Метрики сложности. Метрики 

стилистики 
2 

 

Исследование программного кода на предмет ошибок и отклонения от алгоритма 
2 

 

Программные измерительные мониторы 4  

Применение отладчиков и дизассемблера (например WinDbg, IdaPro) 4  

Зашита программ от исследования 4  

Исследование кода вредоносных программ 4  

Всего  36  
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

4.1 Требования к документации, необходимой для проведения практики. 

Для проведения практики в учебном заведении разработана следующая 

документация: 
- рабочая программа практики; 

- календарно-тематический план; 

- распоряжение о направлении студентов на производственную практику и 

назначении руководителей практики. 

- договоры с предприятиями по проведению практики; 

- графики консультаций и контроля за выполнением студентами программы 

практики; 

- график защиты отчетов по практике. 

4.2 Требования к учебно-методическому обеспечению практики. 

В целях реализации требований к учебно-методическому обеспечению практики 

разработаны и утверждены: 
- Задания на практику; 

- Методические рекомендации для студентов по выполнению видов работ на 

практике; 

- Методические рекомендации по формированию отчетов по практике; 

- Методические рекомендации по оформлению дневника по практике; 

- Критерии оценки прохождения практики и защиты отчетов. 

4.3 Требования к материально-техническому обеспечению 

 

Наименование 

специальных помещений 

и помещений для 

самостоятельной 

работы 

Оснащенность 

специальных 

помещений и 

помещений для 

самостоятельной 

работы 

Перечень лицензионного программного 

обеспечения. 

Реквизиты подтверждающего документа 

Лаборатория организации 

и принципов построения 

информационных систем 

для проведения 

лекционных и 

практических занятий ГУК 

№417. 

специализированная 

мебель, компьютеры 

на базе одно или 

двухъядерных 

процессоров с 

тактовой частотой не 

менее 2 ГГц, объемом 

оперативной памяти не 

менее 2 Гб и жесткого 

диска до 500 Гб; 

локальная сеть с 

пропускной 

способностью 100 

Мбит/с; лазерные 

принтеры, 

многофункциональные 

устройства форматов 

А4, А3; планшетные 

сканеры; 

проекционное 

оборудование. 

Мобильный 

проекционный 

комплекс для 

проведения 

лекционных занятий в 

составе: ноутбук на 

базе одно или 

двухъядерного 

Программное обеспечение: Microsoft Windows 10 

Корпоративная (Соглашение Microsoft Open 

Value Subscription V6328633. Соглашение 

действительно с 02.10.2017 по 31.10.2023). 

Договор поставки ПО 0326100004117000038-

0003147-01 от 06.10.2017; Microsoft Office 

Professional Plus 2016 (Соглашение Microsoft 

Open Value Subscription V6328633. Соглашение 

действительно с 02.10.2017 по 31.10.2023). 

Договор №128-21 от 30.10.2021 Kaspersky 

Endpoint Security «Стандартный Russian Edition» 

/ Сублицензионный договор № 102 от 24.05.2018. 

Срок действия лицензии до 19.08.2020. 

Гражданско-правовой Договор (Контракт) № 

27782 «Поставка продления права пользования 

(лицензии) Kaspersky Endpoint  Security от 

03.06.2020. Срок действия лицензии 19.08.2022г. 

Google Chrome. Свободно распространяемое ПО 

согласно условиям лицензионного соглашения.  

Mozilla Firefox Свободно распространяемое ПО 

согласно условиям лицензионного соглашения. 
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процессора с тактовой 

частотой не менее 1,5 

ГГц; цифровой 

проектор; переносной 

экран. 

Читальный зал библиотеки 

с выходом в сеть Интернет 

для самостоятельной 

работы Библиотека №303 

специализированная 

мебель; компьютерная 

техника, подключенная 

к сети «Интернет», 

имеющая доступ в 

электронную 

информационно-

образовательную 

среду.. 

 

 

4.4. Доступная среда 

 

В  БГТУ им. В.Г. Шухова при создании безбарьерной среды учитываются потребности 

следующих категорий инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья: 

− с нарушениями зрения; 

− с нарушениями слуха; 

− с ограничением двигательных функций. 

В образовательной организации обеспечен беспрепятственный доступ в здание 

инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья. 

Для лиц с нарушением работы опорно-двигательного аппарата обеспечен доступ для 

обучения в аудиториях, расположенных на первом этаже, также имеется возможность 

доступа  и к другим аудиториям. 

Для лиц с нарушением зрения, слуха имеется аудитория, обеспеченная стационарными 

техническими средствами. 

В сети «Интернет» есть версия официального сайта учебной организации для 

слабовидящих. 

 

4.5. Информационное обеспечение обучения 

Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы  

 

Основные источники: 

1. Рудаков А. Технология разработки программных продуктов: учебник. / Рудаков 

А. - Hag.Academia. Среднее профессиональное образование. 2013 г. 208 стр. 

http://www.academia-moscow.ru/reader/?id=401005&demo=Y ссылка на книгу 2017 

2. Методы и средства инжененрии программного обеспечения: Учебник. 

Автор/создатель Лавришева Е.М., Петрухин В.А. Единое окно доступа к образовательным 

ресурсам. http://window.edu.ru/catalog/pdf2txt/699/41699/18857 

Дополнительные источники 

1. Марков, А.С. Статический сигнатурный анализ безопасности программ [Текст]/ А.С. 

Марков, А.А. Фадин // Программная инженерия и информационная безопасность. - 2013. - № 

1(1). С. 50-56. 

РЕКОМЕНДУЕМЫЕ ИНФОРМАЦИОННЫЕ ИСТОЧНИКИ 

1. www.znanium.com 

2. www.biblioclub.ru 

3. www.book.ru 

4. https://urait.ru/ 

 

Электронные образовательные ресурсы 

Крупнейший информационный портал с текущей отечественной библиографией – 

Научная электронная библиотека e-LIBRARY.RU (http://elibrary.ru). Содержит оглавления 

6500 российских журналов (для большинства статей приведены рефераты), для 2050 из них 

http://www.academia-moscow.ru/reader/?id=401005&demo=Y
http://window.edu.ru/catalog/pdf2txt/699/41699/18857
http://www.znanium.com/
http://www.biblioclub.ru/
http://www.book.ru/
https://urait.ru/
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есть полнотекстовые копии (и более 1000 журналов в открытом доступе!). Глубина 

ретроспекции – с 1995–1997 гг., но для многих журналов – только за последние несколько 

лет. На портале также размещены электронные версии иностранных журналов (за период 

1995–2004 гг.), исходно приобретенные РФФИ для всех организаций, получавших гранты 

фонда; к большей части выпусков доступ открыт до сих пор. Возможен поиск по 

тематическому рубрикатору, авторскому и предметному указателям.  

Для доступа к ресурсам e-LIBRARY.RU требуется регистрация.  

Российская государственная библиотека (РГБ) (www.rsl.ru) – главная библиотека 

страны (знаменитая «Ленинка»): на сайте представлены электронные каталоги, в том числе и 

свободного доступа. Располагая уникальным фондом диссертаций, в 2003 г. РГБ создала 

«Электронную библиотеку диссертаций РГБ», в которой в Виртуальном читальном зале 

можно работать с полными текстами диссертаций и авторефератов (в свободном доступе 

находится часть проекта – «Открытая электронная библиотека диссертаций»).  

 

4.5 Требования к руководителю практики 
Руководителем практики от техникума назначается педагогический работник, имеющий 

высшее образование, соответствующее профилю проводимой практики 

4.5.1 Руководитель практики от образовательного учреждения: 
1. разрабатывает тематику заданий для студентов; 

2. проводит консультации со студентами перед направлением их на практику с 

разъяснением целей, задач и содержания практики; 

3. принимает участие в распределении студентов по рабочим местам или 

перемещении их по видам работ; 

4. осуществляет контроль правильного распределения студентов в период 

практики; формирует группы в случае применения групповых форм проведения практики; 

5. проводит индивидуальные и групповые консультации в ходе практики; 

6. оказывает методическую помощь студентам при выполнении ими заданий и 

сборе материалов к отчету по практике; 

7. контролирует выполнение требований охраны труда, безопасности 

жизнедеятельности и пожарной безопасности; 

4.5.2 Руководитель практики от организации: 
1. согласовывает программу практики, планируемые результаты практики, задание 

на практику; 

2. участвует в организации и проведении дифференцированного зачета по 

практике, квалификационного экзамена и экзамена по профессиональному модулю; 

3. участвуют в организации и оценке результатов освоения общих и 

профессиональных компетенций, освоенных студентами в период прохождения практики; 

4. проводит инструктаж студентов по ознакомлению с требованиями охраны труда, 

безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности 

4.6 Требования к соблюдению техники безопасности и пожарной безопасности 
Регламентация требований по пожарной безопасности и техники безопасности 

осуществляется внутренними локальными актами техникума и организации, куда был 

направлен обучающийся. 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРАКТИКИ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ МОДУЛЮ 

По результатам усвоения программы практики студенты представляют 

руководителю практики: отчет, дневник и аттестационный лист на студента-практиканта 

от руководителя базы практики. 

По окончании практики студент сдаёт дневник, отчет с дифференцированной 

оценкой и аттестационный лист руководителю производственной практики от 

образовательного учреждения. Защита дневников и отчетов проводится в организации или 

в техникуме (если группа размещена по разным объектам практики). На базах практики 

защита должна проводиться в последний день практики. 

При оценке итогов работы студента на практике учитываются содержание и 

правильность оформления студентом дневника и отчета по практике, отзывы 

руководителей практики от организации, качество ответов на вопросы в ходе защиты 

отчета. 

Зарегистрированные и защищенные дневники, отчеты хранятся в техникуме в 

течение трех лет в соответствии с номенклатурой дел. 

Аттестация студента по итогам прохождения практики проводится только после 

сдачи документов по практике и фактической защиты отчета. 

Защита отчета по практике, как правило, представляет собой краткий, 8-10-

минутный доклад студента и его ответы на вопросы членов комиссии. 

После защиты отчета руководитель практики дает свое заключение о заполнении 

дневника, отчета, выполнении программы практики и ставит по итогам диффе-

ренцированную оценку по пятибалльной шкале (5 «отлично», 4 «хорошо», 3 

«удовлетворительно», 2 «неудовлетворительно»). Оценка одновременно проставляется в 

ведомость, зачетную книжку студента, дневник студента по производственной практике и 

аттестационный лист. 

Результаты 

(освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки результата Формы и методы 

контроля и оценки 

ПК 3.1 Выполнять 

построение заданных 

моделей 

программного 

средства с помощью 

графического языка 

(обратное 

Оценка «отлично» - в системе контроля 

версий выбрана верная версия проекта, 

проанализированы архитектура и 

алгоритм проекта на соответствие 

спецификации, предложен 

альтернативный вариант решения 

поставленной задачи в виде 

Защита отчета 

проектирование). описания и/или UML диаграмм; 

результаты ревью сохранены в системе 

контроля версий. 

Оценка «хорошо» - в системе контроля 

версий выбрана верная версия проекта, 

проанализированы архитектура или 

алгоритм проекта на соответствие 

спецификации, предложен 

альтернативный вариант решения 

поставленной задачи в виде описания или 

UML диаграмм; результаты ревью 

сохранены в системе контроля версий. 

Оценка «удовлетворительно» - в системе 
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контроля версий выбрана верная версия 

проекта, проанализированы архитектура 

или алгоритм проекта на соответствие 

спецификации; результаты ревью в виде 

описания сохранены в системе контроля 

версий. 

ПК 3.2 Выполнять 

измерение 

характеристик 

компонент 

программного 

продукта для 

определения 

соответствия 

заданным критериям. 

Оценка «отлично» - определен полный 

набор качественных характеристик 

предложенного программного средства с 

помощью заданного набора метрик в том 

числе с использованием 

инструментальных средств; сделан вывод 

о соответствии заданным критериям; 

результаты сохранены в системе 

контроля версий. 

Оценка «хорошо» - определен набор 

качественных характеристик 

предложенного программного средства с 

помощью заданного набора метрик в том 

числе с использованием 

инструментальных средств; результаты 

сохранены в системе контроля версий. 

Оценка «удовлетворительно» - 

определены некоторые качественные 

характеристики предложенного 

программного средства из заданного 

набора метрик в том числе с 

использованием инструментальных 

средств; результаты сохранены в системе 

контроля версий. 

Защита отчета 

ПК 3.3 Производить 

исследование 

созданного 

программного кода с 

использованием 

специализированных 

программных 

Оценка «отлично» - определены 

качественные характеристики 

программного кода с помощью 

инструментальных средств; выявлены 

фрагменты некачественного кода; 

программный код проанализирован на 

соответствие алгоритму; проведена 

Защита отчета 

средств с целью 

выявления ошибок и 

отклонения от 

алгоритма. 

оптимизация и подтверждено повышение 

качества программного кода; результаты 

сохранены в системе контроля версий. 

Оценка «хорошо» - определены 

качественные характеристики 

программного кода с помощью 

инструментальных средств; выявлены 

фрагменты некачественного кода; 

программный код проанализирован на 

соответствие алгоритму; проведена 

оптимизация и оценка качества 

программного кода. 

Оценка «удовлетворительно» - 

определены качественные 

характеристики программного кода с 
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помощью инструментальных средств; 

выявлены фрагменты некачественного 

кода; программный код проанализирован 

на соответствие алгоритму; проведена 

оценка качества программного кода. 

ПК 3.4 Проводить 

сравнительный анализ 

программных 

продуктов и средств 

разработки, с целью 

выявления 

наилучшего решения 

согласно критериям, 

определенным 

техническим 

заданием. 

Оценка «отлично» - указан набор 

возможных средств выполнения 

поставленной задачи, выполнен анализ 

достоинств и недостатков не менее, чем 

трех программных продуктов и средств 

разработки, обоснован выбор одного 

(возможно, двух и более) из них. 

Оценка «хорошо» - выполнен анализ 

достоинств и недостатков двух 

программных продуктов и средств 

разработки, обоснован выбор одного из 

них. 

Оценка «удовлетворительно» - выполнен 

анализ достоинств и недостатков 

программных продуктов и средств 

разработки, обоснован выбор одного 

(возможно, двух и более) из них. 

Защита отчета 
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6. УТВЕРЖДЕНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

Утверждение рабочей программы без изменений 

Рабочая программа без изменений утверждена на 202_ / 202_ учебный 

год. 

Протокол № ________ заседания кафедры от «___»__________ 202__  г. 
 

Заведующий кафедрой:    
 ученая степень и 

звание 

подпись инициалы, фамилия 

 

 

Директор филиала:    
 ученая степень и звание подпись инициалы, фамилия 

 

 

Примечание: пункт 5. Утверждение рабочей программы (на каждый 

учебный год) выполняются на отдельных листах. 

 

 
Дополнения и изменения к рабочей программе на учебный год 

 

  

Дополнения и изменения к рабочей программе на __________ учебный год по 

дисциплине _________________________________________________________  

В рабочую программу внесены следующие изменения: 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Дополнения и изменения в рабочей программе обсуждены на заседании 

ПЦК_______________________________________________________ 

«_____» ____________ 20_____г. (протокол № _______).  

Председатель ПЦК ________________ /___________________/ 
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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

__________ ПП.02 Производственная практика __________ 

 

1.1. Область применения программы практики 

Программа практики является составной частью Программы подготовки 

специалистов среднего звена, обеспечивающей реализацию ФГОС СПО. 

Практика является частью учебного процесса и направлена на формирование у 

студентов практических профессиональных умений, приобретение первоначального 

практического опыта по основным видам профессиональной деятельности для 

последующего освоения ими профессиональных компетенций по избранной 

специальности: 

ПК 3.1 Осуществлять ревьюирование программного кода в соответствии с техниче-

ской документацией 

ПК 3.2. Выполнять измерение характеристик компонент программного продукта для 

определения соответствия заданным критериям 

ПК 3.3 Производить исследование созданного программного кода с использованием 

специализированных программных средств с целью выявления ошибок и отклонения от 

алгоритма 

ПК 3.4. Проводить сравнительный анализ программных продуктов и средств разра-

ботки, с целью выявления наилучшего решения согласно критериям, определенным 

техническим заданием. 

1.2. Цели и задачи практики – требования к результатам освоения дисциплины: 

В ходе освоения программы практики студент должен: 

Иметь практический опыт: 
- В измерении характеристик программного проекта; использовании основных 

методологий процессов разработки программного обеспечения; оптимизации 

программного кода с использованием специализированных программных средств 

Уметь: 
- работать с проектной документацией, разработанной с использованием графи-

ческих языков спецификаций; выполнять оптимизацию программного кода с 

использованием специализированных программных средств; использовать методы и 

технологии тестирования и ревьюирования кода и проектной документации; применять 

стандартные метрики по прогнозированию затрат, сроков и качества 

Знать: 
- задачи планирования и контроля развития проекта; принципы построения си-

стемы деятельностей программного проекта; современные стандарты качества 

программного продукта и процессов его обеспечения 

По окончании практики студент сдаёт отчет в соответствии с содержанием 

тематического плана практики и по форме, установленной в Губкинском филиале БГТУ 

им. В.Г.Шухова. 

Итоговая аттестация проводится в форме - дифференцированного зачёта. 

 

1.3. Количество часов на освоение программы практики 
Рабочая программа практики рассчитана на прохождение студентами практики в 

объеме 72 часов 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ПРАКТИКИ 

ПК 3.1 Осуществлять ревьюирование программного кода в соответствии с 

технической документацией 

ПК 3.2. Выполнять измерение характеристик компонент программного продукта 

для определения соответствия заданным критериям  

ПК 3.3 Производить исследование созданного программного кода с 

использованием специализированных программных средств с целью выявления ошибок и 

отклонения от алгоритма  

ПК 3.4. Проводить сравнительный анализ программных продуктов и средств 

разработки, с целью выявления наилучшего решения согласно критериям, определенным 

техническим заданием 

 

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

3.1 Тематический план практики 

Наименование профессионального 

модуля 

Коды 

формируемых 

компетенций 

Объем времени, 

отводимый на 

практику 

Сроки 

проведения 

практики 

1 2 3 4 

ПМ.03 Ревьюирование программных 

продуктов 
ПК 3.1 2 недели - 72 часа 8 семестр 

ПК 3.2 

ПК 3.3 

ПК 3.4 
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3.2. Содержание практики 

Наименование разделов и тем Содержание освоенной учебной информации, виды 

работ, выносимые на практику в соответствии с 

рабочими программам профессиональных модулей 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

Коды 

профессиональных 

компетенций 

1 2 3 4 5 

Раздел 1. Организационно-

подготовительный этап 

прохождения практики на 

предприятии 

 4 4  

Тема 1.1. Инструктаж по 

прохождению производственной 

практики и правилам 

безопасности работы на 

предприятии. 

Содержание выполняемых работ    

Знакомство с общими функциональными обязанностями, 

правилами техники безопасности на предприятии, на 

конкретном рабочем месте, при работе с электрическими 

приборами (устройствами) 

4   

Раздел 2. Ознакомление со 

структурой и характером 

деятельности подразделения 

 8 4  

Тема 2.1. Ознакомление с 

организацией работы на 

предприятии или в структурном 

подразделении 

Содержание выполняемых работ    

Знакомство с режимом работы, формой организации труда и 

правилами внутреннего распорядка, структурными 

подразделениями предприятия, штатным расписанием; с 

принципами управления, руководства и осуществления 

должностных обязанностей 

4  ПК 3.1-3.4 

Тема 2.2. Ознакомление с 

должностными и 

функциональными 

обязанностями 

Содержание выполняемых работ    

Изучение прав и обязанностей сотрудника, должностной 

инструкции, регламентирующей его деятельность; 

знакомство с правами и обязанностями других сотрудников 

и руководителей; согласование с руководителем практики 

задание, постановку целей и задач практики 

4  ПК 3.1-3.4 

Раздел 3. Работа на рабочих 

местах или в подразделениях 

  4  

предприятия     
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Тема 3.1. Ознакомление: с 

организацией информационного 

обеспечения подразделения; с 

процессом защиты на уровне 

проектирования и эксплуатации 

информационных средств; с 

методами планирования и 

проведения мероприятий по 

созданию (разработке) проекта 

(подсистемы) информационной 

среды предприятия для решения 

конкретной задачи. 

Содержание выполняемых работ 36   

Ознакомление с производственными характеристиками и 

показателями деятельности предприятия. Изучение новых 

технологических средств в современных информационных 

системах, применяемых на предприятии. Изучение 

основных проектных решений по информационным 

системам на предприятии (в организации).Ознакомление с 

методологией проектирования, внедрения и эксплуатации 

актуальных информационных систем. Изучение технологии 

сбора, регистрации и обработки информации на данном 

предприятии. Проектирование подсистем защиты. 

Обеспечения защиты информации от несанкционированного 

доступа 

2  ПК 3.1-3.4 

Тема 3.2. Изучение структурных 

и функциональных схем 

предприятия, организации 

деятельности подразделения; 

порядка и методов ведения 

делопроизводства; требований к 

техническим, программным 

средствам, средствам защиты 

информации используемым на 

предприятии. 

Содержание выполняемых работ    

Изучение основ финансов, организации денежного 

обращения и кредитования предприятия, приобретение 

навыков использования финансово-кредитного механизма с 

целью повышения эффективности работы предприятия и 

составления финансового плана. Изучение схем защиты 

денежных транзакций через сеть интернет Изучение 

организации расчета заработной платы на предприятии, 

приобретение навыков проектирования трудовых процессов 

с учетом комплекса технических, экономических, 

психофизиологических и социальных факторов, оценка 

затрат и результатов труда. 

4  ПК 3.1-3.4 

Тема 3.3. Выполнение Содержание выполняемых работ    

производственных заданий Методы организации работы в команде разработчиков. 

Системы контроля версий 

Цели, задачи, этапы и объекты ревьюирования. 

Планирование ревьюирования 

Цели, корректность и направления анализа программных 

продуктов. Выбор критериев сравнения. Представление 

результатов сравнения Примеры сравнительного анализа 

44  ПК 3.1-3.4 
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программных продуктов 

Цели, задачи и методы исследования программного кода 

Измерительные методы оценки программ: назначение, 

условия применения. 

Корректность программ. Эталоны и методы проверки 

корректности 

Метрики, направления применения метрик. Метрики 

сложности. Метрики стилистики 

Исследование программного кода на предмет ошибок и 

отклонения от алгоритма 

Программные измерительные мониторы 

Применение отладчиков и дизассемблера 

(напримерOllyDbg, WinDbg, IdaPro) 

Зашита программ от исследования 

Исследование кода вредоносных программ 

Тема 3.4. Сбор и анализ Содержание выполняемых работ    

материалов для оформления Сбор материалов для отчета, подготовка отчетной 

документации по практике 
4  ПК 3.1-3.4 

Итоговая аттестация Сдача отчета в соответствии с содержанием тематического 

плана практики и по форме, установленной в МПТ ФГБОУ 

ВО «РЭУ им. Г.В. Плеханова». 

   

Всего  72   
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

4.1 Требования к документации, необходимой для проведения практики. 

Для проведения практики в учебном заведении разработана следующая 

документация: 
- рабочая программа практики; 

- календарно-тематический план; 

- распоряжение о направлении студентов на производственную практику и 

назначении руководителей практики. 

- договоры с предприятиями по проведению практики; 

- графики консультаций и контроля за выполнением студентами программы 

практики; 

- график защиты отчетов по практике. 

4.2 Требования к учебно-методическому обеспечению практики. 

В целях реализации требований к учебно-методическому обеспечению практики 

разработаны и утверждены: 
- Задания на практику; 

- Методические рекомендации для студентов по выполнению видов работ на 

практике; 

- Методические рекомендации по формированию отчетов по практике; 

- Методические рекомендации по оформлению дневника по практике; 

- Критерии оценки прохождения практики и защиты отчетов. 

4.3 Требования к материально-техническому обеспечению 

 

Наименование 

специальных помещений 

и помещений для 

самостоятельной 

работы 

Оснащенность 

специальных 

помещений и 

помещений для 

самостоятельной 

работы 

Перечень лицензионного программного 

обеспечения. 

Реквизиты подтверждающего документа 

Лаборатория организации 

и принципов построения 

информационных систем 

для проведения 

лекционных и 

практических занятий ГУК 

№417. 

специализированная 

мебель, компьютеры 

на базе одно или 

двухъядерных 

процессоров с 

тактовой частотой не 

менее 2 ГГц, объемом 

оперативной памяти не 

менее 2 Гб и жесткого 

диска до 500 Гб; 

локальная сеть с 

пропускной 

способностью 100 

Мбит/с; лазерные 

принтеры, 

многофункциональные 

устройства форматов 

А4, А3; планшетные 

сканеры; 

проекционное 

оборудование. 

Мобильный 

проекционный 

комплекс для 

проведения 

лекционных занятий в 

составе: ноутбук на 

базе одно или 

двухъядерного 

Программное обеспечение: Microsoft Windows 10 

Корпоративная (Соглашение Microsoft Open 

Value Subscription V6328633. Соглашение 

действительно с 02.10.2017 по 31.10.2023). 

Договор поставки ПО 0326100004117000038-

0003147-01 от 06.10.2017; Microsoft Office 

Professional Plus 2016 (Соглашение Microsoft 

Open Value Subscription V6328633. Соглашение 

действительно с 02.10.2017 по 31.10.2023). 

Договор №128-21 от 30.10.2021 Kaspersky 

Endpoint Security «Стандартный Russian Edition» 

/ Сублицензионный договор № 102 от 24.05.2018. 

Срок действия лицензии до 19.08.2020. 

Гражданско-правовой Договор (Контракт) № 

27782 «Поставка продления права пользования 

(лицензии) Kaspersky Endpoint  Security от 

03.06.2020. Срок действия лицензии 19.08.2022г. 

Google Chrome. Свободно распространяемое ПО 

согласно условиям лицензионного соглашения.  

Mozilla Firefox Свободно распространяемое ПО 

согласно условиям лицензионного соглашения. 
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процессора с тактовой 

частотой не менее 1,5 

ГГц; цифровой 

проектор; переносной 

экран. 

Читальный зал библиотеки 

с выходом в сеть Интернет 

для самостоятельной 

работы Библиотека №303 

специализированная 

мебель; компьютерная 

техника, подключенная 

к сети «Интернет», 

имеющая доступ в 

электронную 

информационно-

образовательную 

среду.. 

 

 

4.4. Доступная среда 

 

В ГФ БГТУ им. В.Г. Шухова при создании безбарьерной среды учитываются 

потребности следующих категорий инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья: 

− с нарушениями зрения; 

− с нарушениями слуха; 

− с ограничением двигательных функций. 

В образовательной организации обеспечен беспрепятственный доступ в здание 

инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья. 

Для лиц с нарушением работы опорно-двигательного аппарата обеспечен доступ для 

обучения в аудиториях, расположенных на первом этаже, также имеется возможность 

доступа  и к другим аудиториям. 

Для лиц с нарушением зрения, слуха имеется аудитория, обеспеченная стационарными 

техническими средствами. 

В сети «Интернет» есть версия официального сайта учебной организации для 

слабовидящих. 

 

4.5. Информационное обеспечение обучения 

Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы  

 

Основные источники: 
1. Рудаков А. Технология разработки программных продуктов: учебник. / Рудаков 

А. - Hag.Academia. Среднее профессиональное образование. 2013 г. 208 стр. http:// 

www.academia-moscow.ru/reader/?id=401005&demo=Y ссылка на книгу 2017 

2. Методы и средства инжененрии программного обеспечения: Учебник. 

Автор/со- здатель Лавришева Е.М., Петрухин В.А. Единое окно доступа к образовательным 

ресурсам. http://window.edu.ru/catalog/pdf2txt/699/41699/18857 

Дополнительные источники 
1. Марков, А.С. Статический сигнатурный анализ безопасности программ [Текст]/ 

А.С. Марков, А.А. Фадин // Программная инженерия и информационная безопасность. - 2013. 

- № 1(1). С. 50-56. 

 

Электронные образовательные ресурсы 

Крупнейший информационный портал с текущей отечественной библиографией – 

Научная электронная библиотека e-LIBRARY.RU (http://elibrary.ru). Содержит оглавления 

6500 российских журналов (для большинства статей приведены рефераты), для 2050 из них 

есть полнотекстовые копии (и более 1000 журналов в открытом доступе!). Глубина 

ретроспекции – с 1995–1997 гг., но для многих журналов – только за последние несколько 

лет. На портале также размещены электронные версии иностранных журналов (за период 

1995–2004 гг.), исходно приобретенные РФФИ для всех организаций, получавших гранты 

http://www.academia-moscow.ru/reader/?id=401005&demo=Y
http://www.academia-moscow.ru/reader/?id=401005&demo=Y
http://window.edu.ru/catalog/pdf2txt/699/41699/18857
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фонда; к большей части выпусков доступ открыт до сих пор. Возможен поиск по 

тематическому рубрикатору, авторскому и предметному указателям.  

Для доступа к ресурсам e-LIBRARY.RU требуется регистрация.  

Российская государственная библиотека (РГБ) (www.rsl.ru) – главная библиотека 

страны (знаменитая «Ленинка»): на сайте представлены электронные каталоги, в том числе и 

свободного доступа. Располагая уникальным фондом диссертаций, в 2003 г. РГБ создала 

«Электронную библиотеку диссертаций РГБ», в которой в Виртуальном читальном зале 

можно работать с полными текстами диссертаций и авторефератов (в свободном доступе 

находится часть проекта – «Открытая электронная библиотека диссертаций»).  

 

4.5 Требования к руководителю практики 
Руководителем практики от техникума назначается педагогический работник, имеющий 

высшее образование, соответствующее профилю проводимой практики 

4.5.1 Руководитель практики от образовательного учреждения: 
1. разрабатывает тематику заданий для студентов; 

2. проводит консультации со студентами перед направлением их на практику с 

разъяснением целей, задач и содержания практики; 

3. принимает участие в распределении студентов по рабочим местам или 

перемещении их по видам работ; 

4. осуществляет контроль правильного распределения студентов в период 

практики; формирует группы в случае применения групповых форм проведения практики; 

5. проводит индивидуальные и групповые консультации в ходе практики; 

6. оказывает методическую помощь студентам при выполнении ими заданий и 

сборе материалов к отчету по практике; 

7. контролирует выполнение требований охраны труда, безопасности 

жизнедеятельности и пожарной безопасности; 

4.5.2 Руководитель практики от организации: 
1. согласовывает программу практики, планируемые результаты практики, задание 

на практику; 

2. участвует в организации и проведении дифференцированного зачета по 

практике, квалификационного экзамена и экзамена по профессиональному модулю; 

3. участвуют в организации и оценке результатов освоения общих и 

профессиональных компетенций, освоенных студентами в период прохождения практики; 

4. проводит инструктаж студентов по ознакомлению с требованиями охраны труда, 

безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности 

4.6 Требования к соблюдению техники безопасности и пожарной безопасности 
Регламентация требований по пожарной безопасности и техники безопасности 

осуществляется внутренними локальными актами техникума и организации, куда был 

направлен обучающийся. 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРАКТИКИ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ МОДУЛЮ 

По результатам усвоения программы практики студенты представляют 

руководителю практики от техникума: отчет, дневник и аттестационный лист на студента-

практиканта от руководителя базы практики. 

По окончании практики студент сдаёт дневник, отчет с дифференцированной 

оценкой и аттестационный лист руководителю производственной практики от 

образовательного учреждения. Защита дневников и отчетов проводится в организации или 

в техникуме (если группа размещена по разным объектам практики). На базах практики 

защита должна проводиться в последний день практики. 

При оценке итогов работы студента на практике учитываются содержание и 

правильность оформления студентом дневника и отчета по практике, отзывы 

руководителей практики от организации, качество ответов на вопросы в ходе защиты 

отчета. 

Зарегистрированные и защищенные дневники, отчеты хранятся в техникуме в 

течение трех лет в соответствии с номенклатурой дел. 

Аттестация студента по итогам прохождения практики проводится только после 

сдачи документов по практике и фактической защиты отчета. 

Защита отчета по практике, как правило, представляет собой краткий, 8-10-

минутный доклад студента и его ответы на вопросы членов комиссии. 

После защиты отчета руководитель практики от техникума дает свое заключение о 

заполнении дневника, отчета, выполнении программы практики и ставит по итогам 

дифференцированную оценку по пятибалльной шкале (5 «отлично», 4 «хорошо», 3 

«удовлетворительно», 2 «неудовлетворительно»). Оценка одновременно проставляется в 

ведомость, зачетную книжку студента, дневник студента по производственной практике и 

аттестационный лист. 

Результаты 

(освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки результата Формы и методы 

контроля и оценки 

ПК 3.1 Выполнять 

построение 

заданных моделей 

программного 

средства с помощью 

графического языка 

(обратное 

проектирование). 

Оценка «отлично» - в системе контроля 

версий выбрана верная версия проекта, 

проанализированы архитектура и 

алгоритм проекта на соответствие 

спецификации, предложен 

альтернативный вариант решения 

поставленной задачи в виде описания 

и/или UML диаграмм; результаты ревью 

сохранены в системе контроля версий. 

Оценка «хорошо» - в системе контроля 

версий выбрана верная версия проекта, 

проанализированы архитектура или 

алгоритм проекта на соответствие 

спецификации, предложен 

альтернативный вариант решения 

поставленной задачи в виде описания или 

UML диаграмм; результаты ревью 

сохранены в системе контроля версий. 

Оценка «удовлетворительно» - в системе 

контроля версий выбрана верная версия 

Защита отчета 

Отзыв руководителя 

практики от 

организации 
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проекта, проанализированы архитектура 

или алгоритм проекта на соответствие 

спецификации; результаты ревью в виде 

описания сохранены в системе контроля 

версий. 

ПК 3.2 Выполнять 

измерение 

характеристик 

компонент 

программного 

Оценка «отлично» - определен полный 

набор качественных характеристик 

предложенного программного средства с 

помощью заданного набора метрик в том 

числе с использованием 

инструментальных средств; сделан вывод 

о 

Защита отчета 

Отзыв руководителя 

практики от 

организации 

продукта для 

определения 

соответствия 

заданным 

критериям. 

соответствии заданным критериям; 

результаты сохранены в системе контроля 

версий. Оценка «хорошо» - определен 

набор качественных характеристик 

предложенного программного средства с 

помощью заданного набора метрик в том 

числе с использованием 

инструментальных средств; результаты 

сохранены в системе контроля версий. 

Оценка «удовлетворительно» - 

определены некоторые качественные 

характеристики предложенного 

программного средства из заданного 

набора метрик в том числе с 

использованием инструментальных 

средств; результаты сохранены в системе 

контроля версий. 

 

ПК 3.3 Производить 

исследование 

созданного 

программного кода с 

использованием 

специализированных 

программных 

средств с целью 

выявления ошибок и 

отклонения от 

алгоритма. 

Оценка «отлично» - определены 

качественные характеристики 

программного кода с помощью 

инструментальных средств; выявлены 

фрагменты некачественного кода; 

программный код проанализирован на 

соответствие алгоритму; проведена 

оптимизация и подтверждено повышение 

качества программного кода; результаты 

сохранены в системе контроля версий. 

Оценка «хорошо» - определены 

качественные характеристики 

программного кода с помощью 

инструментальных средств; выявлены 

фрагменты некачественного кода; 

программный код проанализирован на 

соответствие алгоритму; проведена 

оптимизация и оценка качества 

программного кода. 

Оценка «удовлетворительно» - 

определены качественные характеристики 

программного кода с помощью 

инструментальных средств; выявлены 

Защита отчета 

Отзыв руководителя 

практики от 

организации 
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фрагменты некачественного кода; 

программный код проанализирован на 

соответствие алгоритму; проведена оценка 

качества программного кода. 

ПК 3.4 Проводить 

сравнительный 

анализ программных 

продуктов и средств 

разработки, с целью 

выявления 

наилучшего решения 

согласно критериям, 

определенным 

техническим 

заданием. 

Оценка «отлично» - указан набор 

возможных средств выполнения 

поставленной задачи, выполнен анализ 

достоинств и недостатков не менее, чем 

трех программных продуктов и средств 

разработки, обоснован выбор одного 

(возможно, двух и более) из них. 

Оценка «хорошо» - выполнен анализ 

достоинств и недостатков двух 

программных продуктов и средств 

разработки, обоснован выбор одного из 

них. 

Оценка «удовлетворительно» - выполнен 

анализ достоинств и недостатков 

программных продуктов и средств 

разработки, обоснован выбор одного 

(возможно, двух и более) из них. 

Защита отчета 

Отзыв руководителя 

практики от 

организации 
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6. УТВЕРЖДЕНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

Утверждение рабочей программы без изменений 

Рабочая программа без изменений утверждена на 202_ / 202_ учебный 

год. 

Протокол № ________ заседания кафедры от «___»__________ 202__  г. 
 

Заведующий кафедрой:    
 ученая степень и 

звание 

подпись инициалы, фамилия 

 

 

Директор филиала:    
 ученая степень и звание подпись инициалы, фамилия 

 

 

Примечание: пункт 5. Утверждение рабочей программы (на каждый 

учебный год) выполняются на отдельных листах. 

 

 
Дополнения и изменения к рабочей программе на учебный год 

 

  

Дополнения и изменения к рабочей программе на __________ учебный год по 

дисциплине _________________________________________________________  

В рабочую программу внесены следующие изменения: 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Дополнения и изменения в рабочей программе обсуждены на заседании 

ПЦК_______________________________________________________ 

«_____» ____________ 20_____г. (протокол № _______).  

Председатель ПЦК ________________ /___________________/ 
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2 

 



3 

 

СОДЕРЖАНИЕ 
 

1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ ................................................................................. 4 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ПРАКТИКИ ..................................................................................................... 5 
3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ ....................................................................... 6 
4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ..................................................... 8 
5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ ПО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ МОДУЛЮ .................................................................................... 11 

6. УТВЕРЖДЕНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ....................................................................... 16 
 



4 

 

1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

__________ УП.03 Учебная практика __________ 

 

1.1. Область применения программы практики 

Рабочая программа учебной практики является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО в части освоения квалификации 

Специалист по информационным системам и основного вида профессиональной 

деятельности: Проектирование и разработка информационных систем  

1.2. Цели и задачи практики – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

Формирование у обучающихся первоначальных практических профессиональных 

умений в рамках модулей по основным видам профессиональной деятельности для 

освоения методов и приемов практического применения прикладных программных 

продуктов для CASE- проектирования информационных систем. 

В результате прохождения учебной практики по виду профессиональной деятельности 

обучающихся должен: 

Иметь практический опыт: 
В управлении процессом разработки приложений с использованием 

инструментальных средств; обеспечении сбора данных для анализа использования и 

функционирования информационной системы; программировании в соответствии с 

требованиями технического задания; использовании критериев оценки качества и 

надежности функционирования информационной системы; применении методики 

тестирования разрабатываемых приложений; определении состава оборудования и 

программных средств разработки информационной системы; разработке документации по 

эксплуатации информационной системы; проведении оценки качества и экономической 

эффективности информационной системы в рамках своей компетенции; модификации 

отдельных модулей информационной системы. 

Уметь: 
осуществлять постановку задач по обработке информации; проводить анализ 

предметной области; осуществлять выбор модели и средства построения информационной 

системы и программных средств; использовать алгоритмы обработки информации для 

различных приложений; решать прикладные вопросы программирования и языка 

сценариев для создания программ; разрабатывать графический интерфейс приложения; 

создавать и управлять проектом по разработке приложения; проектировать и 

разрабатывать систему по заданным требованиям и спецификациям 

Знать: 
основные виды и процедуры обработки информации, модели и методы решения 

задач обработки информации; основные платформы для создания, исполнения и 

управления информационной системой; основные процессы управления проектом 

разработки; основные модели построения информационных систем, их структуру, 

особенности и области применения; методы и средства проектирования, разработки и 

тестирования информационных систем; систему стандартизации, сертификации и систему 

обеспечения качества продукции 

1.3. Количество часов на освоение программы практики 
Всего - 72 часов, в том числе: 

В рамках освоения ПМ.05 - 72 часов 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ПРАКТИКИ 

Результатом освоения рабочей программы учебной практики является 

сформированность у обучающихся первоначальных практических профессиональных 

умений в рамках модуля ПМ.05 по основному виду профессиональной деятельности 

(ВПД), Проектирование и разработка информационных систем необходимых для 

последующего освоения ими профессиональных (ПК) компетенций по специальности. 

Код Наименование результата обучения 

ПК 5.1. Собирать исходные данные для разработки проектной документации на 

информационную систему. 

ПК 5.2. Разрабатывать проектную документацию на разработку информационной 

системы в соответствии с требованиями заказчика 

ПК 5.3 Разрабатывать подсистемы безопасности информационной системы в 

соответствии с техническим заданием 

ПК 5.4 Производить разработку модулей информационной системы в соответствии с 

техническим заданием 

ПК 5.5 Осуществлять тестирование информационной системы на этапе опытной 

эксплуатации с фиксацией выявленных ошибок кодирования в 

разрабатываемых модулях информационной системы 

ПК 5.6 Разрабатывать техническую документацию на эксплуатацию информационной 

системы 

ПК 5.7 Производить оценку информационной системы для выявления возможности 

ее модернизации 

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам 

ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие. 

ОК 4 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие. 

ОК 5 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие. 

ОК 6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей 

ОК 7 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 8 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 9 Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языке 

ОК 11 Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

3.1 Тематический план практики 

 

Код ПК 

Код и 

наименование 

профессионального 

модуля 

Количе-

ство 

часов 

по ПМ 

Виды работ 
Наименования тем 

учебной практики 

Количест 

во часов 

по темам 

1 2 3  4 5 

ПК 5.1. 

ПК 5.2. 

ПК 5.3 

ПК 5.4 

ПК 5.5 

ПК 5.6 

ПК 5.7 

ПМ.05 

Проектирование и 

разработка 

информационных 

систем 

72 - Проектирование и дизайн 

информационных систем 

- Разработка кода 

информационных систем 

- Тестирование информационных 

систем 

Средства проектирования 

информационных систем 

72 

 ВСЕГО часов 72   72 
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3.2. Содержание практики 

Код и наименование 

профессиональных модулей и тем 

учебной практики 

Содержание учебных занятий Объем часов 
Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

ПМ.05 Проектирование и 

разработка информационных 

систем 

 72  

Средства проектирования 

информационных систем 
Содержание 72  

Организация тестирования в команде разработчиков 1 

Тестовые сценарии, тестовые варианты. Оформление результатов тестирования 2 

Инструментарии анализа качества программных продуктов в среде разработке. 2 

Обработка исключительных ситуаций. Методы и способы идентификации сбоев и 

ошибок. 

2 

Выявление ошибок системных компонентов. 2 

Реинжиниринг бизнес-процессов в информационных системах, Мониторинг 

разработки проекта. Сохранение версий проекта, Создание сетевого сервера и 

сетевого клиента. Разработка графического интерфейса пользователя. 

2 

Отладка приложений. Организация обработки исключений. 2 

Виды, цели и уровни интеграции программных модулей. 2 

Выбор источников и приемников данных, сопоставление объектов данных. 

Транспортные протоколы. Стандарты форматирования сообщений. Организация 

файлового ввода-вывода 

2 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

4.1 Требования к документации, необходимой для проведения практики. 

Для проведения практики в учебном заведении разработана следующая 

документация: 
- рабочая программа практики; 

- календарно-тематический план; 

- распоряжение о направлении студентов на производственную практику и 

назначении руководителей практики. 

- договоры с предприятиями по проведению практики; 

- графики консультаций и контроля за выполнением студентами программы 

практики; 

- график защиты отчетов по практике. 

4.2 Требования к учебно-методическому обеспечению практики. 

В целях реализации требований к учебно-методическому обеспечению практики 

разработаны и утверждены: 
- Задания на практику; 

- Методические рекомендации для студентов по выполнению видов работ на 

практике; 

- Методические рекомендации по формированию отчетов по практике; 

- Методические рекомендации по оформлению дневника по практике; 

- Критерии оценки прохождения практики и защиты отчетов. 

4.3 Требования к материально-техническому обеспечению 

 

Наименование 

специальных помещений 

и помещений для 

самостоятельной 

работы 

Оснащенность 

специальных 

помещений и 

помещений для 

самостоятельной 

работы 

Перечень лицензионного программного 

обеспечения. 

Реквизиты подтверждающего документа 

Лаборатоия 

информационных ресурсов 

для проведения 

лекционных и 

практических занятий ГУК 

№412 

специализированная 

мебель, компьютеры 

на базе одно или 

двухъядерных 

процессоров с 

тактовой частотой не 

менее 2 ГГц, объемом 

оперативной памяти не 

менее 2 Гб и жесткого 

диска до 500 Гб; 

локальная сеть с 

пропускной 

способностью 100 

Мбит/с; лазерные 

принтеры, 

многофункциональные 

устройства форматов 

А4, А3; планшетные 

сканеры; 

проекционное 

оборудование. 

Мобильный 

проекционный 

комплекс для 

проведения 

лекционных занятий в 

составе: ноутбук на 

базе одно или 

двухъядерного 

Программное обеспечение: Microsoft Windows 10 

Корпоративная (Соглашение Microsoft Open 

Value Subscription V6328633. Соглашение 

действительно с 02.10.2017 по 31.10.2023). 

Договор поставки ПО 0326100004117000038-

0003147-01 от 06.10.2017; Microsoft Office 

Professional Plus 2016 (Соглашение Microsoft 

Open Value Subscription V6328633. Соглашение 

действительно с 02.10.2017 по 31.10.2023). 

Договор №128-21 от 30.10.2021 Kaspersky 

Endpoint Security «Стандартный Russian Edition» 

/ Сублицензионный договор № 102 от 24.05.2018. 

Срок действия лицензии до 19.08.2020. 

Гражданско-правовой Договор (Контракт) № 

27782 «Поставка продления права пользования 

(лицензии) Kaspersky Endpoint  Security от 

03.06.2020. Срок действия лицензии 19.08.2022г. 

Google Chrome. Свободно распространяемое ПО 

согласно условиям лицензионного соглашения.  

Mozilla Firefox Свободно распространяемое ПО 

согласно условиям лицензионного соглашения. 
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процессора с тактовой 

частотой не менее 1,5 

ГГц; цифровой 

проектор; переносной 

экран. 

Читальный зал библиотеки 

с выходом в сеть Интернет 

для самостоятельной 

работы Библиотека №303 

специализированная 

мебель; компьютерная 

техника, подключенная 

к сети «Интернет», 

имеющая доступ в 

электронную 

информационно-

образовательную 

среду.. 

 

 

4.4. Доступная среда 

 

В БГТУ им. В.Г. Шухова при создании безбарьерной среды учитываются потребности 

следующих категорий инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья: 

− с нарушениями зрения; 

− с нарушениями слуха; 

− с ограничением двигательных функций. 

В образовательной организации обеспечен беспрепятственный доступ в здание 

инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья. 

Для лиц с нарушением работы опорно-двигательного аппарата обеспечен доступ для 

обучения в аудиториях, расположенных на первом этаже, также имеется возможность 

доступа  и к другим аудиториям. 

Для лиц с нарушением зрения, слуха имеется аудитория, обеспеченная стационарными 

техническими средствами. 

В сети «Интернет» есть версия официального сайта учебной организации для 

слабовидящих. 

 

4.5. Информационное обеспечение обучения 

Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы  

 

Основные источники: 
1. Федорова Г.И. Разработка, внедрение и адаптация программного обеспечения 

отраслевой направленности. Учебное пособие. Изд.: КУРС, Инфра-М. Среднее 

профессиональное образование. 2016 г. 336 стр. https://znanium.com/bookread2.php? 

book=544732 

Дополнительные источники: 

1. Васильев. Р. Стратегическое управление информационными системами. Учебник / 

Р. Васильев, Г. Калянов, Г. Левочкина, О. Лукинова.. - Бином. Лаборатория знаний, 

Интернет-университет информационных технологи, 2014. 

- 512 с. ISBN 978-5-9963-0350-2 

2. Единое окно доступа к образовательным ресурсам. http://real.tepkom.ru/Real OM- CM 

A.a 

РЕКОМЕНДУЕМЫЕ ИНФОРМАЦИОННЫЕ ИСТОЧНИКИ 

1. www.znanium.com 

2. www.biblioclub.ru 

3. www.book.ru 

4. https://urait.ru/ 

 

Электронные образовательные ресурсы 

Крупнейший информационный портал с текущей отечественной библиографией – 

Научная электронная библиотека e-LIBRARY.RU (http://elibrary.ru). Содержит оглавления 

https://znanium.com/bookread2.php?book=544732
https://znanium.com/bookread2.php?book=544732
http://real.tepkom.ru/Real_OM-CM_A.a
http://real.tepkom.ru/Real_OM-CM_A.a
http://real.tepkom.ru/Real_OM-CM_A.a
http://www.znanium.com/
http://www.biblioclub.ru/
http://www.book.ru/
https://urait.ru/
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6500 российских журналов (для большинства статей приведены рефераты), для 2050 из них 

есть полнотекстовые копии (и более 1000 журналов в открытом доступе!). Глубина 

ретроспекции – с 1995–1997 гг., но для многих журналов – только за последние несколько 

лет. На портале также размещены электронные версии иностранных журналов (за период 

1995–2004 гг.), исходно приобретенные РФФИ для всех организаций, получавших гранты 

фонда; к большей части выпусков доступ открыт до сих пор. Возможен поиск по 

тематическому рубрикатору, авторскому и предметному указателям.  

Для доступа к ресурсам e-LIBRARY.RU требуется регистрация.  

Российская государственная библиотека (РГБ) (www.rsl.ru) – главная библиотека 

страны (знаменитая «Ленинка»): на сайте представлены электронные каталоги, в том числе и 

свободного доступа. Располагая уникальным фондом диссертаций, в 2003 г. РГБ создала 

«Электронную библиотеку диссертаций РГБ», в которой в Виртуальном читальном зале 

можно работать с полными текстами диссертаций и авторефератов (в свободном доступе 

находится часть проекта – «Открытая электронная библиотека диссертаций»).  

 

4.5 Требования к руководителю практики 
Руководителем практики от техникума назначается педагогический работник, имеющий 

высшее образование, соответствующее профилю проводимой практики 

4.5.1 Руководитель практики от образовательного учреждения: 
1. разрабатывает тематику заданий для студентов; 

2. проводит консультации со студентами перед направлением их на практику с 

разъяснением целей, задач и содержания практики; 

3. принимает участие в распределении студентов по рабочим местам или 

перемещении их по видам работ; 

4. осуществляет контроль правильного распределения студентов в период 

практики; формирует группы в случае применения групповых форм проведения практики; 

5. проводит индивидуальные и групповые консультации в ходе практики; 

6. оказывает методическую помощь студентам при выполнении ими заданий и 

сборе материалов к отчету по практике; 

7. контролирует выполнение требований охраны труда, безопасности 

жизнедеятельности и пожарной безопасности; 

4.5.2 Руководитель практики от организации: 
1. согласовывает программу практики, планируемые результаты практики, задание 

на практику; 

2. участвует в организации и проведении дифференцированного зачета по 

практике, квалификационного экзамена и экзамена по профессиональному модулю; 

3. участвуют в организации и оценке результатов освоения общих и 

профессиональных компетенций, освоенных студентами в период прохождения практики; 

4. проводит инструктаж студентов по ознакомлению с требованиями охраны труда, 

безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности 

4.6 Требования к соблюдению техники безопасности и пожарной безопасности 
Регламентация требований по пожарной безопасности и техники безопасности 

осуществляется внутренними локальными актами института и организации, куда был 

направлен обучающийся. 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРАКТИКИ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ МОДУЛЮ 

По результатам усвоения программы практики студенты представляют 

руководителю практики: отчет, дневник и аттестационный лист на студента-практиканта 

от руководителя базы практики. 

По окончании практики студент сдаёт дневник, отчет с дифференцированной 

оценкой и аттестационный лист руководителю производственной практики от 

образовательного учреждения. Защита дневников и отчетов проводится в организации или 

в техникуме (если группа размещена по разным объектам практики). На базах практики 

защита должна проводиться в последний день практики. 

При оценке итогов работы студента на практике учитываются содержание и 

правильность оформления студентом дневника и отчета по практике, отзывы 

руководителей практики от организации, качество ответов на вопросы в ходе защиты 

отчета. 

Зарегистрированные и защищенные дневники, отчеты хранятся в техникуме в 

течение трех лет в соответствии с номенклатурой дел. 

Аттестация студента по итогам прохождения практики проводится только после 

сдачи документов по практике и фактической защиты отчета. 

Защита отчета по практике, как правило, представляет собой краткий, 8-10-

минутный доклад студента и его ответы на вопросы членов комиссии. 

После защиты отчета руководитель практики дает свое заключение о заполнении 

дневника, отчета, выполнении программы практики и ставит по итогам диффе-

ренцированную оценку по пятибалльной шкале (5 «отлично», 4 «хорошо», 3 

«удовлетворительно», 2 «неудовлетворительно»). Оценка одновременно проставляется в 

ведомость, зачетную книжку студента, дневник студента по производственной практике и 

аттестационный лист. 

Результаты (освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки результата Формы и 

методы 

контроля и 

оценки 

ПК 5.1 Собирать исходные 

данные для разработки 

проектной документации на 

информационную систему. 

Оценка «отлично» - сформулирована 

задача по обработке информации; 

выполнен анализ предметной области; 

выполнены сбор и обработка исходной 

информации с помощью 

инструментальных средств. Построена и 

обоснована модель информационной 

системы; выбраны и обоснованы средства 

реализации информационной системы. 

Оценка «хорошо» - сформулирована 

задача по обработке информации; 

выполнен анализ предметной области; 

собрана исходная информация; выполнена 

обработка исходной информации с 

помощью инструментальных средств. 

Построена и обоснована модель 

информационной системы; выбраны и 

обоснованы средства реализации 

Защита 

отчета 

 информационной системы. 

Оценка «удовлетворительно» - 
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сформулирована задача по обработке 

информации; выполнен анализ предметной 

области; собрана исходная информация; 

частично выполнена обработка исходной 

информации с помощью 

инструментальных средств. Построена 

модель информационной системы; 

выбраны средства реализации 

информационной системы. 

ПК 5.2 Разрабатывать 

проектную документацию на 

разработку информационной 

системы в соответствии с 

требованиями заказчика. 

Оценка «отлично» - требования клиента 

проанализированы, предложен и 

обоснован математический алгоритм 

решения задачи по обработке информации; 

указаны стандарты на оформление 

алгоритмов; предложенный алгоритм 

оформлен в соответствии с требованиями 

стандартов. 

Оценка «хорошо» - требования клиента 

проанализированы, предложен 

математический алгоритм решения задачи 

по обработке информации; предложенный 

алгоритм оформлен в соответствии с 

требованиями стандартов. 

Оценка «удовлетворительно» - 

требования клиента проанализированы, 

предложен математический алгоритм 

решения задачи по обработке информации; 

предложенный алгоритм оформлен в 

соответствии с требованиями стандартов с 

некоторыми отклонениями. 

Защита 

отчета 

ПК 5.3 Разрабатывать 

подсистемы безопасности 

информационной системы в 

соответствии с техническим 

заданием. 

Оценка «отлично» - разработан проект 

подсистемы безопасности 

информационной системы, в 

спецификации отражены задачи проекта в 

полном объеме. 

В проекте предусмотрен файловый ввод-

вывод; разработаны клиентская и 

серверная часть проекта; при разработке 

использованы языки структурного, 

объектноориентированного 

программирования и языка сценариев; 

разработан графический интерфейс 

приложения в соответствии с принципами 

проектирования GUI. 

Оценка «хорошо» - разработан проект 

подсистемы безопасности 

Защита 

отчета 

 информационной системы, в 

спецификации отражены основные задачи 

проекта. 

В проекте предусмотрен файловый ввод-

вывод; разработаны основные функции 

клиентской и серверной части проекта; 
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при разработке использованы языки 

структурного, объектноориентированного 

программирования и языка сценариев; 

разработан графический интерфейс 

приложения в соответствии с принципами 

проектирования GUI. 

Оценка «удовлетворительно» - 

разработан проект подсистемы 

безопасности информационной системы, в 

спецификации отражены задачи проекта с 

некоторыми недочетами. 

В проекте частично реализован файловый 

ввод-вывод; разработаны основные 

функции клиентской и серверной части 

проекта; при разработке использованы 

языки структурного, объектно-

ориентированного программирования и 

языка сценариев; частично разработан 

графический интерфейс приложения. 

ПК 5.4 Производить 

разработку модулей 

информационной системы в 

соответствии с техническим 

заданием. 

Оценка «отлично» - разработаны 

варианты возможных решений, выбран и 

обоснован оптимальный на основе анализа 

интересов клиента; разработаны модули 

информационной системы; при разработке 

использованы языки структурного, 

объектноориентированного 

программирования и языка сценариев; 

разработана документация на модули (по 

перечню в задании); выполнена оценка 

качества разработанных модулей по 

выбранным и обоснованным метрикам. 

Разработан проект, в проекте разработан 

графический интерфейс приложения в 

соответствии с принципами 

проектирования GUI. Оценка «хорошо» - 

разработан и обоснован вариант 

возможного решения, на основе анализа 

интересов клиента; разработаны модули 

информационной системы; при разработке 

использованы языки структурного, 

объектно- 

Защита 

отчета 

 ориентированного программирования и 

языка сценариев; разработана 

документация на модули (по перечню в 

задании); выполнена оценка качества 

разработанных модулей по набору метрик. 

Разработан проект, в проекте разработан 

графический интерфейс приложения в 

соответствии с принципами 

проектирования GUI. Оценка 

«удовлетворительно» - разработан 

вариант возможного решения; разработаны 
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модули информационной системы; при 

разработке использованы языки 

структурного, объектноориентированного 

программирования и языка сценариев; 

разработана документация на модули (по 

перечню в задании); выполнена оценка 

качества разработанных модулей по 

набору метрик. 

Разработан проект, в проекте разработан 

графический интерфейс приложения. 

ПК 5.5 Осуществлять 

тестирование информационной 

системы на этапе опытной 

эксплуатации с фиксацией 

выявленных ошибок 

кодирования в 

разрабатываемых модулях 

информационной системы. 

Оценка «отлично» - выбраны и 

обоснованы методики тестирования 

информационной системы; 

информационная система протестирована 

в соответствии с выбранными методами в 

полном объеме; в результате тестирования 

выявлены и зафиксированы ошибки 

кодирования; результаты тестирования 

оформлены в соответствии с 

рекомендованными нормативными 

документами. 

Оценка «хорошо» - выбраны и обоснованы 

методики тестирования информационной 

системы; информационная система 

протестирована в соответствии с 

выбранными методами в достаточном 

объеме; в результате тестирования 

выявлены ошибки кодирования; 

результаты тестирования оформлены в 

соответствии с рекомендованными 

нормативными документами. 

Оценка «удовлетворительно» - выбраны 

методики тестирования информационной 

системы; информационная система 

Защита 

отчета 

 протестирована в соответствии с в 

достаточном объеме; в результате 

тестирования выявлены ошибки 

кодирования; результаты тестирования 

зафиксированы. 

 

ПК 5.6 Разрабатывать 

техническую документацию на 

эксплуатацию 

информационной системы. 

Оценка «отлично» - разработанные 

документы по содержанию и оформлению 

полностью соответствуют стандартам; 

содержание отдельных разделов хорошо 

структурировано, логически увязано, 

проиллюстрировано диаграммами и 

схемами; терминология полностью 

соответствует принятой в 

соответствующей области 

профессиональной терминологии. Оценка 

«хорошо» - разработанные документы по 

содержанию и оформлению соответствуют 

стандартам; содержание отдельных 

Защита 

отчета 
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разделов логически увязано, 

проиллюстрировано диаграммами и 

схемами; терминология соответствует 

принятой в соответствующей области 

профессиональной терминологии. 

Оценка «удовлетворительно» - 

разработанные документы по содержанию 

и оформлению соответствуют стандартам 

с незначительными отклонениями; 

содержание отдельных разделов 

проиллюстрировано диаграммами и 

схемами; терминология соответствует 

общепринятой. 

ПК 5.7 Производить оценку 

информационной системы для 

выявления возможности ее 

модернизации. 

Оценка «отлично» - определены и 

обоснованы критерии для оценки качества 

информационной системы; выполнена 

оценка качества информационной системы 

в соответствии с выбранными критериями; 

определены конкретные направления 

модернизации. 

Оценка «хорошо» - определены и 

обоснованы критерии для оценки качества 

информационной системы; выполнена 

оценка качества информационной системы 

в соответствии с выбранными критериями; 

определены общие направления 

модернизации. 

Оценка «удовлетворительно» - 

определены основные критерии для 

оценки качества информационной 

Защита 

отчета 

 системы; выполнена оценка качества 

информационной системы в соответствии 

с выбранными критериями; определены 

некоторые направления модернизации. 
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6. УТВЕРЖДЕНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

Утверждение рабочей программы без изменений 

Рабочая программа без изменений утверждена на 202_ / 202_ учебный 

год. 

Протокол № ________ заседания кафедры от «___»__________ 202__  г. 
 

Заведующий кафедрой:    
 ученая степень и 

звание 

подпись инициалы, фамилия 

 

 

Директор филиала:    
 ученая степень и звание подпись инициалы, фамилия 

 

 

Примечание: пункт 5. Утверждение рабочей программы (на каждый 

учебный год) выполняются на отдельных листах. 

 

 
Дополнения и изменения к рабочей программе на учебный год 

 

  

Дополнения и изменения к рабочей программе на __________ учебный год по 

дисциплине _________________________________________________________  

В рабочую программу внесены следующие изменения: 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Дополнения и изменения в рабочей программе обсуждены на заседании 

ПЦК_______________________________________________________ 

«_____» ____________ 20_____г. (протокол № _______).  

Председатель ПЦК ________________ /___________________/ 
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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

__________ ПП.03 Производственная практика __________ 

 

1.1. Область применения программы практики 

Программа практики является составной частью Программы подготовки специалистов 

среднего звена, обеспечивающей реализацию ФГОС СПО. 

Практика является частью учебного процесса и направлена на формирование у 

студентов практических профессиональных умений, приобретение первоначального 

практического опыта по основным видам профессиональной деятельности для 

последующего освоения ими профессиональных компетенций по избранной 

специальности: 

ПК 5.1. Собирать исходные данные для разработки проектной документации на 

информационную систему. 

ПК 5.2. Разрабатывать проектную документацию на разработку информационной системы 

в соответствии с требованиями заказчика 

ПК 5.3 Разрабатывать подсистемы безопасности информационной системы в соответствии 

с техническим заданием 

ПК 5.4 Производить разработку модулей информационной системы в соответствии с 

техническим заданием 

ПК 5.5 Осуществлять тестирование информационной системы на этапе опытной 

эксплуатации с фиксацией выявленных ошибок кодирования в разрабатываемых модулях 

информационной системы 

ПК 5.6. Разрабатывать техническую документацию на эксплуатацию информационной си-

стемы 

ПК 5.7 Производить оценку информационной системы для выявления возможности ее 

модернизации 

1.2. Цели и задачи практики – требования к результатам освоения дисциплины: 

В ходе освоения программы практики студент должен: 

Иметь практический опыт: 
В управлении процессом разработки приложений с использованием 

инструментальных средств; обеспечении сбора данных для анализа использования и 

функционирования информационной системы; программировании в соответствии с 

требованиями технического задания; использовании критериев оценки качества и 

надежности функционирования информационной системы; применении методики 

тестирования разрабатываемых приложений; определении состава оборудования и 

программных средств разработки информационной системы; разработке документации по 

эксплуатации информационной системы; проведении оценки качества и экономической 

эффективности информационной системы в рамках своей компетенции; модификации 

отдельных модулей информационной системы. 

Уметь: 
осуществлять постановку задач по обработке информации; проводить анализ 

предметной области; осуществлять выбор модели и средства построения информационной 

системы и программных средств; использовать алгоритмы обработки информации для 

различных приложений; решать прикладные вопросы программирования и языка 

сценариев для создания программ; разрабатывать графический интерфейс приложения; 

создавать и управлять проектом по разработке приложения; проектировать и 

разрабатывать систему по заданным требованиям и спецификациям 

Знать: 
основные виды и процедуры обработки информации, модели и методы решения задач 

обработки информации; основные платформы для создания, исполнения и управления 
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информационной системой; основные процессы управления проектом разработки; 

основные модели построения информационных систем, их структуру, особенности и 

области применения; методы и средства проектирования, разработки и тестирования 

информационных систем; систему стандартизации, сертификации и систему обеспечения 

качества продукции 

По окончании практики студент сдаёт отчет в соответствии с содержанием 

тематического плана практики и по форме, установленной в Губкинском филиале БГТУ 

им. В.Г.Шухова. 

Итоговая аттестация проводится в форме - дифференцированного зачёта. 

 

1.3. Количество часов на освоение программы практики 
Рабочая программа практики рассчитана на прохождение студентами практики в 

объеме 108 часов 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ПРАКТИКИ 

ПК 5.1. Собирать исходные данные для разработки проектной документации на 

информационную систему. 

ПК 5.2. Разрабатывать проектную документацию на разработку информационной 

системы в соответствии с требованиями заказчика  

ПК 5.3 Разрабатывать подсистемы безопасности информационной системы в 

соответствии с техническим заданием  

ПК 5.4 Производить разработку модулей информационной системы в соответствии с 

техническим заданием 

ПК 5.5 Осуществлять тестирование информационной системы на этапе опытной 

эксплуатации с фиксацией выявленных ошибок кодирования в разрабатываемых модулях 

информационной системы 

ПК 5.6 Разрабатывать техническую документацию на эксплуатацию 

информационной системы 

ПК 5.7 Производить оценку информационной системы для выявления возможности 

ее модернизации 

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

3.1 Тематический план практики 

Наименование профессионального 

модуля 

Коды 

формируемых 

компетенций 

Объем времени, 

отводимый на 

практику 

Сроки 

проведения 

практики 

1 2 3 4 

ПМ.05 Проектирование и разработка 

информационных систем 

ПК 5.1 - ПК 5.7 
3 недели —108 

часа 
8 семестр 
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3.2. Содержание практики 

Наименование разделов и тем Содержание освоенной учебной информации, 

виды работ, выносимые на практику в 

соответствии с рабочими программам 

профессиональных модулей 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

Коды 

профессиональных 

компетенций 

1 2 3 4 5 

Раздел 1. Организационно-

подготовительный этап прохождения 

практики на предприятии 

 4 4  

Тема 1.1. Инструктаж по прохождению 

производственной практики и правилам 

безопасности работы на предприятии. 

Содержание выполняемых работ    

Знакомство с общими функциональными 

обязанностями, правилами техники безопасности 

на предприятии, на конкретном рабочем месте, 

при работе с электрическими приборами 

(устройствами) 

4   

Раздел 2. Ознакомление со структурой и 

характером деятельности 

подразделения 

 8 4  

Тема 2.1. Ознакомление с организацией 

работы на предприятии или в структурном 

подразделении 

Содержание выполняемых работ    

Знакомство с режимом работы, формой 

организации труда и правилами внутреннего 

распорядка, структурными подразделениями 

предприятия, штатным расписанием; с 

принципами управления, руководства и 

осуществления должностных обязанностей 

4  ПК 5.1-5.7 

Тема 2.2. Ознакомление с должностными 

и функциональными обязанностями 
Содержание выполняемых работ    

Изучение прав и обязанностей сотрудника, 

должностной инструкции, регламентирующей его 

деятельность; знакомство с правами и 

обязанностями других сотрудников и 

руководителей; согласование с руководителем 

практики задание, постановку целей и задач 

4  ПК 5.1-5.7 
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практики 

Раздел 3. Работа на рабочих местах или 

в подразделениях 

  4  

предприятия     

Тема 3.1. Ознакомление: с организацией 

информационного обеспечения 

подразделения; с процессом защиты на 

уровне проектирования и эксплуатации 

информационных средств; с методами 

планирования и проведения мероприятий 

по созданию (разработке) проекта 

(подсистемы) информационной среды 

предприятия для решения конкретной 

задачи. 

Содержание выполняемых работ 36   

Ознакомление с производственными 

характеристиками и показателями деятельности 

предприятия. Изучение новых технологических 

средств в современных информационных 

системах, применяемых на предприятии. 

Изучение основных проектных решений по 

информационным системам на предприятии (в 

организации).Ознакомление с методологией 

проектирования, внедрения и эксплуатации 

актуальных информационных систем. Изучение 

технологии сбора, регистрации и обработки 

информации на данном предприятии. 

Проектирование подсистем защиты. 

Обеспечения защиты информации от 

несанкционированного доступа 

2  ПК 5.1-5.7 

Тема 3.2. Изучение структурных и 

функциональных схем предприятия, 

организации деятельности подразделения; 

порядка и методов ведения 

делопроизводства; требований к 

техническим, программным средствам, 

средствам защиты информации 

используемым на предприятии. 

Содержание выполняемых работ    

Изучение основ финансов, организации 

денежного обращения и кредитования 

предприятия, приобретение навыков 

использования финансово-кредитного механизма 

с целью повышения эффективности работы 

предприятия и составления финансового плана. 

Изучение схем защиты денежных транзакций 

через сеть интернет Изучение организации 

расчета заработной платы на предприятии, 

приобретение навыков проектирования трудовых 

процессов с учетом комплекса технических, 

экономических, психофизиологических и 

4  ПК 5.1-5.7 
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социальных факторов, оценка затрат и 

результатов труда. 

Тема 3.3. Выполнение производственных 

заданий 
Содержание выполняемых работ    

Организация тестирования в команде 

разработчиков Тестовые сценарии, тестовые 

варианты. Оформление результатов тестирования 

Инструментарии анализа качества программных 

продуктов в среде разработке. 

Обработка исключительных ситуаций. Методы и 

способы идентификации сбоев и ошибок. 

Выявление ошибок системных компонентов. 

Реинжиниринг бизнес-процессов в 

информационных системах, Мониторинг 

разработки проекта. Сохранение версий проекта, 

Создание сетевого сервера и сетевого клиента. 

Разработка графического интерфейса 

пользователя. Отладка приложений. Организация 

обработки исключений. Виды, цели и уровни 

интеграции программных модулей. Выбор 

источников и приемников данных, сопоставление 

объектов данных. Транспортные протоколы. 

Стандарты форматирования сообщений. 

Организация файлового ввода- вывода 

80  ПК 5.1-5.7 

Тема 3.4. Сбор и анализ Содержание выполняемых работ    

материалов для оформления Сбор материалов для отчета, подготовка отчетной 

документации по практике 
4  ПК 5.1-5.7 

Итоговая аттестация Сдача отчета в соответствии с содержанием 

тематического плана практики и по форме, 

установленной в МПТ ФГБОУ ВО «РЭУ им. Г.В. 

Плеханова». 

   

Всего  108   
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

4.1 Требования к документации, необходимой для проведения практики. 

Для проведения практики в учебном заведении разработана следующая 

документация: 
- рабочая программа практики; 

- календарно-тематический план; 

- распоряжение о направлении студентов на производственную практику и 

назначении руководителей практики. 

- договоры с предприятиями по проведению практики; 

- графики консультаций и контроля за выполнением студентами программы 

практики; 

- график защиты отчетов по практике. 

4.2 Требования к учебно-методическому обеспечению практики. 

В целях реализации требований к учебно-методическому обеспечению практики 

разработаны и утверждены: 
- Задания на практику; 

- Методические рекомендации для студентов по выполнению видов работ на 

практике; 

- Методические рекомендации по формированию отчетов по практике; 

- Методические рекомендации по оформлению дневника по практике; 

- Критерии оценки прохождения практики и защиты отчетов. 

4.3 Требования к материально-техническому обеспечению 

 

Наименование 

специальных помещений 

и помещений для 

самостоятельной 

работы 

Оснащенность 

специальных 

помещений и 

помещений для 

самостоятельной 

работы 

Перечень лицензионного программного 

обеспечения. 

Реквизиты подтверждающего документа 

Лаборатоия 

информационных ресурсов 

для проведения 

лекционных и 

практических занятий ГУК 

№412 

специализированная 

мебель, компьютеры 

на базе одно или 

двухъядерных 

процессоров с 

тактовой частотой не 

менее 2 ГГц, объемом 

оперативной памяти не 

менее 2 Гб и жесткого 

диска до 500 Гб; 

локальная сеть с 

пропускной 

способностью 100 

Мбит/с; лазерные 

принтеры, 

многофункциональные 

устройства форматов 

А4, А3; планшетные 

сканеры; 

проекционное 

оборудование. 

Мобильный 

проекционный 

комплекс для 

проведения 

лекционных занятий в 

составе: ноутбук на 

базе одно или 

двухъядерного 

Программное обеспечение: Microsoft Windows 10 

Корпоративная (Соглашение Microsoft Open 

Value Subscription V6328633. Соглашение 

действительно с 02.10.2017 по 31.10.2023). 

Договор поставки ПО 0326100004117000038-

0003147-01 от 06.10.2017; Microsoft Office 

Professional Plus 2016 (Соглашение Microsoft 

Open Value Subscription V6328633. Соглашение 

действительно с 02.10.2017 по 31.10.2023). 

Договор №128-21 от 30.10.2021 Kaspersky 

Endpoint Security «Стандартный Russian Edition» 

/ Сублицензионный договор № 102 от 24.05.2018. 

Срок действия лицензии до 19.08.2020. 

Гражданско-правовой Договор (Контракт) № 

27782 «Поставка продления права пользования 

(лицензии) Kaspersky Endpoint  Security от 

03.06.2020. Срок действия лицензии 19.08.2022г. 

Google Chrome. Свободно распространяемое ПО 

согласно условиям лицензионного соглашения.  

Mozilla Firefox Свободно распространяемое ПО 

согласно условиям лицензионного соглашения. 
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процессора с тактовой 

частотой не менее 1,5 

ГГц; цифровой 

проектор; переносной 

экран. 

Читальный зал библиотеки 

с выходом в сеть Интернет 

для самостоятельной 

работы Библиотека №303 

специализированная 

мебель; компьютерная 

техника, подключенная 

к сети «Интернет», 

имеющая доступ в 

электронную 

информационно-

образовательную 

среду.. 

 

 

4.4. Доступная среда 

 

В БГТУ им. В.Г. Шухова при создании безбарьерной среды учитываются потребности 

следующих категорий инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья: 

− с нарушениями зрения; 

− с нарушениями слуха; 

− с ограничением двигательных функций. 

В образовательной организации обеспечен беспрепятственный доступ в здание 

инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья. 

Для лиц с нарушением работы опорно-двигательного аппарата обеспечен доступ для 

обучения в аудиториях, расположенных на первом этаже, также имеется возможность 

доступа  и к другим аудиториям. 

Для лиц с нарушением зрения, слуха имеется аудитория, обеспеченная стационарными 

техническими средствами. 

В сети «Интернет» есть версия официального сайта учебной организации для 

слабовидящих. 

 

4.5. Информационное обеспечение обучения 

Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы  

 

Основные источники: 
1. Федорова Г.И. Разработка, внедрение и адаптация программного обеспечения отрас-

левой направленности. Учебное пособие. Изд.: КУРС, Инфра-М. Среднее профессио-

нальное образование. 2016 г. 336 стр. https://znanium.com/bookread2.php?book=544732 

Дополнительные источники: 
1. Васильев. Р. Стратегическое управление информационными системами. Учеб-

ник / Р. Васильев, Г. Калянов, Г. Левочкина, О. Лукинова.. - Бином. Лаборатория знаний, 

Интернет-университет информационных технологи, 2014. - 512 с. ISBN 978-5-9963-0350-2 

1. Единое окно доступа к образовательным ресурсам. http://real.tepkom.ru/Real OM- CM 

A.a 

Электронные образовательные ресурсы 

Крупнейший информационный портал с текущей отечественной библиографией – 

Научная электронная библиотека e-LIBRARY.RU (http://elibrary.ru). Содержит оглавления 

6500 российских журналов (для большинства статей приведены рефераты), для 2050 из них 

есть полнотекстовые копии (и более 1000 журналов в открытом доступе!). Глубина 

ретроспекции – с 1995–1997 гг., но для многих журналов – только за последние несколько 

лет. На портале также размещены электронные версии иностранных журналов (за период 

1995–2004 гг.), исходно приобретенные РФФИ для всех организаций, получавших гранты 

фонда; к большей части выпусков доступ открыт до сих пор. Возможен поиск по 

тематическому рубрикатору, авторскому и предметному указателям.  

Для доступа к ресурсам e-LIBRARY.RU требуется регистрация.  

https://znanium.com/bookread2.php?book=544732
http://real.tepkom.ru/Real_OM-CM_A.a
http://real.tepkom.ru/Real_OM-CM_A.a
http://real.tepkom.ru/Real_OM-CM_A.a
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Российская государственная библиотека (РГБ) (www.rsl.ru) – главная библиотека 

страны (знаменитая «Ленинка»): на сайте представлены электронные каталоги, в том числе и 

свободного доступа. Располагая уникальным фондом диссертаций, в 2003 г. РГБ создала 

«Электронную библиотеку диссертаций РГБ», в которой в Виртуальном читальном зале 

можно работать с полными текстами диссертаций и авторефератов (в свободном доступе 

находится часть проекта – «Открытая электронная библиотека диссертаций»).  

 

4.5 Требования к руководителю практики 
Руководителем практики от техникума назначается педагогический работник, имеющий 

высшее образование, соответствующее профилю проводимой практики 

4.5.1 Руководитель практики от образовательного учреждения: 
1. разрабатывает тематику заданий для студентов; 

2. проводит консультации со студентами перед направлением их на практику с 

разъяснением целей, задач и содержания практики; 

3. принимает участие в распределении студентов по рабочим местам или 

перемещении их по видам работ; 

4. осуществляет контроль правильного распределения студентов в период 

практики; формирует группы в случае применения групповых форм проведения практики; 

5. проводит индивидуальные и групповые консультации в ходе практики; 

6. оказывает методическую помощь студентам при выполнении ими заданий и 

сборе материалов к отчету по практике; 

7. контролирует выполнение требований охраны труда, безопасности 

жизнедеятельности и пожарной безопасности; 

4.5.2 Руководитель практики от организации: 
1. согласовывает программу практики, планируемые результаты практики, задание 

на практику; 

2. участвует в организации и проведении дифференцированного зачета по 

практике, квалификационного экзамена и экзамена по профессиональному модулю; 

3. участвуют в организации и оценке результатов освоения общих и 

профессиональных компетенций, освоенных студентами в период прохождения практики; 

4. проводит инструктаж студентов по ознакомлению с требованиями охраны труда, 

безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности 

4.6 Требования к соблюдению техники безопасности и пожарной безопасности 
Регламентация требований по пожарной безопасности и техники безопасности 

осуществляется внутренними локальными актами техникума и организации, куда был 

направлен обучающийся. 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРАКТИКИ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ МОДУЛЮ 

По результатам усвоения программы практики студенты представляют 

руководителю практики от техникума: отчет, дневник и аттестационный лист на студента-

практиканта от руководителя базы практики. 

По окончании практики студент сдаёт дневник, отчет с дифференцированной 

оценкой и аттестационный лист руководителю производственной практики от 

образовательного учреждения. Защита дневников и отчетов проводится в организации или 

в техникуме (если группа размещена по разным объектам практики). На базах практики 

защита должна проводиться в последний день практики. 

При оценке итогов работы студента на практике учитываются содержание и 

правильность оформления студентом дневника и отчета по практике, отзывы 

руководителей практики от организации, качество ответов на вопросы в ходе защиты 

отчета. 

Зарегистрированные и защищенные дневники, отчеты хранятся в техникуме в 

течение трех лет в соответствии с номенклатурой дел. 

Аттестация студента по итогам прохождения практики проводится только после 

сдачи документов по практике и фактической защиты отчета. 

Защита отчета по практике, как правило, представляет собой краткий, 8-10-

минутный доклад студента и его ответы на вопросы членов комиссии. 

После защиты отчета руководитель практики от техникума дает свое заключение о 

заполнении дневника, отчета, выполнении программы практики и ставит по итогам 

дифференцированную оценку по пятибалльной шкале (5 «отлично», 4 «хорошо», 3 

«удовлетворительно», 2 «неудовлетворительно»). Оценка одновременно проставляется в 

ведомость, зачетную книжку студента, дневник студента по производственной практике и 

аттестационный лист. 

Результаты 

(освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки результата Формы и методы 

контроля и оценки 

ПК 5.1 Собирать 

исходные данные 

для разработки 

проектной 

документации на 

информационную 

систему. 

Оценка «отлично» - сформулирована 

задача по обработке информации; 

выполнен анализ предметной области; 

выполнены сбор и обработка исходной 

информации с помощью 

инструментальных средств. 

Построена и обоснована модель 

информационной системы; выбраны и 

обоснованы средства реализации 

информационной системы. 

Оценка «хорошо» - сформулирована 

задача по обработке информации; 

выполнен анализ предметной области; 

собрана исходная информация; выполнена 

обработка исходной информации с 

помощью инструментальных средств. 

Построена и обоснована модель 

информационной системы; выбраны и 

обоснованы средства реализации 

информационной системы. 

Защита отчета 

Отзыв руководителя 

практики от 

организации 
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Оценка «удовлетворительно» - 

сформулирована задача по обработке 

информации; выполнен анализ 

предметной области; собрана исходная 

информация; частично выполнена 

обработка исходной информации с 

помощью инструментальных средств. 

Построена модель информационной 

системы; выбраны средства реализации 

информационной 

 системы.  

ПК 5.2 

Разрабатывать 

проектную 

документацию на 

разработку 

информационной 

системы в 

соответствии с 

требованиями 

заказчика. 

Оценка «отлично» - требования клиента 

проанализированы, предложен и 

обоснован математический алгоритм 

решения задачи по обработке 

информации; указаны стандарты на 

оформление алгоритмов; предложенный 

алгоритм оформлен в соответствии с 

требованиями стандартов. 

Оценка «хорошо» - требования клиента 

проанализированы, предложен 

математический алгоритм решения задачи 

по обработке информации; предложенный 

алгоритм оформлен в соответствии с 

требованиями стандартов. 

Оценка «удовлетворительно» - 

требования клиента проанализированы, 

предложен математический алгоритм 

решения задачи по обработке 

информации; предложенный алгоритм 

оформлен в соответствии с требованиями 

стандартов с некоторыми отклонениями. 

Защита отчета 

Отзыв руководителя 

практики от 

организации 

ПК 5.3 

Разрабатывать 

подсистемы 

безопасности 

информационной 

системы в 

соответствии с 

техническим 

заданием. 

Оценка «отлично» - разработан проект 

подсистемы безопасности 

информационной системы, в 

спецификации отражены задачи проекта в 

полном объеме. 

В проекте предусмотрен файловый ввод-

вывод; разработаны клиентская и 

серверная часть проекта; при разработке 

использованы языки структурного, 

объектно-ориентированного 

программирования и языка сценариев; 

разработан графический интерфейс 

приложения в соответствии с принципами 

проектирования GUI. 

Оценка «хорошо» - разработан проект 

подсистемы безопасности 

информационной системы, в 

спецификации отражены основные задачи 

проекта. 

В проекте предусмотрен файловый ввод-

Защита отчета 

Отзыв руководителя 

практики от 

организации 
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вывод; разработаны основные функции 

клиентской и серверной части проекта; 

при разработке использованы языки 

структурного, объектноориентированного 

программирования и языка сценариев; 

разработан графический интерфейс 

приложения в соответствии с принципами 

проектирования GUI. 

Оценка «удовлетворительно» - 

разработан проект подсистемы 

безопасности информационной системы, в 

спецификации отражены задачи проекта с 

некоторыми недочетами. 

В проекте частично реализован файловый 

ввод- вывод; разработаны основные 

функции клиентской и серверной части 

проекта; при разработке использованы 

языки структурного, объектно-

ориентированного программирования и 

языка сценариев; частично разработан 

графический интерфейс приложения. 

ПК 5.4 Производить 

разработку модулей 

информационной 

системы в 

соответствии с 

техническим 

заданием. 

Оценка «отлично» - разработаны 

варианты возможных решений, выбран и 

обоснован оптимальный на основе 

анализа интересов клиента; разработаны 

модули информационной системы; при 

разработке использованы языки 

структурного, объектно-

ориентированного программирования и 

языка сценариев; 

Защита отчета 

Отзыв руководителя 

практики от 

организации 

 разработана документация на модули (по 

перечню в задании); выполнена оценка 

качества разработанных модулей по 

выбранным и обоснованным метрикам. 

Разработан проект, в проекте разработан 

графический интерфейс приложения в 

соответствии с принципами 

проектирования GUI. 

Оценка «хорошо» - разработан и 

обоснован вариант возможного решения, 

на основе анализа интересов клиента; 

разработаны модули информационной 

системы; при разработке использованы 

языки структурного, объектно-

ориентированного программирования и 

языка сценариев; разработана 

документация на модули (по перечню в 

задании); выполнена оценка качества 

разработанных модулей по набору метрик. 

Разработан проект, в проекте разработан 

графический интерфейс приложения в 

соответствии с принципами 
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проектирования GUI. 

Оценка «удовлетворительно» - 

разработан вариант возможного решения; 

разработаны модули информационной 

системы; при разработке использованы 

языки структурного, объектно-

ориентированного программирования и 

языка сценариев; разработана 

документация на модули (по перечню в 

задании); выполнена оценка качества 

разработанных модулей по набору метрик. 

Разработан проект, в проекте разработан 

графический интерфейс приложения. 

ПК 5.5 

Осуществлять 

тестирование 

информационной 

системы на этапе 

опытной 

эксплуатации с 

фиксацией 

выявленных ошибок 

кодирования в 

разрабатываемых 

модулях 

информационной 

системы. 

Оценка «отлично» - выбраны и 

обоснованы методики тестирования 

информационной системы; 

информационная система протестирована 

в соответствии с выбранными методами в 

полном объеме; в результате тестирования 

выявлены и зафиксированы ошибки 

кодирования; результаты тестирования 

оформлены в соответствии с 

рекомендованными нормативными 

документами. 

Оценка «хорошо» - выбраны и 

обоснованы методики тестирования 

информационной системы; 

информационная система протестирована 

в соответствии с выбранными методами в 

достаточном объеме; в результате 

тестирования выявлены ошибки 

кодирования; результаты тестирования 

оформлены в соответствии с 

рекомендованными нормативными 

документами. 

Оценка «удовлетворительно» - выбраны 

методики тестирования информационной 

системы; информационная система 

протестирована в соответствии с в 

достаточном объеме; в результате 

тестирования выявлены ошибки 

кодирования; результаты тестирования 

зафиксированы. 

Защита отчета 

Отзыв руководителя 

практики от 

организации 

ПК 5.6 

Разрабатывать 

техническую 

документацию на 

эксплуатацию 

информационной 

Оценка «отлично» - разработанные 

документы по содержанию и оформлению 

полностью соответствуют стандартам; 

содержание отдельных разделов хорошо 

структурировано, логически увязано, 

проиллюстрировано 

Защита отчета 

Отзыв руководителя 

практики от 

организации 

системы. диаграммами и схемами; терминология 

полностью соответствует принятой в 

соответствующей области 
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профессиональной терминологии. 

Оценка «хорошо» - разработанные 

документы по содержанию и оформлению 

соответствуют стандартам; содержание 

отдельных разделов логически увязано, 

проиллюстрировано диаграммами и 

схемами; терминология соответствует 

принятой в соответствующей области 

профессиональной терминологии. 

Оценка «удовлетворительно» - 

разработанные документы по содержанию 

и оформлению соответствуют стандартам 

с незначительными отклонениями; 

содержание отдельных разделов 

проиллюстрировано диаграммами и 

схемами; терминология соответствует 

общепринятой. 

ПК 5.7 Производить 

оценку 

информационной 

системы для 

выявления 

возможности ее 

модернизации. 

Оценка «отлично» - определены и 

обоснованы критерии для оценки качества 

информационной системы; выполнена 

оценка качества информационной 

системы в соответствии с выбранными 

критериями; определены конкретные 

направления модернизации. 

Оценка «хорошо» - определены и 

обоснованы критерии для оценки качества 

информационной системы; выполнена 

оценка качества информационной 

системы в соответствии с выбранными 

критериями; определены общие 

направления модернизации. Оценка 

«удовлетворительно» - определены 

основные критерии для оценки качества 

информационной системы; выполнена 

оценка качества информационной 

системы в соответствии с выбранными 

критериями; определены некоторые 

направления модернизации. 

Защита отчета 

Отзыв руководителя 

практики от 

организации 
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6. УТВЕРЖДЕНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

Утверждение рабочей программы без изменений 

Рабочая программа без изменений утверждена на 202_ / 202_ учебный 

год. 

Протокол № ________ заседания кафедры от «___»__________ 202__  г. 
 

Заведующий кафедрой:    
 ученая степень и 

звание 

подпись инициалы, фамилия 

 

 

Директор филиала:    
 ученая степень и звание подпись инициалы, фамилия 

 

 

Примечание: пункт 5. Утверждение рабочей программы (на каждый 

учебный год) выполняются на отдельных листах. 

 

 
Дополнения и изменения к рабочей программе на учебный год 

 

  

Дополнения и изменения к рабочей программе на __________ учебный год по 

дисциплине _________________________________________________________  

В рабочую программу внесены следующие изменения: 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Дополнения и изменения в рабочей программе обсуждены на заседании 

ПЦК_______________________________________________________ 

«_____» ____________ 20_____г. (протокол № _______).  

Председатель ПЦК ________________ /___________________/ 
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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

__________ УП.04 Учебная практика __________ 

 

1.1. Область применения программы практики 

Рабочая программа учебной практики является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО в части освоения квалификации 

Специалист по информационным системам и основного вида профессиональной 

деятельности: Сопровождение информационных систем  

1.2. Цели и задачи практики – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

Формирование у обучающихся первоначальных практических профессиональных 

умений в рамках модулей по основным видам профессиональной деятельности для 

освоения методов и приемов практического применения прикладных программных 

продуктов для CASE- проектирования информационных систем. 

В результате прохождения учебной практики по виду профессиональной деятельности 

обучающихся должен: 

Иметь практический опыт: 
В инсталляции, настройка и сопровождение информационной системы; выполнении 

регламентов по обновлению, техническому сопровождению и восстановлению данных 

информационной системы 

Уметь: 
осуществлять настройку информационной системы для пользователя согласно 

технической документации; применять основные правила и документы системы 

сертификации Российской Федерации; применять основные технологии экспертных 

систем; разрабатывать обучающие материалы для пользователей по эксплуатации 

информационных систем 

Знать: 
регламенты и нормы по обновлению и техническому сопровождению обслуживаемой 

информационной системы; политику безопасности в современных информационных 

системах; достижения мировой и отечественной информатики в области 

интеллектуализации информационных систем; принципы работы экспертных систем 

стандартизации, сертификации и систему обеспечения качества продукции 

1.3. Количество часов на освоение программы практики 
Всего - 108 часов, в том числе: 

В рамках освоения ПМ.04 - 108 часов 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ПРАКТИКИ 

Результатом освоения рабочей программы учебной практики является 

сформированность у обучающихся первоначальных практических профессиональных 

умений в рамках модуля ПМ.05 по основному виду профессиональной деятельности, 

Сопровождение информационных систем необходимых для последующего освоения ими 

профессиональных (ПК) компетенций по специальности. 

Код Наименование результата обучения 

ПК 6.1. Разрабатывать техническое задание на сопровождение информационной 

системы. 

ПК 6.2 Выполнять исправление ошибок в программном коде информационной 

системы 

ПК 6.3 Разрабатывать обучающую документацию для пользователей информационной 

системы 

ПК 6.4 Оценивать качество и надежность функционирования информационной 

системы в соответствии с критериями технического задания 

ПК 6.5 Осуществлять техническое сопровождение, обновление и восстановление 

данных ИС в соответствии с техническим заданием 

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам 

ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие. 

ОК 4 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие. 

ОК 5 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие. 

ОК 6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей 

ОК 7 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 8 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 9 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности. 

ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языке 

ОК 11 Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

3.1 Тематический план практики 

 

Код ПК 

Код и 

наименование 

профессионального 

модуля 

Количе-

ство 

часов 

по ПМ 

Виды работ 
Наименования тем 

учебной практики 

Количест 

во часов 

по темам 

1 2 3  4 5 

ПК 6.1 

ПК 6.2 

ПК 6.4 

ПК 6.3 

ПК 6.5 

ПМ.06 

Сопровождение 

информационных 

систем 

108 - Внедрение информационных 

систем 

- Инженерно-техническая 

поддержка сопровождения 

информационных систем 

- Устройство и 

функционирование 

информационной системы 

- Интеллектуальные системы и 

технологии 

Инсталляция и настройка 

информационных систем 

108 

 ВСЕГО часов 108   108 
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3.2. Содержание практики 

Код и наименование 

профессиональных модулей и тем 

учебной практики 

Содержание учебных занятий Объем часов 
Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

ПМ.06 Сопровождение 

информационных систем 

 108  

Инсталляция и настройка 

информационных систем 
Содержание 108  

Разработка моделей интерфейсов пользователей 1 

Настройка доступа к сетевым устройствам 2 

Настройка политики безопасности 2 

Выполнение задач тестирования в процессе внедрения 2 

Разработка моделей интерфейсов пользователей 2 

Настройка доступа к сетевым устройствам 2 

Настройка политики безопасности 2 

Выполнение задач тестирования в процессе внедрения 2 

Разработка плана резервного копирования 2 

Создание резервной копии информационной системы, Создание резервной копии 

базы данных, Восстановление данных, Восстановление работоспособности 

системы 

2 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

4.1 Требования к документации, необходимой для проведения практики. 

Для проведения практики в учебном заведении разработана следующая 

документация: 
- рабочая программа практики; 

- календарно-тематический план; 

- распоряжение о направлении студентов на производственную практику и 

назначении руководителей практики. 

- договоры с предприятиями по проведению практики; 

- графики консультаций и контроля за выполнением студентами программы 

практики; 

- график защиты отчетов по практике. 

4.2 Требования к учебно-методическому обеспечению практики. 

В целях реализации требований к учебно-методическому обеспечению практики 

разработаны и утверждены: 
- Задания на практику; 

- Методические рекомендации для студентов по выполнению видов работ на 

практике; 

- Методические рекомендации по формированию отчетов по практике; 

- Методические рекомендации по оформлению дневника по практике; 

- Критерии оценки прохождения практики и защиты отчетов. 

4.3 Требования к материально-техническому обеспечению 

 

Наименование 

специальных помещений 

и помещений для 

самостоятельной 

работы 

Оснащенность 

специальных 

помещений и 

помещений для 

самостоятельной 

работы 

Перечень лицензионного программного 

обеспечения. 

Реквизиты подтверждающего документа 

Лаборатория организации 

и принципов построения 

информационных систем 

для проведения 

лекционных и 

практических занятий ГУК 

№417. 

специализированная 

мебель, компьютеры 

на базе одно или 

двухъядерных 

процессоров с 

тактовой частотой не 

менее 2 ГГц, объемом 

оперативной памяти не 

менее 2 Гб и жесткого 

диска до 500 Гб; 

локальная сеть с 

пропускной 

способностью 100 

Мбит/с; лазерные 

принтеры, 

многофункциональные 

устройства форматов 

А4, А3; планшетные 

сканеры; 

проекционное 

оборудование. 

Мобильный 

проекционный 

комплекс для 

проведения 

лекционных занятий в 

составе: ноутбук на 

базе одно или 

двухъядерного 

Программное обеспечение: Microsoft Windows 10 

Корпоративная (Соглашение Microsoft Open 

Value Subscription V6328633. Соглашение 

действительно с 02.10.2017 по 31.10.2023). 

Договор поставки ПО 0326100004117000038-

0003147-01 от 06.10.2017; Microsoft Office 

Professional Plus 2016 (Соглашение Microsoft 

Open Value Subscription V6328633. Соглашение 

действительно с 02.10.2017 по 31.10.2023). 

Договор №128-21 от 30.10.2021 Kaspersky 

Endpoint Security «Стандартный Russian Edition» 

/ Сублицензионный договор № 102 от 24.05.2018. 

Срок действия лицензии до 19.08.2020. 

Гражданско-правовой Договор (Контракт) № 

27782 «Поставка продления права пользования 

(лицензии) Kaspersky Endpoint  Security от 

03.06.2020. Срок действия лицензии 19.08.2022г. 

Google Chrome. Свободно распространяемое ПО 

согласно условиям лицензионного соглашения.  

Mozilla Firefox Свободно распространяемое ПО 

согласно условиям лицензионного соглашения. 
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процессора с тактовой 

частотой не менее 1,5 

ГГц; цифровой 

проектор; переносной 

экран. 

Читальный зал библиотеки 

с выходом в сеть Интернет 

для самостоятельной 

работы Библиотека №303 

специализированная 

мебель; компьютерная 

техника, подключенная 

к сети «Интернет», 

имеющая доступ в 

электронную 

информационно-

образовательную 

среду.. 

 

 

4.4. Доступная среда 

 

В  БГТУ им. В.Г. Шухова при создании безбарьерной среды учитываются потребности 

следующих категорий инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья: 

− с нарушениями зрения; 

− с нарушениями слуха; 

− с ограничением двигательных функций. 

В образовательной организации обеспечен беспрепятственный доступ в здание 

инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья. 

Для лиц с нарушением работы опорно-двигательного аппарата обеспечен доступ для 

обучения в аудиториях, расположенных на первом этаже, также имеется возможность 

доступа  и к другим аудиториям. 

Для лиц с нарушением зрения, слуха имеется аудитория, обеспеченная стационарными 

техническими средствами. 

В сети «Интернет» есть версия официального сайта учебной организации для 

слабовидящих. 

 

4.5. Информационное обеспечение обучения 

Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы  

 

Основные источники 
1. Фуфаев Э.В. Разработка и эксплуатация удаленных баз данных: учебник для 

студ. учреждений сред.проф. образования/ Э.В.Фуфаев, Д.Э. Фуфаев. - 4-е изд., стер. - М.: 

Издательский центр «Академия», 2014. - 256 с. 

https://www.academia-moscow.ru/reader/?id=69694&demo=Y 

2. Боровская Е. В. Основы искусственного интеллекта - М.: Бином. Лаборатория 

знаний, 2016 https://znanium.com/bookread2.php?book=366789 

3. Система федеральных образовательных порталов информационно - 

коммуникационные технологии в образовании. [Электронный ресурс] - режим доступа: 

http://www.ict.edu.ru (2003-2017) 

Дополнительные источники 
1. Гвоздева, В. А. Информатика, автоматизированные информационные технологии и 

системы: учебник / В. А. Гвоздева. - М.: ИД "ФОРУМ-ИНФРА-М, 2017.-544 с. 

2. Ясницкий Л.Н. Интеллектуальные системы: учебник - М.: Лаборатория знаний, 

2016. - 221 с. https ://znanium .com/bookread2.php?book=977825 

1. Стюарт Рассел, Питер Норвиг. Искусственный интеллект. Современный подход. - 

М.: Вильямс, 2016 

РЕКОМЕНДУЕМЫЕ ИНФОРМАЦИОННЫЕ ИСТОЧНИКИ 

1. www.znanium.com 

2. www.biblioclub.ru 

3. www.book.ru 

https://www.academia-moscow.ru/reader/?id=69694&demo=Y
https://znanium.com/bookread2.php?book=366789
http://www.ict.edu.ru/
http://www.ict.edu.ru/
https://znanium.com/bookread2.php?book=977825
http://www.znanium.com/
http://www.biblioclub.ru/
http://www.book.ru/
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4. https://urait.ru/ 

 

Электронные образовательные ресурсы 

Крупнейший информационный портал с текущей отечественной библиографией – 

Научная электронная библиотека e-LIBRARY.RU (http://elibrary.ru). Содержит оглавления 

6500 российских журналов (для большинства статей приведены рефераты), для 2050 из них 

есть полнотекстовые копии (и более 1000 журналов в открытом доступе!). Глубина 

ретроспекции – с 1995–1997 гг., но для многих журналов – только за последние несколько 

лет. На портале также размещены электронные версии иностранных журналов (за период 

1995–2004 гг.), исходно приобретенные РФФИ для всех организаций, получавших гранты 

фонда; к большей части выпусков доступ открыт до сих пор. Возможен поиск по 

тематическому рубрикатору, авторскому и предметному указателям.  

Для доступа к ресурсам e-LIBRARY.RU требуется регистрация.  

Российская государственная библиотека (РГБ) (www.rsl.ru) – главная библиотека 

страны (знаменитая «Ленинка»): на сайте представлены электронные каталоги, в том числе и 

свободного доступа. Располагая уникальным фондом диссертаций, в 2003 г. РГБ создала 

«Электронную библиотеку диссертаций РГБ», в которой в Виртуальном читальном зале 

можно работать с полными текстами диссертаций и авторефератов (в свободном доступе 

находится часть проекта – «Открытая электронная библиотека диссертаций»).  

 

4.5 Требования к руководителю практики 
Руководителем практики от техникума назначается педагогический работник, имеющий 

высшее образование, соответствующее профилю проводимой практики 

4.5.1 Руководитель практики от образовательного учреждения: 
1. разрабатывает тематику заданий для студентов; 

2. проводит консультации со студентами перед направлением их на практику с 

разъяснением целей, задач и содержания практики; 

3. принимает участие в распределении студентов по рабочим местам или 

перемещении их по видам работ; 

4. осуществляет контроль правильного распределения студентов в период 

практики; формирует группы в случае применения групповых форм проведения практики; 

5. проводит индивидуальные и групповые консультации в ходе практики; 

6. оказывает методическую помощь студентам при выполнении ими заданий и 

сборе материалов к отчету по практике; 

7. контролирует выполнение требований охраны труда, безопасности 

жизнедеятельности и пожарной безопасности; 

4.5.2 Руководитель практики от организации: 
1. согласовывает программу практики, планируемые результаты практики, задание 

на практику; 

2. участвует в организации и проведении дифференцированного зачета по 

практике, квалификационного экзамена и экзамена по профессиональному модулю; 

3. участвуют в организации и оценке результатов освоения общих и 

профессиональных компетенций, освоенных студентами в период прохождения практики; 

4. проводит инструктаж студентов по ознакомлению с требованиями охраны труда, 

безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности 

4.6 Требования к соблюдению техники безопасности и пожарной безопасности 
Регламентация требований по пожарной безопасности и техники безопасности 

осуществляется внутренними локальными актами института и организации, куда был 

направлен обучающийся. 

https://urait.ru/
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРАКТИКИ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ МОДУЛЮ 

По результатам усвоения программы практики студенты представляют 

руководителю практики: отчет, дневник и аттестационный лист на студента-практиканта 

от руководителя базы практики. 

По окончании практики студент сдаёт дневник, отчет с дифференцированной 

оценкой и аттестационный лист руководителю производственной практики от 

образовательного учреждения. Защита дневников и отчетов проводится в организации или 

в техникуме (если группа размещена по разным объектам практики). На базах практики 

защита должна проводиться в последний день практики. 

При оценке итогов работы студента на практике учитываются содержание и 

правильность оформления студентом дневника и отчета по практике, отзывы 

руководителей практики от организации, качество ответов на вопросы в ходе защиты 

отчета. 

Зарегистрированные и защищенные дневники, отчеты хранятся в техникуме в 

течение трех лет в соответствии с номенклатурой дел. 

Аттестация студента по итогам прохождения практики проводится только после 

сдачи документов по практике и фактической защиты отчета. 

Защита отчета по практике, как правило, представляет собой краткий, 8-10-

минутный доклад студента и его ответы на вопросы членов комиссии. 

После защиты отчета руководитель практики дает свое заключение о заполнении 

дневника, отчета, выполнении программы практики и ставит по итогам диффе-

ренцированную оценку по пятибалльной шкале (5 «отлично», 4 «хорошо», 3 

«удовлетворительно», 2 «неудовлетворительно»). Оценка одновременно проставляется в 

ведомость, зачетную книжку студента, дневник студента по производственной практике и 

аттестационный лист. 

Результаты 

(освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки результата Формы и методы 

контроля и оценки 

ПК 6.1 

Разрабатывать 

техническое задание 

на сопровождение 

информационной 

системы 

Оценка «отлично» - проанализирована 

предметная область функционирования 

системы; выделены и определены 

признаки системы по нескольким 

основаниям классификации; указаны все 

функции предложенной информационной 

системы; сформировано и обосновано 

несколько предложений по расширению 

перечня выполняемых функций. 

Сформированы и обоснованы 

предложения по реинжинирингу системы 

Оценка «хорошо» - проанализирована 

предметная область функционирования 

системы; выделены и определены 

признаки системы и указана ее 

принадлежность по классификации; 

указаны основные функции предложенной 

информационной 

Защита отчета 

 системы; сформированы и обоснованы 

предложения по расширению перечня 
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выполняемых функций. 

Сформированы предложения по 

реинжинирингу системы 

Оценка «удовлетворительно» - 

проанализирована предметная область 

функционирования системы; указана ее 

принадлежность по классификации; 

указаны функции предложенной 

информационной системы; сформированы 

предложения по расширению перечня 

выполняемых функций. 

Внесено хотя бы одно предложение по 

реинжинирингу системы 

ПК 6.2 Выполнять 

исправление ошибок 

в программном коде 

информационной 

системы. 

Оценка «отлично» - проанализированы 

функции системы, проверено и выявлено 

несоответствие выполняемых функций 

описанию (спецификации, техническому 

заданию и т.п.); выявлены и устранены 

причины несоответствия (внесены 

исправления в программный код); 

продемонстрировано функционирование 

системы после исправления и сделан 

вывод о работоспособности. 

Оценка «хорошо» - проверено 

функционирование системы и выявлено 

несоответствие выполняемых функций 

описанию (спецификации, техническому 

заданию и т.п.); выявлены и устранены 

причины несоответствия (внесены 

исправления в программный код); 

продемонстрировано функционирование 

системы после исправления и сделан 

вывод о работоспособности. 

Оценка «удовлетворительно» - 

проверено функционирование системы и 

выявлено несоответствие выполняемых 

функций описанию (спецификации, 

техническому заданию и т.п.); выявлены и 

устранены некоторые причины 

несоответствия (внесены исправления в 

программный код); продемонстрировано 

функционирование системы после 

исправления и сделан вывод о 

работоспособности. 

Защита отчета 

ПК 6.3 

Разрабатывать 

обучающую 

документацию для 

пользователей 

информационной 

системы. 

Оценка «отлично» - обучающая 

документация разработана с учетом 

особенностей пользователей; 

документация имеет понятную и 

логичную структуру, содержит 

достаточное количество рисунков, схем, 

таблиц; содержание позволяет освоить 

работу с информационной системой в 

Защита отчета 
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достаточном объеме для указанной 

категории пользователей; оформление 

полностью соответствует требованиям 

стандартов. 

Оценка «хорошо» - обучающая 

документация разработана с учетом 

особенностей пользователей; 

документация содержит достаточное 

количество рисунков, схем, таблиц; 

содержание позволяет освоить работу с 

информационной системой в достаточном 

объеме для указанной категории 

пользователей; оформление соответствует 

требованиям стандартов. Оценка 

«удовлетворительно» - обучающая 

документация разработана; документация 

содержит рисунки, схемы, таблицы; 

содержание позволяет освоить работу с 

информационной системой без учета 

указанной категории пользователей; 

оформление в основном соответствует 

требованиям стандартов. 

ПК 6.4 Оценивать 

качество и 

надежность 

функционирования 

информационной 

системы в 

соответствии с 

критериями 

технического 

задания. 

Оценка «отлично» - проанализировано 

техническое задание и выполнена 

проверка функционирования 

информационной системы в соответствии 

с разделом технического задания; 

качественные характеристики 

информационной системы, полученные в 

результате проверки внесены в 

протоколы; протоколы оформлены в 

соответствии с требованиями стандартов 

и/или руководящих документов; сделан 

вывод о соответствии системы 

действующим стандартам качества. 

Оценка «хорошо» - выполнена проверка 

функционирования информационной 

системы в соответствии с разделом 

технического задания; качественные 

характеристики информационной 

системы, полученные в результате 

проверки внесены в 

Защита отчета 

 протоколы; сделан вывод о соответствии 

системы действующим стандартам 

качества. 

Оценка «удовлетворительно» - 

выполнена проверка функционирования 

информационной системы в соответствии 

с разделом технического задания; 

качественные характеристики 

информационной системы, полученные в 

результате проверки внесены в протоколы 
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ПК 6.5 

Осуществлят ь 

техническое 

сопровождение, 

обновление и 

восстановление 

данных ИС в 

соответствии с 

техническим 

заданием. 

Оценка «отлично» - внесены заданные 

изменения в базу данных 

информационной системы; проверено 

сохранение изменений; выполнено 

обновление системных компонент; 

предложен и обоснован план резервного 

копирования базы данных; резервное 

копирование выполнено. Оценка 

«хорошо» - внесены заданные изменения 

в базу данных информационной системы, 

изменения сохранены; выполнено 

обновление системных компонент; 

предложен план резервного копирования 

базы данных; резервное копирование 

выполнено. 

Оценка «удовлетворительно» - внесены 

заданные изменения в базу данных 

информационной системы, изменения 

сохранены; предложен план резервного 

копирования базы данных; резервное 

копирование выполнено. 

Защита отчета 
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6. УТВЕРЖДЕНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

Утверждение рабочей программы без изменений 

Рабочая программа без изменений утверждена на 202_ / 202_ учебный 

год. 

Протокол № ________ заседания кафедры от «___»__________ 202__  г. 
 

Заведующий кафедрой:    
 ученая степень и 

звание 

подпись инициалы, фамилия 

 

 

Директор филиала:    
 ученая степень и звание подпись инициалы, фамилия 

 

 

Примечание: пункт 5. Утверждение рабочей программы (на каждый 

учебный год) выполняются на отдельных листах. 

 

 
Дополнения и изменения к рабочей программе на учебный год 

 

  

Дополнения и изменения к рабочей программе на __________ учебный год по 

дисциплине _________________________________________________________  

В рабочую программу внесены следующие изменения: 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Дополнения и изменения в рабочей программе обсуждены на заседании 

ПЦК_______________________________________________________ 

«_____» ____________ 20_____г. (протокол № _______).  

Председатель ПЦК ________________ /___________________/ 
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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

__________ ПП.04 Производственная практика __________ 

 

1.1. Область применения программы практики 

Программа практики является составной частью Программы подготовки специалистов 

среднего звена, обеспечивающей реализацию ФГОС СПО. 

Практика является частью учебного процесса и направлена на формирование у 

студентов практических профессиональных умений, приобретение первоначального 

практического опыта по основным видам профессиональной деятельности для 

последующего освоения ими профессиональных компетенций по избранной 

специальности: 

ПК 6.1. Разрабатывать техническое задание на сопровождение информационной системы 

ПК 6.2 Выполнять исправление ошибок в программном коде информационной системы 

ПК 6.3 Разрабатывать обучающую документацию для пользователей информационной си-

стемы 

ПК 6.4 Оценивать качество и надежность функционирования информационной системы в 

соответствии с критериями технического задания 

ПК 6.5 Осуществлять техническое сопровождение, обновление и восстановление данных 

ИС в соответствии с техническим заданием 

1.2. Цели и задачи практики – требования к результатам освоения дисциплины: 

В ходе освоения программы практики студент должен: 

Иметь практический опыт: 
В инсталляции, настройка и сопровождение информационной системы; выполнении 

регламентов по обновлению, техническому сопровождению и восстановлению данных 

информационной системы 

Уметь: 
осуществлять настройку информационной системы для пользователя согласно 

технической документации; применять основные правила и документы системы 

сертификации Российской Федерации; применять основные технологии экспертных 

систем; разрабатывать обучающие материалы для пользователей по эксплуатации 

информационных систем 

Знать: 
регламенты и нормы по обновлению и техническому сопровождению обслуживаемой 

информационной системы; политику безопасности в современных информационных 

системах; достижения мировой и отечественной информатики в области 

интеллектуализации информационных систем; принципы работы экспертных систем 

стандартизации, сертификации и систему обеспечения качества продукции 

По окончании практики студент сдаёт отчет в соответствии с содержанием 

тематического плана практики и по форме, установленной в Губкинском филиале БГТУ 

им. В.Г.Шухова. 

Итоговая аттестация проводится в форме - дифференцированного зачёта. 

 

1.3. Количество часов на освоение программы практики 
Рабочая программа практики рассчитана на прохождение студентами практики в 

объеме 108 часов 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ПРАКТИКИ 

ПК 6.1. Разрабатывать техническое задание на сопровождение информационной 

системы. 

ПК 6.2 Выполнять исправление ошибок в программном коде информационной 

системы 

ПК 6.3 Разрабатывать обучающую документацию для пользователей 

информационной системы 

ПК 6.4 Оценивать качество и надежность функционирования информационной 

системы в соответствии с критериями технического задания  

ПК 6.5 Осуществлять техническое сопровождение, обновление и восстановление 

данных ИС в соответствии с техническим заданием 

 

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

3.1 Тематический план практики 

Наименование профессионального 

модуля 

Коды 

формируемых 

компетенций 

Объем времени, 

отводимый на 

практику 

Сроки 

проведения 

практики 

1 2 3 4 

ПМ.06 Сопровождение 

информационных систем 
ПК 6.1 - ПК 6.7 

3 недели —108 

часа 
6 семестр 
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3.2. Содержание практики 

Наименование разделов и тем Содержание освоенной учебной информации, виды 

работ, выносимые на практику в соответствии с 

рабочими программам профессиональных модулей 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

Коды 

профессиональных 

компетенций 

1 2 3 4 5 

Раздел 1. Организационно-

подготовительный этап 

прохождения практики на 

предприятии 

 4 4  

Тема 1.1. Инструктаж по 

прохождению 

производственной практики и 

правилам безопасности работы 

на предприятии. 

Содержание выполняемых работ    

Знакомство с общими функциональными обязанностями, 

правилами техники безопасности на предприятии, на 

конкретном рабочем месте, при работе с электрическими 

приборами (устройствами) 

4   

Раздел 2. Ознакомление со 

структурой и характером 

деятельности подразделения 

 8 4  

Тема 2.1. Ознакомление с 

организацией работы на 

предприятии или в структурном 

подразделении 

Содержание выполняемых работ    

Знакомство с режимом работы, формой организации труда 

и правилами внутреннего распорядка, структурными 

подразделениями предприятия, штатным расписанием; с 

принципами управления, руководства и осуществления 

должностных обязанностей 

4  ПК 6.1-6.5 

Тема 2.2. Ознакомление с 

должностными и 

функциональными 

обязанностями 

Содержание выполняемых работ    

Изучение прав и обязанностей сотрудника, должностной 

инструкции, регламентирующей его деятельность; 

знакомство с правами и обязанностями других 

сотрудников и руководителей; согласование с 

руководителем практики задание, постановку целей и 

задач практики 

4  ПК 6.1-6.5 

Раздел 3. Работа на рабочих 

местах или в подразделениях 

  4  
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предприятия     

Тема 3.1. Ознакомление: с 

организацией информационного 

обеспечения подразделения; с 

процессом защиты на уровне 

проектирования и эксплуатации 

информационных средств; с 

методами планирования и 

проведения мероприятий по 

созданию (разработке) проекта 

(подсистемы) информационной 

среды предприятия для решения 

конкретной задачи. 

Содержание выполняемых работ 36   

Ознакомление с производственными характеристиками и 

показателями деятельности предприятия. Изучение новых 

технологических средств в современных информационных 

системах, применяемых на предприятии. Изучение 

основных проектных решений по информационным 

системам на предприятии (в организации).Ознакомление с 

методологией проектирования, внедрения и эксплуатации 

актуальных информационных систем. Изучение 

технологии сбора, регистрации и обработки информации 

на данном предприятии. Проектирование подсистем 

защиты. 

Обеспечения защиты информации от 

несанкционированного доступа 

2  ПК 6.1-6.5 

Тема 3.2. Изучение 

структурных и функциональных 

схем предприятия, организации 

деятельности подразделения; 

порядка и методов ведения 

делопроизводства; требований к 

техническим, программным 

средствам, средствам защиты 

информации используемым на 

предприятии. 

Содержание выполняемых работ    

Изучение основ финансов, организации денежного 

обращения и кредитования предприятия, приобретение 

навыков использования финансово-кредитного механизма 

с целью повышения эффективности работы предприятия и 

составления финансового плана. Изучение схем защиты 

денежных транзакций через сеть интернет Изучение 

организации расчета заработной платы на предприятии, 

приобретение навыков проектирования трудовых 

процессов с учетом комплекса технических, 

экономических, психофизиологических и социальных 

факторов, оценка затрат и результатов труда. 

4  ПК 6.1-6.5 

Тема 3.3. Выполнение 

производственных заданий 
Содержание выполняемых работ    

Разработка моделей интерфейсов пользователей 

Настройка доступа к сетевым устройствам 

Настройка политики безопасности 

Выполнение задач тестирования в процессе внедрения 

Разработка моделей интерфейсов пользователей 

80  ПК 6.1-6.5 
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Настройка доступа к сетевым устройствам 

Настройка политики безопасности 

Выполнение задач тестирования в процессе внедрения 

Разработка плана резервного копирования 

Создание резервной копии информационной системы 

Создание резервной копии базы данных 

Восстановление данных 

Восстановление работоспособности системы 

Тема 3.4. Сбор и анализ Содержание выполняемых работ    

материалов для оформления Сбор материалов для отчета, подготовка отчетной 

документации по практике 
4  ПК 6.1-6.5 

Итоговая аттестация Сдача отчета в соответствии с содержанием тематического 

плана практики и по форме, установленной в Губкинский 

филиал БГТУ им. В.Г.Шухова. 

   

Всего  108   

 

 



9 

 

4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

4.1 Требования к документации, необходимой для проведения практики. 

Для проведения практики в учебном заведении разработана следующая 

документация: 
- рабочая программа практики; 

- календарно-тематический план; 

- распоряжение о направлении студентов на производственную практику и 

назначении руководителей практики. 

- договоры с предприятиями по проведению практики; 

- графики консультаций и контроля за выполнением студентами программы 

практики; 

- график защиты отчетов по практике. 

4.2 Требования к учебно-методическому обеспечению практики. 

В целях реализации требований к учебно-методическому обеспечению практики 

разработаны и утверждены: 
- Задания на практику; 

- Методические рекомендации для студентов по выполнению видов работ на 

практике; 

- Методические рекомендации по формированию отчетов по практике; 

- Методические рекомендации по оформлению дневника по практике; 

- Критерии оценки прохождения практики и защиты отчетов. 

4.3 Требования к материально-техническому обеспечению 

 

Наименование 

специальных помещений 

и помещений для 

самостоятельной 

работы 

Оснащенность 

специальных 

помещений и 

помещений для 

самостоятельной 

работы 

Перечень лицензионного программного 

обеспечения. 

Реквизиты подтверждающего документа 

Лаборатория организации 

и принципов построения 

информационных систем 

для проведения 

лекционных и 

практических занятий ГУК 

№417. 

специализированная 

мебель, компьютеры 

на базе одно или 

двухъядерных 

процессоров с 

тактовой частотой не 

менее 2 ГГц, объемом 

оперативной памяти не 

менее 2 Гб и жесткого 

диска до 500 Гб; 

локальная сеть с 

пропускной 

способностью 100 

Мбит/с; лазерные 

принтеры, 

многофункциональные 

устройства форматов 

А4, А3; планшетные 

сканеры; 

проекционное 

оборудование. 

Мобильный 

проекционный 

комплекс для 

проведения 

лекционных занятий в 

составе: ноутбук на 

базе одно или 

двухъядерного 

Программное обеспечение: Microsoft Windows 10 

Корпоративная (Соглашение Microsoft Open 

Value Subscription V6328633. Соглашение 

действительно с 02.10.2017 по 31.10.2023). 

Договор поставки ПО 0326100004117000038-

0003147-01 от 06.10.2017; Microsoft Office 

Professional Plus 2016 (Соглашение Microsoft 

Open Value Subscription V6328633. Соглашение 

действительно с 02.10.2017 по 31.10.2023). 

Договор №128-21 от 30.10.2021 Kaspersky 

Endpoint Security «Стандартный Russian Edition» 

/ Сублицензионный договор № 102 от 24.05.2018. 

Срок действия лицензии до 19.08.2020. 

Гражданско-правовой Договор (Контракт) № 

27782 «Поставка продления права пользования 

(лицензии) Kaspersky Endpoint  Security от 

03.06.2020. Срок действия лицензии 19.08.2022г. 

Google Chrome. Свободно распространяемое ПО 

согласно условиям лицензионного соглашения.  

Mozilla Firefox Свободно распространяемое ПО 

согласно условиям лицензионного соглашения. 
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процессора с тактовой 

частотой не менее 1,5 

ГГц; цифровой 

проектор; переносной 

экран. 

Читальный зал библиотеки 

с выходом в сеть Интернет 

для самостоятельной 

работы Библиотека №303 

специализированная 

мебель; компьютерная 

техника, подключенная 

к сети «Интернет», 

имеющая доступ в 

электронную 

информационно-

образовательную 

среду.. 

 

 

4.4. Доступная среда 

 

В БГТУ им. В.Г. Шухова при создании безбарьерной среды учитываются потребности 

следующих категорий инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья: 

− с нарушениями зрения; 

− с нарушениями слуха; 

− с ограничением двигательных функций. 

В образовательной организации обеспечен беспрепятственный доступ в здание 

инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья. 

Для лиц с нарушением работы опорно-двигательного аппарата обеспечен доступ для 

обучения в аудиториях, расположенных на первом этаже, также имеется возможность 

доступа  и к другим аудиториям. 

Для лиц с нарушением зрения, слуха имеется аудитория, обеспеченная стационарными 

техническими средствами. 

В сети «Интернет» есть версия официального сайта учебной организации для 

слабовидящих. 

 

4.5. Информационное обеспечение обучения 

Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы  

 

Основные источники 
1. Фуфаев Э.В. Разработка и эксплуатация удаленных баз данных: учебник для 

студ. учреждений сред.проф. образования/ Э.В.Фуфаев, Д.Э. Фуфаев. - 4-е изд., стер. - М.: 

Издательский центр «Академия», 2014. - 256 с. https://www.academia-moscow.ru/ 

reader/?id=69694&demo=Y 

2. Боровская Е. В. Основы искусственного интеллекта - М.: Бином. Лаборатория 

знаний, 2016 https://znanium.com/bookread2.php?book=366789 

3. Система федеральных образовательных порталов информационно -

коммуникационные технологии в образовании. [Электронный ресурс] - режим доступа: http:// 

www.ict.edu.ru (2003-2017) 

Дополнительные источники 
1. Гвоздева, В. А. Информатика, автоматизированные информационные технологии и 

системы: учебник / В. А. Гвоздева. - М.: ИД "ФОРУМ-ИНФРА-М, 2017.-544 с. 

2. Ясницкий Л.Н. Интеллектуальные системы: учебник - М.: Лаборатория знаний, 

2016. - 221 с. https ://znanium .com/bookread2.php?book=977825 

3. Стюарт Рассел, Питер Норвиг. Искусственный интеллект. Современный подход. - 

М.: Вильямс, 2016 

Электронные образовательные ресурсы 

Крупнейший информационный портал с текущей отечественной библиографией – 

Научная электронная библиотека e-LIBRARY.RU (http://elibrary.ru). Содержит оглавления 

6500 российских журналов (для большинства статей приведены рефераты), для 2050 из них 

https://www.academia-moscow.ru/
https://znanium.com/bookread2.php?book=366789
http://www.ict.edu.ru/
http://www.ict.edu.ru/
https://znanium.com/bookread2.php?book=977825
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есть полнотекстовые копии (и более 1000 журналов в открытом доступе!). Глубина 

ретроспекции – с 1995–1997 гг., но для многих журналов – только за последние несколько 

лет. На портале также размещены электронные версии иностранных журналов (за период 

1995–2004 гг.), исходно приобретенные РФФИ для всех организаций, получавших гранты 

фонда; к большей части выпусков доступ открыт до сих пор. Возможен поиск по 

тематическому рубрикатору, авторскому и предметному указателям.  

Для доступа к ресурсам e-LIBRARY.RU требуется регистрация.  

Российская государственная библиотека (РГБ) (www.rsl.ru) – главная библиотека 

страны (знаменитая «Ленинка»): на сайте представлены электронные каталоги, в том числе и 

свободного доступа. Располагая уникальным фондом диссертаций, в 2003 г. РГБ создала 

«Электронную библиотеку диссертаций РГБ», в которой в Виртуальном читальном зале 

можно работать с полными текстами диссертаций и авторефератов (в свободном доступе 

находится часть проекта – «Открытая электронная библиотека диссертаций»).  

 

4.5 Требования к руководителю практики 
Руководителем практики от техникума назначается педагогический работник, имеющий 

высшее образование, соответствующее профилю проводимой практики 

4.5.1 Руководитель практики от образовательного учреждения: 
1. разрабатывает тематику заданий для студентов; 

2. проводит консультации со студентами перед направлением их на практику с 

разъяснением целей, задач и содержания практики; 

3. принимает участие в распределении студентов по рабочим местам или 

перемещении их по видам работ; 

4. осуществляет контроль правильного распределения студентов в период 

практики; формирует группы в случае применения групповых форм проведения практики; 

5. проводит индивидуальные и групповые консультации в ходе практики; 

6. оказывает методическую помощь студентам при выполнении ими заданий и 

сборе материалов к отчету по практике; 

7. контролирует выполнение требований охраны труда, безопасности 

жизнедеятельности и пожарной безопасности; 

4.5.2 Руководитель практики от организации: 
1. согласовывает программу практики, планируемые результаты практики, задание 

на практику; 

2. участвует в организации и проведении дифференцированного зачета по 

практике, квалификационного экзамена и экзамена по профессиональному модулю; 

3. участвуют в организации и оценке результатов освоения общих и 

профессиональных компетенций, освоенных студентами в период прохождения практики; 

4. проводит инструктаж студентов по ознакомлению с требованиями охраны труда, 

безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности 

4.6 Требования к соблюдению техники безопасности и пожарной безопасности 
Регламентация требований по пожарной безопасности и техники безопасности 

осуществляется внутренними локальными актами организации, куда был направлен 

обучающийся. 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРАКТИКИ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ МОДУЛЮ 

По результатам усвоения программы практики студенты представляют 

руководителю практики от техникума: отчет, дневник и аттестационный лист на студента-

практиканта от руководителя базы практики. 

По окончании практики студент сдаёт дневник, отчет с дифференцированной 

оценкой и аттестационный лист руководителю производственной практики от 

образовательного учреждения. Защита дневников и отчетов проводится в организации или 

в техникуме (если группа размещена по разным объектам практики). На базах практики 

защита должна проводиться в последний день практики. 

При оценке итогов работы студента на практике учитываются содержание и 

правильность оформления студентом дневника и отчета по практике, отзывы 

руководителей практики от организации, качество ответов на вопросы в ходе защиты 

отчета. 

Зарегистрированные и защищенные дневники, отчеты хранятся в техникуме в 

течение трех лет в соответствии с номенклатурой дел. 

Аттестация студента по итогам прохождения практики проводится только после 

сдачи документов по практике и фактической защиты отчета. 

Защита отчета по практике, как правило, представляет собой краткий, 8-10-

минутный доклад студента и его ответы на вопросы членов комиссии. 

После защиты отчета руководитель практики от техникума дает свое заключение о 

заполнении дневника, отчета, выполнении программы практики и ставит по итогам 

дифференцированную оценку по пятибалльной шкале (5 «отлично», 4 «хорошо», 3 

«удовлетворительно», 2 «неудовлетворительно»). Оценка одновременно проставляется в 

ведомость, зачетную книжку студента, дневник студента по производственной практике и 

аттестационный лист. 

Результаты 

(освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки результата Формы и методы 

контроля и оценки 

ПК 6.1 

Разрабатывать 

техническое задание 

на сопровождение 

информационной 

системы 

Оценка «отлично» - проанализирована 

предметная область функционирования 

системы; выделены и определены 

признаки системы по нескольким 

основаниям классификации; указаны все 

функции предложенной информационной 

системы; сформировано и обосновано 

несколько предложений по расширению 

перечня выполняемых функций. 

Сформированы и обоснованы 

предложения по реинжинирингу системы 

Оценка «хорошо» - проанализирована 

предметная область функционирования 

системы; выделены и определены 

признаки системы и указана ее 

принадлежность по классификации; 

указаны основные функции предложенной 

информационной системы; сформированы 

и обоснованы предложения по 

расширению перечня выполняемых 

Защита отчета 

Отзыв руководителя 

практики от 

организации 
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функций. Сформированы предложения по 

реинжинирингу системы 

Оценка «удовлетворительно» - 

проанализирована предметная область 

функционирования системы; указана ее 

принадлежность по классификации; 

указаны функции предложенной 

информационной системы; сформированы 

предложения по расширению перечня 

выполняемых функций. 

Внесено хотя бы одно предложение по 

реинжинирингу системы 

ПК 6.2 Выполнять 

исправление ошибок 

в программном коде 

информационной 

системы. 

Оценка «отлично» - проанализированы 

функции системы, проверено и выявлено 

несоответствие выполняемых функций 

описанию (спецификации, техническому 

заданию и т.п.); выявлены и устранены 

причины несоответствия (внесены 

исправления в программный код); 

продемонстрировано функционирование 

системы после исправления и сделан 

вывод о работоспособности. 

Оценка «хорошо» - проверено 

функционирование системы и выявлено 

несоответствие выполняемых функций 

описанию (спецификации, техническому 

заданию и т.п.); выявлены и устранены 

причины несоответствия (внесены 

исправления в программный код); 

продемонстрировано функционирование 

системы после исправления и сделан 

вывод о работоспособности. 

Оценка «удовлетворительно» - 

проверено функционирование системы и 

выявлено несоответствие выполняемых 

функций описанию (спецификации, 

техническому заданию и т.п.); выявлены и 

устранены некоторые причины 

несоответствия (внесены исправления в 

программный код); продемонстрировано 

функционирование системы после 

исправления и сделан вывод о 

работоспособности. 

Защита отчета 

Отзыв руководителя 

практики от 

организации 

ПК 6.3 

Разрабатывать 

обучающую 

документацию для 

пользователей 

информационной 

системы. 

Оценка «отлично» - обучающая 

документация разработана с учетом 

особенностей пользователей; 

документация имеет понятную и 

логичную структуру, содержит 

достаточное количество рисунков, схем, 

таблиц; содержание позволяет освоить 

работу с информационной системой в 

достаточном объеме для указанной 

Защита отчета 

Отзыв руководителя 

практики от 

организации 
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категории пользователей; оформление 

полностью соответствует требованиям 

стандартов. 

Оценка «хорошо» - обучающая 

документация разработана с учетом 

особенностей пользователей; 

документация содержит достаточное 

количество рисунков, схем, таблиц; 

содержание позволяет освоить работу с 

информационной системой в достаточном 

объеме для указанной категории 

пользователей; оформление соответствует 

требованиям стандартов. 

Оценка «удовлетворительно» - 

обучающая документация разработана; 

документация содержит рисунки, схемы, 

таблицы; содержание позволяет освоить 

работу с информационной системой без 

учета указанной категории пользователей; 

оформление в основном соответствует 

требованиям стандартов. 

ПК 6.4 Оценивать 

качество и 

надежность 

функционирования 

информационной 

системы в 

соответствии с 

критериями 

Оценка «отлично» - проанализировано 

техническое задание и выполнена 

проверка функционирования 

информационной системы в соответствии 

с разделом технического задания; 

качественные характеристики 

информационной системы, полученные в 

результате проверки внесены в 

протоколы; протоколы оформлены в 

Защита отчета 

Отзыв руководителя 

практики от 

организации 

технического 

задания. 

соответствии с требованиями стандартов 

и/или руководящих документов; сделан 

вывод о соответствии системы 

действующим стандартам качества. 

Оценка «хорошо» - выполнена проверка 

функционирования информационной 

системы в соответствии с разделом 

технического задания; качественные 

характеристики информационной 

системы, полученные в результате 

проверки внесены в протоколы; сделан 

вывод о соответствии системы 

действующим стандартам качества. 

Оценка «удовлетворительно» - 

выполнена проверка функционирования 

информационной системы в соответствии 

с разделом технического задания; 

качественные характеристики 

информационной системы, полученные в 

результате проверки внесены в протоколы 

 

ПК 6.5 

Осуществлять 

Оценка «отлично» - внесены заданные 

изменения в базу данных 

Защита отчета 

Отзыв руководителя 
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техническое 

сопровождение, 

обновление и 

восстановление 

данных ИС в 

соответствии с 

техническим 

заданием. 

информационной системы; проверено 

сохранение изменений; выполнено 

обновление системных компонент; 

предложен и обоснован план резервного 

копирования базы данных; резервное 

копирование выполнено. 

Оценка «хорошо» - внесены заданные 

изменения в базу данных 

информационной системы, изменения 

сохранены; выполнено обновление 

системных компонент; предложен план 

резервного копирования базы данных; 

резервное копирование выполнено. 

Оценка «удовлетворительно» - внесены 

заданные изменения в базу данных 

информационной системы, изменения 

сохранены; предложен план резервного 

копирования базы данных; резервное 

копирование выполнено. 

практики от 

организации 
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6. УТВЕРЖДЕНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

Утверждение рабочей программы без изменений 

Рабочая программа без изменений утверждена на 202_ / 202_ учебный 

год. 

Протокол № ________ заседания кафедры от «___»__________ 202__  г. 
 

Заведующий кафедрой:    
 ученая степень и 

звание 

подпись инициалы, фамилия 

 

 

Директор филиала:    
 ученая степень и звание подпись инициалы, фамилия 

 

 

Примечание: пункт 5. Утверждение рабочей программы (на каждый 

учебный год) выполняются на отдельных листах. 

 

 
Дополнения и изменения к рабочей программе на учебный год 

 

  

Дополнения и изменения к рабочей программе на __________ учебный год по 

дисциплине _________________________________________________________  

В рабочую программу внесены следующие изменения: 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Дополнения и изменения в рабочей программе обсуждены на заседании 

ПЦК_______________________________________________________ 

«_____» ____________ 20_____г. (протокол № _______).  

Председатель ПЦК ________________ /___________________/ 
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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

__________ УП.05 Учебная практика __________ 

 

1.1. Область применения программы практики 

Рабочая программа учебной практики является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО в части освоения квалификации 

Специалист по информационным системам и основного вида профессиональной 

деятельности: Соадминистрирование баз данных и серверов  

1.2. Цели и задачи практики – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

Формирование у обучающихся первоначальных практических профессиональных 

умений в рамках модулей по основным видам профессиональной деятельности для 

освоения методов и приемов практического применения прикладных программных 

продуктов для CASE- проектирования информационных систем. 

В результате прохождения учебной практики по виду профессиональной деятельности 

обучающихся должен: 

Иметь практический опыт: 
В участии в соадминистрировании серверов; разработке политики безопасности SQL 

сервера, базы данных и отдельных объектов базы данных; применении законодательства 

Российской Федерации в области сертификации программных средств информационных 

технологий 

Уметь: 
проектировать и создавать базы данных; выполнять запросы по обработке данных на 

языке SQL; осуществлять основные функции по администрированию баз данных; 

разрабатывать политику безопасности SQL сервера, базы данных и отдельных объектов 

базы данных; владеть технологиями проведения сертификации программного средства 

Знать: 
модели данных, основные операции и ограничения; технологию установки и 

настройки сервера баз данных; требования к безопасности сервера базы данных; 

государственные стандарты и требования к обслуживанию баз данных 

1.3. Количество часов на освоение программы практики 
Всего - 108 часов, в том числе: 

В рамках освоения ПМ.05 - 108 часов 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ПРАКТИКИ 

Результатом освоения рабочей программы учебной практики является 

сформированность у обучающихся первоначальных практических профессиональных 

умений в рамках модуля ПМ.05 по основному виду профессиональной деятельности, 

Сопровождение информационных систем необходимых для последующего освоения ими 

профессиональных (ПК) компетенций по специальности. 

Код Наименование результата обучения 

ПК 7.1 Выявлять технические проблемы, возникающие в процессе эксплуатации баз 

данных и серверов 

ПК 7.2 Осуществлять администрирование отдельных компонент серверов 

ПК 7.3 Формировать требования к конфигурации локальных компьютерных сетей и 

серверного оборудования, необходимые для работы баз данных и серверов 

ПК 7.4 

ПК 7.5 

Осуществлять администрирование баз данных в рамках своей компетенции 

Проводить аудит систем безопасности баз данных и серверов, с 

использованием регламентов по защите информации. 

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам 

ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие. 

ОК 4 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие. 

ОК 5 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие. 

ОК 6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей 

ОК 7 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 8 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 9 

ОК 10 

Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности. 

Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языке 

ОК 11 Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

3.1 Тематический план практики 

 

Код ПК 

Код и наименование 

профессионального 

модуля 

Количе-

ство 

часов 

по ПМ 

Виды работ 
Наименования тем 

учебной практики 

Количест 

во часов 

по темам 

1 2 3  4 5 

ПК 7.1 

ПК 7.2 

ПК 7.3 

ПК 7.5 

ПМ 07 

Соадминистрировани 

е баз данных и 

серверов 

108 - Администрирование баз 

данных 

- Серверы баз данных 

Администрирование баз 

данных и серверов 
108 

 ВСЕГО часов 108   108 
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3.2. Содержание практики 

Код и наименование 

профессиональных модулей и тем 

учебной практики 

Содержание учебных занятий Объем часов 
Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

ПМ.07 Соадминистрирование баз 

данных и серверов 

 108  

Администрирование баз данных и 

серверов 
Содержание 108  

Технология установки и настройка сервера MySQL в операционной системе 

Windows. Клиентские настойки, протоколирование, безопасность. 

1 

Технология установки и настройка сервера MySQL в операционных системах 

Linux. 

2 

Удаленное администрирование 2 

Аудит базы данных. Аудиторский журнал. Установка опций, включение и 

отключение аудита. Очистка и уменьшение размеров журнала 

2 

Технологии создания базы данных с применением языка SQL. Добавление, 

удаление данных и таблиц. 

2 

Создание запросов, процедур и триггеров. Создание запросов и процедур на 

изменение структуры базы данных 

2 

Динамический SQL и его операторы. 2 

Особенности обработки данных в объектно-ориентированных базах данных 2 

Инструменты мониторинга нагрузки сервера 2 

Технология установки и настройка сервера MySQL в операционной системе 

Windows. Клиентские настойки, протоколирование, безопасность. 

2 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

4.1 Требования к документации, необходимой для проведения практики. 

Для проведения практики в учебном заведении разработана следующая 

документация: 
- рабочая программа практики; 

- календарно-тематический план; 

- распоряжение о направлении студентов на производственную практику и 

назначении руководителей практики. 

- договоры с предприятиями по проведению практики; 

- графики консультаций и контроля за выполнением студентами программы 

практики; 

- график защиты отчетов по практике. 

4.2 Требования к учебно-методическому обеспечению практики. 

В целях реализации требований к учебно-методическому обеспечению практики 

разработаны и утверждены: 
- Задания на практику; 

- Методические рекомендации для студентов по выполнению видов работ на 

практике; 

- Методические рекомендации по формированию отчетов по практике; 

- Методические рекомендации по оформлению дневника по практике; 

- Критерии оценки прохождения практики и защиты отчетов. 

4.3 Требования к материально-техническому обеспечению 

 

Наименование 

специальных помещений 

и помещений для 

самостоятельной 

работы 

Оснащенность 

специальных 

помещений и 

помещений для 

самостоятельной 

работы 

Перечень лицензионного программного 

обеспечения. 

Реквизиты подтверждающего документа 

Лаборатория 

программирования и баз 

данных для проведения 

лекционных и 

практических занятий ГУК 

№509 

специализированная 

мебель, компьютеры 

на базе одно или 

двухъядерных 

процессоров с 

тактовой частотой не 

менее 2 ГГц, объемом 

оперативной памяти не 

менее 2 Гб и жесткого 

диска до 500 Гб; 

локальная сеть с 

пропускной 

способностью 100 

Мбит/с; лазерные 

принтеры, 

многофункциональные 

устройства форматов 

А4, А3; планшетные 

сканеры; 

проекционное 

оборудование. 

Мобильный 

проекционный 

комплекс для 

проведения 

лекционных занятий в 

составе: ноутбук на 

базе одно или 

двухъядерного 

Программное обеспечение: Microsoft Windows 10 

Корпоративная (Соглашение Microsoft Open 

Value Subscription V6328633. Соглашение 

действительно с 02.10.2017 по 31.10.2023). 

Договор поставки ПО 0326100004117000038-

0003147-01 от 06.10.2017; Microsoft Office 

Professional Plus 2016 (Соглашение Microsoft 

Open Value Subscription V6328633. Соглашение 

действительно с 02.10.2017 по 31.10.2023). 

Договор №128-21 от 30.10.2021 Kaspersky 

Endpoint Security «Стандартный Russian Edition» 

/ Сублицензионный договор № 102 от 24.05.2018. 

Срок действия лицензии до 19.08.2020. 

Гражданско-правовой Договор (Контракт) № 

27782 «Поставка продления права пользования 

(лицензии) Kaspersky Endpoint  Security от 

03.06.2020. Срок действия лицензии 19.08.2022г. 

Google Chrome. Свободно распространяемое ПО 

согласно условиям лицензионного соглашения.  

Mozilla Firefox Свободно распространяемое ПО 

согласно условиям лицензионного соглашения. 
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процессора с тактовой 

частотой не менее 1,5 

ГГц; цифровой 

проектор; переносной 

экран. 

Читальный зал библиотеки 

с выходом в сеть Интернет 

для самостоятельной 

работы Библиотека №303 

специализированная 

мебель; компьютерная 

техника, подключенная 

к сети «Интернет», 

имеющая доступ в 

электронную 

информационно-

образовательную 

среду.. 

 

 

4.4. Доступная среда 

 

В БГТУ им. В.Г. Шухова при создании безбарьерной среды учитываются потребности 

следующих категорий инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья: 

− с нарушениями зрения; 

− с нарушениями слуха; 

− с ограничением двигательных функций. 

В образовательной организации обеспечен беспрепятственный доступ в здание 

инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья. 

Для лиц с нарушением работы опорно-двигательного аппарата обеспечен доступ для 

обучения в аудиториях, расположенных на первом этаже, также имеется возможность 

доступа  и к другим аудиториям. 

Для лиц с нарушением зрения, слуха имеется аудитория, обеспеченная стационарными 

техническими средствами. 

В сети «Интернет» есть версия официального сайта учебной организации для 

слабовидящих. 

 

4.5. Информационное обеспечение обучения 

Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы  

 

1. Агальцов В.П. Базы данных. В 2-х кн. Книга 2. Распределенные и удаленные базы 

данных: учебник / В.П. Агальцов. — М. : ИД «ФОРУМ» : ИНФРА-М, 2017. — 271 с. 

Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=652917 

2. Основы проектирования баз данных: Учебное пособие / Голицына О.Л., Партыка 

Т.Л., Попов И.И., - 2-е изд. - М.:Форум, НИЦ ИНФРА-М, 2016. - 416 с. 

Режим доступа http://znanium.com/bookread2.php?book=552969 

3. Гагарина Л.Г. Разработка и эксплуатация автоматизированных информационных 

систем : учеб. пособие / М. : ИД «ФОРУМ» : ИНФРА-М, 2017 

Режим доступа: http://znanium.com/ bookread2.php?book=612577 

4. Коваленко В.В. Проектирование информационных систем : учеб. пособие / В.В. 

Коваленко. — М. : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2015 

Режим доступа: https://new.znanium.com/bookread2.php?book=473097 

РЕКОМЕНДУЕМЫЕ ИНФОРМАЦИОННЫЕ ИСТОЧНИКИ 

1. www.znanium.com 

2. www.biblioclub.ru 

3. www.book.ru 

4. https://urait.ru/ 

 

Электронные образовательные ресурсы 

Крупнейший информационный портал с текущей отечественной библиографией – 

Научная электронная библиотека e-LIBRARY.RU (http://elibrary.ru). Содержит оглавления 

http://znanium.com/bookread2.php?book=652917
http://znanium.com/bookread2.php?book=552969
http://znanium.com/
https://new.znanium.com/bookread2.php?book=473097
http://www.znanium.com/
http://www.biblioclub.ru/
http://www.book.ru/
https://urait.ru/
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6500 российских журналов (для большинства статей приведены рефераты), для 2050 из них 

есть полнотекстовые копии (и более 1000 журналов в открытом доступе!). Глубина 

ретроспекции – с 1995–1997 гг., но для многих журналов – только за последние несколько 

лет. На портале также размещены электронные версии иностранных журналов (за период 

1995–2004 гг.), исходно приобретенные РФФИ для всех организаций, получавших гранты 

фонда; к большей части выпусков доступ открыт до сих пор. Возможен поиск по 

тематическому рубрикатору, авторскому и предметному указателям.  

Для доступа к ресурсам e-LIBRARY.RU требуется регистрация.  

Российская государственная библиотека (РГБ) (www.rsl.ru) – главная библиотека 

страны (знаменитая «Ленинка»): на сайте представлены электронные каталоги, в том числе и 

свободного доступа. Располагая уникальным фондом диссертаций, в 2003 г. РГБ создала 

«Электронную библиотеку диссертаций РГБ», в которой в Виртуальном читальном зале 

можно работать с полными текстами диссертаций и авторефератов (в свободном доступе 

находится часть проекта – «Открытая электронная библиотека диссертаций»).  

 

4.5 Требования к руководителю практики 
Руководителем практики от техникума назначается педагогический работник, имеющий 

высшее образование, соответствующее профилю проводимой практики 

4.5.1 Руководитель практики от образовательного учреждения: 
1. разрабатывает тематику заданий для студентов; 

2. проводит консультации со студентами перед направлением их на практику с 

разъяснением целей, задач и содержания практики; 

3. принимает участие в распределении студентов по рабочим местам или 

перемещении их по видам работ; 

4. осуществляет контроль правильного распределения студентов в период 

практики; формирует группы в случае применения групповых форм проведения практики; 

5. проводит индивидуальные и групповые консультации в ходе практики; 

6. оказывает методическую помощь студентам при выполнении ими заданий и 

сборе материалов к отчету по практике; 

7. контролирует выполнение требований охраны труда, безопасности 

жизнедеятельности и пожарной безопасности; 

4.5.2 Руководитель практики от организации: 
1. согласовывает программу практики, планируемые результаты практики, задание 

на практику; 

2. участвует в организации и проведении дифференцированного зачета по 

практике, квалификационного экзамена и экзамена по профессиональному модулю; 

3. участвуют в организации и оценке результатов освоения общих и 

профессиональных компетенций, освоенных студентами в период прохождения практики; 

4. проводит инструктаж студентов по ознакомлению с требованиями охраны труда, 

безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности 

4.6 Требования к соблюдению техники безопасности и пожарной безопасности 
Регламентация требований по пожарной безопасности и техники безопасности 

осуществляется внутренними локальными актами института и организации, куда был 

направлен обучающийся. 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРАКТИКИ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ МОДУЛЮ 

По результатам усвоения программы практики студенты представляют 

руководителю практики: отчет, дневник и аттестационный лист на студента-практиканта 

от руководителя базы практики. 

По окончании практики студент сдаёт дневник, отчет с дифференцированной 

оценкой и аттестационный лист руководителю производственной практики от 

образовательного учреждения. Защита дневников и отчетов проводится в организации или 

в техникуме (если группа размещена по разным объектам практики). На базах практики 

защита должна проводиться в последний день практики. 

При оценке итогов работы студента на практике учитываются содержание и 

правильность оформления студентом дневника и отчета по практике, отзывы 

руководителей практики от организации, качество ответов на вопросы в ходе защиты 

отчета. 

Зарегистрированные и защищенные дневники, отчеты хранятся в техникуме в 

течение трех лет в соответствии с номенклатурой дел. 

Аттестация студента по итогам прохождения практики проводится только после 

сдачи документов по практике и фактической защиты отчета. 

Защита отчета по практике, как правило, представляет собой краткий, 8-10-

минутный доклад студента и его ответы на вопросы членов комиссии. 

После защиты отчета руководитель практики дает свое заключение о заполнении 

дневника, отчета, выполнении программы практики и ставит по итогам диффе-

ренцированную оценку по пятибалльной шкале (5 «отлично», 4 «хорошо», 3 

«удовлетворительно», 2 «неудовлетворительно»). Оценка одновременно проставляется в 

ведомость, зачетную книжку студента, дневник студента по производственной практике и 

аттестационный лист. 

Результаты (освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки результата Формы и 

методы 

контроля и 

оценки 

ПК 7.1 Выявлять технические 

проблемы, возникающие в 

процессе эксплуатации баз 

данных и серверов. 

Оценка «отлично» - проанализирована 

структура БД и сделан вывод о 

поддержании целостности БД; внесены 

указанные изменения в БД и 

проконтролировано сохранение этих 

изменений; созданы указанные запросы к 

БД. 

Выполнены запросы на указанное 

изменение структуры БД и проверена их 

корректность 

Оценка «хорошо» - проанализирована 

структура БД; внесены указанные 

изменения в БД и проконтролировано 

сохранение этих изменений; созданы 

указанные запросы к БД. 

Выполнены запросы на указанное 

изменение структуры БД и проверена их 

корректность 

Оценка «удовлетворительно» - 

проанализирована структура БД; внесены 

Защита 

отчета 
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 указанные изменения в БД; созданы 

указанные запросы к БД. 

Выполнены запросы на указанное 

изменение структуры БД 

 

ПК 7.2 Осуществлять 

администрирование 

отдельных компонент 

серверов. 

Оценка «отлично» - предложенные 

функции администратора выполнены в 

полном объеме с пояснениями, 

демонстрирующими знание технологий 

Оценка «хорошо» - предложенные функции 

администратора выполнены в достаточном 

объеме с некоторыми пояснениями, 

демонстрирующими знание технологий 

Оценка «удовлетворительно» - 

предложенные функции администратора 

выполнены в удовлетворительном объеме с 

некоторыми пояснениями 

Защита 

отчета 

ПК 7.3 Формировать 

требования к конфигурации 

локальных компьютерных 

сетей и серверного 

оборудования, необходимые 

для работы баз данных и 

серверов. 

Оценка «отлично» - проанализированы 

условия эксплуатации, требуемый уровень 

безопасности и необходимые возможности 

аппаратных средств для реализации 

поставленной задачи; сформированы 

требования к конфигурации компьютерных 

сетей и серверного оборудования для 

реализации поставленной задачи в 

нескольких вариантах. 

Оценка «хорошо» - проанализированы 

условия эксплуатации, требуемый уровень 

безопасности, указано возможное 

оборудование; сформированы требования к 

конфигурации компьютерных сетей и 

серверного оборудования для реализации 

поставленной задачи. 

Оценка «удовлетворительно» - 

проанализированы условия эксплуатации; 

сформированы типовые требования к 

конфигурации компьютерных сетей и 

серверного оборудования для реализации 

поставленной задачи. 

Защита 

отчета 

ПК 7.4 Осуществлять 

администрирование баз 

данных в рамках своей 

компетенции. 

Оценка «отлично» - предложенные 

функции администратора выполнены в 

полном объеме с пояснениями, 

демонстрирующими знание технологий 

Оценка «хорошо» - предложенные функции 

администратора выполнены в достаточном 

объеме с некоторыми пояснениями, 

демонстрирующими знание технологий 

Оценка «удовлетворительно» - 

предложенные функции администратора 

выполнены в удовлетворительном объеме с 

некоторыми пояснениями 

Защита 

отчета 

ПК 7.5 Проводить аудит 

систем безопасности баз 

Оценка «отлично» - выполнена установка и 

настройка серверного программного 

Защита 

отчета 
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обеспечения; разработана и обоснована 

данных и серверов, с 

использованием регламентов 

по защите информации. 

политика безопасности требуемого уровня; 

проверена совместимость программного 

обеспечения; проверено наличие и срок 

действия сертификатов программных 

средств. 

Оценка «хорошо» - выполнена установка и 

настройка серверного программного 

обеспечения; разработана и обоснована 

политика безопасности; проверено наличие 

и срок действия сертификатов программных 

средств. 

Оценка «удовлетворительно» - выполнена 

установка и настройка серверного 

программного обеспечения; разработана 

политика безопасности; проверено наличие 

сертификатов программных средств. 
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6. УТВЕРЖДЕНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

Утверждение рабочей программы без изменений 

Рабочая программа без изменений утверждена на 202_ / 202_ учебный 

год. 

Протокол № ________ заседания кафедры от «___»__________ 202__  г. 
 

Заведующий кафедрой:    
 ученая степень и 

звание 

подпись инициалы, фамилия 

 

 

Директор филиала:    
 ученая степень и звание подпись инициалы, фамилия 

 

 

Примечание: пункт 5. Утверждение рабочей программы (на каждый 

учебный год) выполняются на отдельных листах. 

 

 
Дополнения и изменения к рабочей программе на учебный год 

 

  

Дополнения и изменения к рабочей программе на __________ учебный год по 

дисциплине _________________________________________________________  

В рабочую программу внесены следующие изменения: 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Дополнения и изменения в рабочей программе обсуждены на заседании 

ПЦК_______________________________________________________ 

«_____» ____________ 20_____г. (протокол № _______).  

Председатель ПЦК ________________ /___________________/ 

 

 
 



1 

 



2 
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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

__________ ПП.05 Производственная практика __________ 

 

1.1. Область применения программы практики 

Программа практики является составной частью Программы подготовки специалистов 

среднего звена, обеспечивающей реализацию ФГОС СПО. 

Практика является частью учебного процесса и направлена на формирование у 

студентов практических профессиональных умений, приобретение первоначального 

практического опыта по основным видам профессиональной деятельности для 

последующего освоения ими профессиональных компетенций по избранной 

специальности: 

- ПК 7.1 Выявлять технические проблемы, возникающие в процессе эксплуатации 

баз данных и серверов 

- ПК 7.2 Осуществлять администрирование отдельных компонент серверов 

- ПК 7.3 Формировать требования к конфигурации локальных компьютерных 

сетей и серверного оборудования, необходимые для работы баз данных и серверов 

- ПК 7.4 Осуществлять администрирование баз данных в рамках своей компе-

тенции 

-  ПК 7.5 Проводить аудит систем безопасности баз данных и серверов, с исполь-

зованием регламентов по защите информации. 

1.2. Цели и задачи практики – требования к результатам освоения дисциплины: 

В ходе освоения программы практики студент должен: 

Иметь практический опыт: 
В ходе освоения программы практики студент должен: 

Иметь практический опыт: 

- В участии в соадминистрировании серверов; 

- разработке политики безопасности SQL сервера, базы данных и отдельных 

объектов базы данных; 

- применении законодательства Российской Федерации в области сертификации 

программных средств информационных технологий 

Уметь: 

- проектировать и создавать базы данных; 

- выполнять запросы по обработке данных на языке SQL; 

- осуществлять основные функции по администрированию баз данных; 

- разрабатывать политику безопасности SQL сервера, 

- базы данных и отдельных объектов базы данных; 

- владеть технологиями проведения сертификации программного средства 

Знать: 

- модели данных, основные операции и ограничения; 

- технологию установки и настройки сервера баз данных; 

- требования к безопасности сервера базы данных; 

- государственные стандарты и требования к обслуживанию баз данных 

По окончании практики студент сдаёт отчет в соответствии с содержанием 

тематического плана практики и по форме, установленной в Губкинском филиале БГТУ 

им. В.Г.Шухова. 

Итоговая аттестация проводится в форме - дифференцированного зачёта. 

 

1.3. Количество часов на освоение программы практики 
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Рабочая программа практики рассчитана на прохождение студентами практики в 

объеме 144 часов 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ПРАКТИКИ 

Код Наименование результата обучения 

ПК 7.1 Выявлять технические проблемы, возникающие в процессе эксплуатации баз 

данных и серверов 

ПК 7.2 Осуществлять администрирование отдельных компонент серверов 

ПК 7.3 Формировать требования к конфигурации локальных компьютерных сетей и 

серверного оборудования, необходимые для работы баз данных и серверов 

ПК 7.4 Осуществлять администрирование баз данных в рамках своей компетенции 

ПК 7.5 Проводить аудит систем безопасности баз данных и серверов, с 

использованием регламентов по защите информации. 

 

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

3.1 Тематический план практики 

Наименование 

профессионального модуля 

Коды 

формируемых 

компетенций 

Объем времени, 

отводимый на 

практику 

Сроки 

проведения 

практики 

1 2 3 4 

ПМ.07 Соадминистрирование баз 

данных и серверов 

ПК 7.1 4 недели — 

144часа 

8семестр 

ПК 7.2 

ПК 7.3 

ПК 7.4 

ПК 7.5 
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3.2. Содержание практики 

Наименование разделов и тем Содержание освоенной учебной информации, виды 

работ, выносимые на практику в соответствии с 

рабочими программам профессиональных модулей 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

Коды 

профессиональных 

компетенций 

1 2 3 4 5 

Раздел 1. Организационно-

подготовительный этап 

прохождения практики на 

предприятии 

 4 4  

Тема 1.1. Инструктаж по 

прохождению 

производственной практики и 

правилам безопасности работы 

на предприятии. 

Содержание выполняемых работ    

Знакомство с общими функциональными обязанностями, 

правилами техники безопасности на предприятии, на 

конкретном рабочем месте, при работе с электрическими 

приборами (устройствами) 

4   

Раздел 2. Ознакомление со 

структурой и характером 

деятельности подразделения 

 8 4  

Тема 2.1. Ознакомление с 

организацией работы на 

предприятии или в структурном 

подразделении 

Содержание выполняемых работ    

Знакомство с режимом работы, формой организации труда 

и правилами внутреннего распорядка, структурными 

подразделениями предприятия, штатным расписанием; с 

принципами управления, руководства и осуществления 

должностных обязанностей 

4  ПК 7.1-7.5 

Тема 2.2. Ознакомление с 

должностными и 

функциональными 

обязанностями 

Содержание выполняемых работ    

Изучение прав и обязанностей сотрудника, должностной 

инструкции, регламентирующей его деятельность; 

знакомство с правами и обязанностями других 

сотрудников и руководителей; согласование с 

руководителем практики задание, постановку целей и 

задач практики 

4  ПК 7.1-7.5 

Раздел 3. Работа на рабочих 

местах или в подразделениях 

  4  
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предприятия     

Тема 3.1. Ознакомление: с 

организацией информационного 

обеспечения подразделения; с 

процессом защиты на уровне 

проектирования и эксплуатации 

информационных средств; с 

методами планирования и 

проведения мероприятий по 

созданию (разработке) проекта 

(подсистемы) информационной 

среды предприятия для решения 

конкретной задачи. 

Содержание выполняемых работ 5   

Ознакомление с производственными характеристиками и 

показателями деятельности предприятия. Изучение новых 

технологических средств в современных информационных 

системах, применяемых на предприятии. Изучение 

основных проектных решений по информационным 

системам на предприятии (в организации).Ознакомление с 

методологией проектирования, внедрения и эксплуатации 

актуальных информационных систем. Изучение 

технологии сбора, регистрации и обработки информации 

на данном предприятии. Проектирование подсистем 

защиты. 

Обеспечения защиты информации от 

несанкционированного доступа 

  ПК 7.1-7.5 

Тема 3.2. Изучение 

структурных и функциональных 

схем предприятия, организации 

деятельности подразделения; 

порядка и методов ведения 

делопроизводства; требований к 

техническим, программным 

средствам, средствам защиты 

информации используемым на 

предприятии. 

Содержание выполняемых работ 5   

Изучение основ финансов, организации денежного 

обращения и кредитования предприятия, приобретение 

навыков использования финансово-кредитного механизма 

с целью повышения эффективности работы предприятия и 

составления финансового плана. Изучение схем защиты 

денежных транзакций через сеть интернет Изучение 

организации расчета заработной платы на предприятии, 

приобретение навыков проектирования трудовых 

процессов с учетом комплекса технических, 

экономических, психофизиологических и социальных 

факторов, оценка затрат и результатов труда. 

  ПК 7.1-7.5 

Тема 3.3. Выполнение 

производственных заданий 
Содержание выполняемых работ 118   

участие в соадминистрировании серверов; разработка 

политики безопасности SQL сервера, базы данных и 

отдельных объектов базы данных; применение 

законодательства Российской Федерации в области 

сертификации программных средств информационных 

  ПК 7.1-7.5 
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технологий проектирование и создание базы данных; 

выполнение запросов по обработке данных на языке SQL; 

осуществление основных функций по администрированию 

баз данных; разработка политики безопасности SQL 

сервера, базы данных и отдельных объектов базы данных; 

Тема 3.4. Сбор и анализ 

материалов для оформления 

отчетной документации по 

практике. 

Содержание выполняемых работ    

Сбор материалов для отчета, подготовка отчетной 

документации по практике 
4  ПК 7.1-7.5 

Итоговая аттестация Сдача отчета в соответствии с содержанием тематического 

плана практики и по форме, установленной в МПТ ФГБОУ 

ВО «РЭУ им. Г.В. Плеханова». 

   

Всего  144   
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

4.1 Требования к документации, необходимой для проведения практики. 

Для проведения практики в учебном заведении разработана следующая 

документация: 
- рабочая программа практики; 

- календарно-тематический план; 

- распоряжение о направлении студентов на производственную практику и 

назначении руководителей практики. 

- договоры с предприятиями по проведению практики; 

- графики консультаций и контроля за выполнением студентами программы 

практики; 

- график защиты отчетов по практике. 

4.2 Требования к учебно-методическому обеспечению практики. 

В целях реализации требований к учебно-методическому обеспечению практики 

разработаны и утверждены: 
- Задания на практику; 

- Методические рекомендации для студентов по выполнению видов работ на 

практике; 

- Методические рекомендации по формированию отчетов по практике; 

- Методические рекомендации по оформлению дневника по практике; 

- Критерии оценки прохождения практики и защиты отчетов. 

4.3 Требования к материально-техническому обеспечению 

 

Наименование 

специальных помещений 

и помещений для 

самостоятельной 

работы 

Оснащенность 

специальных 

помещений и 

помещений для 

самостоятельной 

работы 

Перечень лицензионного программного 

обеспечения. 

Реквизиты подтверждающего документа 

Лаборатория 

программирования и баз 

данных для проведения 

лекционных и 

практических занятий ГУК 

№509 

специализированная 

мебель, компьютеры 

на базе одно или 

двухъядерных 

процессоров с 

тактовой частотой не 

менее 2 ГГц, объемом 

оперативной памяти не 

менее 2 Гб и жесткого 

диска до 500 Гб; 

локальная сеть с 

пропускной 

способностью 100 

Мбит/с; лазерные 

принтеры, 

многофункциональные 

устройства форматов 

А4, А3; планшетные 

сканеры; 

проекционное 

оборудование. 

Мобильный 

проекционный 

комплекс для 

проведения 

лекционных занятий в 

составе: ноутбук на 

базе одно или 

двухъядерного 

Программное обеспечение: Microsoft Windows 10 

Корпоративная (Соглашение Microsoft Open 

Value Subscription V6328633. Соглашение 

действительно с 02.10.2017 по 31.10.2023). 

Договор поставки ПО 0326100004117000038-

0003147-01 от 06.10.2017; Microsoft Office 

Professional Plus 2016 (Соглашение Microsoft 

Open Value Subscription V6328633. Соглашение 

действительно с 02.10.2017 по 31.10.2023). 

Договор №128-21 от 30.10.2021 Kaspersky 

Endpoint Security «Стандартный Russian Edition» 

/ Сублицензионный договор № 102 от 24.05.2018. 

Срок действия лицензии до 19.08.2020. 

Гражданско-правовой Договор (Контракт) № 

27782 «Поставка продления права пользования 

(лицензии) Kaspersky Endpoint  Security от 

03.06.2020. Срок действия лицензии 19.08.2022г. 

Google Chrome. Свободно распространяемое ПО 

согласно условиям лицензионного соглашения.  

Mozilla Firefox Свободно распространяемое ПО 

согласно условиям лицензионного соглашения. 
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процессора с тактовой 

частотой не менее 1,5 

ГГц; цифровой 

проектор; переносной 

экран. 

Читальный зал библиотеки 

с выходом в сеть Интернет 

для самостоятельной 

работы Библиотека №303 

специализированная 

мебель; компьютерная 

техника, подключенная 

к сети «Интернет», 

имеющая доступ в 

электронную 

информационно-

образовательную 

среду.. 

 

 

4.4. Доступная среда 

 

В БГТУ им. В.Г. Шухова при создании безбарьерной среды учитываются потребности 

следующих категорий инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья: 

− с нарушениями зрения; 

− с нарушениями слуха; 

− с ограничением двигательных функций. 

В образовательной организации обеспечен беспрепятственный доступ в здание 

инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья. 

Для лиц с нарушением работы опорно-двигательного аппарата обеспечен доступ для 

обучения в аудиториях, расположенных на первом этаже, также имеется возможность 

доступа  и к другим аудиториям. 

Для лиц с нарушением зрения, слуха имеется аудитория, обеспеченная стационарными 

техническими средствами. 

В сети «Интернет» есть версия официального сайта учебной организации для 

слабовидящих. 

 

4.5. Информационное обеспечение обучения 

Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы  

 

Основные источники: 

1. Управление данными в технических системах : конспект лекций / С.А. 

Темербаев, В.П. Довгун, И.Г. Важенина [и др.]. - Красноярск : Сиб. федер. ун-т, 2017. - 192 с. 

- ISBN 978-5-7638-3835-0. - электронный. - URL: http:// znanium.com/catalog/product/1032097 

2. Информационные системы в экономике: Учебник / Балдин К.В., Уткин В.Б., 7-е 

изд. - М.:Дашков и К, 2017. - 395 с.: 60x84 1/16 ISBN 978-5-394-01449-9 

http://znanium.com/catalog/product/327836 

Дополнительные источники: 

Электронные образовательные ресурсы 

Крупнейший информационный портал с текущей отечественной библиографией – 

Научная электронная библиотека e-LIBRARY.RU (http://elibrary.ru). Содержит оглавления 

6500 российских журналов (для большинства статей приведены рефераты), для 2050 из них 

есть полнотекстовые копии (и более 1000 журналов в открытом доступе!). Глубина 

ретроспекции – с 1995–1997 гг., но для многих журналов – только за последние несколько 

лет. На портале также размещены электронные версии иностранных журналов (за период 

1995–2004 гг.), исходно приобретенные РФФИ для всех организаций, получавших гранты 

фонда; к большей части выпусков доступ открыт до сих пор. Возможен поиск по 

тематическому рубрикатору, авторскому и предметному указателям.  

Для доступа к ресурсам e-LIBRARY.RU требуется регистрация.  

http://znanium.com/catalog/product/1032097
http://znanium.com/catalog/product/1032097
http://znanium.com/catalog/product/327836
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Российская государственная библиотека (РГБ) (www.rsl.ru) – главная библиотека 

страны (знаменитая «Ленинка»): на сайте представлены электронные каталоги, в том числе и 

свободного доступа. Располагая уникальным фондом диссертаций, в 2003 г. РГБ создала 

«Электронную библиотеку диссертаций РГБ», в которой в Виртуальном читальном зале 

можно работать с полными текстами диссертаций и авторефератов (в свободном доступе 

находится часть проекта – «Открытая электронная библиотека диссертаций»).  

 

4.5 Требования к руководителю практики 
Руководителем практики от техникума назначается педагогический работник, имеющий 

высшее образование, соответствующее профилю проводимой практики 

4.5.1 Руководитель практики от образовательного учреждения: 
1. разрабатывает тематику заданий для студентов; 

2. проводит консультации со студентами перед направлением их на практику с 

разъяснением целей, задач и содержания практики; 

3. принимает участие в распределении студентов по рабочим местам или 

перемещении их по видам работ; 

4. осуществляет контроль правильного распределения студентов в период 

практики; формирует группы в случае применения групповых форм проведения практики; 

5. проводит индивидуальные и групповые консультации в ходе практики; 

6. оказывает методическую помощь студентам при выполнении ими заданий и 

сборе материалов к отчету по практике; 

7. контролирует выполнение требований охраны труда, безопасности 

жизнедеятельности и пожарной безопасности; 

4.5.2 Руководитель практики от организации: 
1. согласовывает программу практики, планируемые результаты практики, задание 

на практику; 

2. участвует в организации и проведении дифференцированного зачета по 

практике, квалификационного экзамена и экзамена по профессиональному модулю; 

3. участвуют в организации и оценке результатов освоения общих и 

профессиональных компетенций, освоенных студентами в период прохождения практики; 

4. проводит инструктаж студентов по ознакомлению с требованиями охраны труда, 

безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности 

4.6 Требования к соблюдению техники безопасности и пожарной безопасности 
Регламентация требований по пожарной безопасности и техники безопасности 

осуществляется внутренними локальными актами организации, куда был направлен 

обучающийся. 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРАКТИКИ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ МОДУЛЮ 

По результатам усвоения программы практики студенты представляют 

руководителю практики от техникума: отчет, дневник и аттестационный лист на студента-

практиканта от руководителя базы практики. 

По окончании практики студент сдаёт дневник, отчет с дифференцированной 

оценкой и аттестационный лист руководителю производственной практики от 

образовательного учреждения. Защита дневников и отчетов проводится в организации или 

в техникуме (если группа размещена по разным объектам практики). На базах практики 

защита должна проводиться в последний день практики. 

При оценке итогов работы студента на практике учитываются содержание и 

правильность оформления студентом дневника и отчета по практике, отзывы 

руководителей практики от организации, качество ответов на вопросы в ходе защиты 

отчета. 

Зарегистрированные и защищенные дневники, отчеты хранятся в техникуме в 

течение трех лет в соответствии с номенклатурой дел. 

Аттестация студента по итогам прохождения практики проводится только после 

сдачи документов по практике и фактической защиты отчета. 

Защита отчета по практике, как правило, представляет собой краткий, 8-10-

минутный доклад студента и его ответы на вопросы членов комиссии. 

После защиты отчета руководитель практики от техникума дает свое заключение о 

заполнении дневника, отчета, выполнении программы практики и ставит по итогам 

дифференцированную оценку по пятибалльной шкале (5 «отлично», 4 «хорошо», 3 

«удовлетворительно», 2 «неудовлетворительно»). Оценка одновременно проставляется в 

ведомость, зачетную книжку студента, дневник студента по производственной практике и 

аттестационный лист. 

Результаты (освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и 

методы 

контроля и 

оценки 

ПК 7.1 Выявлять 

технические проблемы, 

возникающие в процессе 

эксплуатации баз данных и 

серверов. 

Оценка «отлично» - проанализирована 

структура БД и сделан вывод о 

поддержании целостности БД; внесены 

указанные изменения в БД и 

проконтролировано сохранение этих 

изменений; созданы указанные запросы 

к БД. 

Выполнены запросы на указанное 

изменение структуры БД и проверена их 

корректность 

Оценка «хорошо» - проанализирована 

структура БД; внесены указанные 

изменения в БД и проконтролировано 

сохранение этих изменений; созданы 

указанные запросы к БД. 

Выполнены запросы на указанное 

изменение структуры БД и проверена их 

корректность 

Оценка «удовлетворительно» - 

проанализирована структура БД; 

Защита отчета 

Отзыв 

руководителя 

практики от 

организации 
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внесены указанные изменения в БД; 

созданы указанные запросы к БД. 

Выполнены запросы на указанное 

изменение структуры БД 

ПК 7.2 Осуществлять 

администрирование 

отдельных компонент 

серверов. 

Оценка «отлично» - предложенные 

функции администратора выполнены в 

полном объеме с пояснениями, 

демонстрирующими знание технологий 

Оценка «хорошо» - предложенные 

функции администратора выполнены в 

достаточном объеме с некоторыми 

пояснениями, демонстрирующими 

знание технологий 

Оценка «удовлетворительно» - 

предложенные функции администратора 

выполнены в удовлетворительном 

объеме с некоторыми пояснениями 

Защита отчета 

Отзыв 

руководителя 

практики от 

организации 

ПК 7.3 Формировать 

требования к конфигурации 

локальных компьютерных 

сетей и серверного 

оборудования, необходимые 

для работы баз данных и 

серверов. 

Оценка «отлично» - проанализированы 

условия эксплуатации, требуемый 

уровень безопасности и необходимые 

возможности аппаратных средств для 

реализации поставленной задачи; 

сформированы требования к 

конфигурации компьютерных сетей и 

серверного оборудования для 

реализации поставленной задачи в 

нескольких вариантах. 

Оценка «хорошо» - проанализированы 

условия эксплуатации, требуемый 

уровень безопасности, указано 

возможное оборудование; 

сформированы требования к 

конфигурации компьютерных сетей и 

серверного оборудования для 

реализации поставленной задачи. 

Оценка «удовлетворительно» - 

проанализированы условия 

эксплуатации; сформированы типовые 

требования к конфигурации 

компьютерных сетей и серверного 

оборудования для реализации 

поставленной задачи. 

Защита отчета 

Отзыв 

руководителя 

практики от 

организации 

ПК 7.4 Осуществлять 

администрирование баз 

данных в рамках своей 

компетенции. 

Оценка «отлично» - предложенные 

функции администратора выполнены в 

полном объеме с пояснениями, 

демонстрирующими знание технологий 

Оценка «хорошо» - предложенные 

функции администратора выполнены в 

достаточном объеме с некоторыми 

пояснениями, демонстрирующими 

знание технологий 

Оценка «удовлетворительно» - 

Защита отчета 

Отзыв 

руководителя 

практики от 

организации 
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предложенные функции администратора 

выполнены в удовлетворительном 

объеме с некоторыми пояснениями 

ПК 7.5 Проводить аудит 

систем безопасности баз 

данных и серверов, с 

использованием 

регламентов по защите 

информации. 

Оценка «отлично» - выполнена 

установка и настройка серверного 

программного обеспечения; разработана 

и обоснована политика безопасности 

требуемого уровня; проверена 

совместимость программного 

обеспечения; проверено наличие и срок 

действия сертификатов программных 

средств. 

Оценка «хорошо» - выполнена 

установка и настройка серверного 

программного обеспечения; разработана 

и обоснована полити- 

Защита отчета 

Отзыв 

руководителя 

практики от 

организации 

 ка безопасности; проверено наличие и 

срок действия сертификатов 

программных средств. 

Оценка «удовлетворительно» - 

выполнена установка и настройка 

серверного программного обеспечения; 

разработана политика безопасности; 

проверено наличие сертификатов 

программных средств. 
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6. УТВЕРЖДЕНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

Утверждение рабочей программы без изменений 

Рабочая программа без изменений утверждена на 202_ / 202_ учебный 

год. 

Протокол № ________ заседания кафедры от «___»__________ 202__  г. 
 

Заведующий кафедрой:    
 ученая степень и 

звание 

подпись инициалы, фамилия 

 

 

Директор филиала:    
 ученая степень и звание подпись инициалы, фамилия 

 

 

Примечание: пункт 5. Утверждение рабочей программы (на каждый 

учебный год) выполняются на отдельных листах. 

 

 
Дополнения и изменения к рабочей программе на учебный год 

 

  

Дополнения и изменения к рабочей программе на __________ учебный год по 

дисциплине _________________________________________________________  

В рабочую программу внесены следующие изменения: 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Дополнения и изменения в рабочей программе обсуждены на заседании 

ПЦК_______________________________________________________ 

«_____» ____________ 20_____г. (протокол № _______).  

Председатель ПЦК ________________ /___________________/ 

 

 
 



1 
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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

__________ ПДП Производственная практика (преддипломная) __________ 

 

1.1. Область применения программы практики 

Производственная практика (преддипломная) проводится в соответствии с 

федеральным государственным образовательным стандартом среднего 

профессионального образования программы подготовки специалистов среднего звена 

специальности 09.02.07 «Информационные системы и программирование» для 

квалификации: Специалист по информационным системам и является частью 

образовательного процесса. 

Преддипломная практика является завершающим этапом обучения и проводится после 

прохождения общего гуманитарного и социально-экономического, математического и 

общего естественнонаучного, профессионального, и разделов: учебная практика; 

производственная практика (по профилю специальности) и промежуточных аттестаций. 

Преддипломная практика направлена на углубление студентом первоначального 

профессионального опыта, развитие общих и профессиональных компетенций, проверку 

его готовности к самостоятельной трудовой деятельности, а также на подготовку к 

выполнению выпускной квалификационной работы (дипломного проекта или дипломной 

работы) в организациях различных организационно-правовых форм (далее - организация). 

Преддипломная практика проводится непрерывно после освоения учебной практики и 

практики по профилю специальности. 

Преддипломная практика способствует дальнейшему развитию практических навыков 

по следующим видам деятельности: обработка информации, разработка, внедрение, 

адаптация, сопровождение программного обеспечения и информационных ресурсов, 

наладка и обслуживание оборудования отраслевой направленности в производственных, 

обслуживающих, торговых организациях, административно-управленческих структур (по 

отраслям). 

Объектами профессиональной деятельности выпускников являются: 

- информация; 

- информационные процессы и информационные ресурсы; 

- языки и системы программирования контента, системы управления контентом; 

- средства создания и эксплуатации информационных ресурсов; 

- программное обеспечение; 

- оборудование: компьютеры и периферийные устройства, сети, их комплексы и 

системы отраслевой направленности; 

- техническая документация; 

- первичные трудовые коллективы. 

Специалист по информационным системам готовится к следующим видам 

деятельности: 

- Осуществление интеграции программных модулей; 

- Ревьюирование программных продуктов; 

- Проектирование и разработка информационных систем; 

- Сопровождение информационных систем; 

- Соадминистрирование баз данных и серверов. 

а также для подготовки студентов к осознанному выполнению выпускной 

квалификационной работы. 

Началу практики должен предшествовать выбор темы дипломного проекта (работы). 

По завершении практики тема дипломного проекта (работы) может уточняться. 

Темы дипломных проектов (работ) рассматриваются и принимаются на заседании 

цикловой методической комиссии и утверждаются зам. директора по учебной работе. 
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Закрепление темы и назначение руководителя дипломного проекта утверждаются 

приказом, согласованным с заместителем по учебной работе. Корректировка темы и/или 

руководителя дипломного проекта допускается в исключительных случаях на основе 

письменного заявления студента, служебной записки руководителя дипломного проекта 

или результатов предзащиты. Изменения утверждаются приказом. 

Практикант совместно с руководителем оформляет задание на ВКР, утверждаемое 

председателем ЦМК Профессиональных модулей. В задании определяется график 

выполнения работ (Приложение №1). 

До практики проводится собрание, на котором доводятся цели, содержание, объем 

работ, правила прохождения практики. Срок проведения практики устанавливается в 

соответствии с учебным планом. 

Руководителями практики назначаются, как правило, руководители дипломной 

работы, утвержденные на заседании ЦМК. Руководитель оказывает студенту 

консультационную и методическую помощь в организации работы, изучении предметной 

области, специальной литературы, по поставленной проблеме, сбору материалов к 

дипломной работе. 

Часть преддипломной практики отводится на самостоятельную работу студента. К 

самостоятельной работе можно отнести: 

1) Оформление отчетной документации; 

2) Документирование процессов на производстве; 

3) Анализ деятельности предприятия; 

4) Изучение и систематизация научной, нормативной и профессиональной 

литературы; 

5) Сбор, обработка, анализ и систематизация исходных данных, необходимых для 

изучения деятельности предприятия. 

Продолжительность преддипломной практики — 4 недели. Практику проходят 

студенты очной формы обучения. В последний день производственной практики 

(преддипломной) студент обязан предоставить: 

1) отзыв руководителя преддипломной практики; 

2) дневник прохождения практики установленного образца; 

3) письменный отчет студента о прохождении практики; 

4) черновые материалы результата проектирования; 

5) результаты экспериментальных работ. 

1.2. Цели и задачи практики – требования к результатам освоения дисциплины: 

Производственная практика (преддипломная) студентов является заключительной 

частью образовательного процесса и направлена на закрепление и углубление 

компетенций, полученных студентами в процессе всего предыдущего обучения, а также 

на углубление студентом первоначального профессионального опыта, развитие общих и 

профессиональных компетенций и опытом профессиональной деятельности по 

получаемой специальности. 

Задачами преддипломной практики являются: 

1) обобщение и совершенствование знаний и практических навыков, полученных 

студентами в процессе обучения по специальности; 

2) проверка возможностей самостоятельной работы будущего специалиста в 

условиях конкретного производства; 

3) сбор материала для выполнения дипломного проекта. 

Реализация цели и задач практики должна осуществляться с учетом сферы 

деятельности организации или предприятия. 

По окончании практики студент сдаёт отчет в соответствии с содержанием 

тематического плана практики и по форме, установленной в Губкинском филиале БГТУ 

им. В.Г.Шухова. 

Итоговая аттестация проводится в форме - дифференцированного зачёта. 
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1.3. Количество часов на освоение программы практики 
Рабочая программа практики рассчитана на прохождение студентами практики в 

объеме 144 часов. 

Базами практики являются организации различных организационно-правовых форм и 

форм собственности, оснащённые современным оборудованием, обеспеченные 

квалифицированным персоналом. Практика проводится в организациях на основе прямых 

договоров, заключаемых между институтом и организациями. 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ПРАКТИКИ 

 

Преддипломная практика направлена на углубление студентом первоначального 

профессионального опыта, развитие общих и профессиональных компетенций, 

соответствующим видам деятельности: 

«Осуществление интеграции программных модулей»: 

- ПК 2.1. Разрабатывать требования к программным модулям на основе анализа 

проектной и технической документации на предмет взаимодействия компонент. 

- ПК 2.2. Выполнять интеграцию модулей в программное обеспечение. 

- ПК 2.3. Выполнять отладку программного модуля с использованием 

специализированных программных средств. 

- ПК 2.4. Осуществлять разработку тестовых наборов и тестовых сценариев для 

программного обеспечения. 

- ПК 2.5. Производить инспектирование компонент программного обеспечения 

на предмет соответствия стандартам кодирования. 

Вид деятельности «Ревьюирование программных продуктов»: 

- ПК 3.1. Осуществлять ревьюирование программного кода в соответствии с 

технической документацией. 

- ПК 3.2. Выполнять измерение характеристик компонент программного 

продукта для определения соответствия заданным критериям. 

- ПК 3.3. Производить исследование созданного программного кода с 

использованием специализированных программных средств с целью выявления ошибок и 

отклонения от алгоритма. 

- ПК 3.4. Проводить сравнительный анализ программных продуктов и средств 

разработки, с целью выявления наилучшего решения согласно критериям, определенным 

техническим заданием. 

Вид деятельности «Проектирование и разработка информационных систем»: 

- ПК 5.1. Собирать исходные данные для разработки проектной документации на 

информационную систему. 

- ПК 5.2. Разрабатывать проектную документацию на разработку 

информационной системы в соответствии с требованиями заказчика. 

- ПК 5.3. Разрабатывать подсистемы безопасности информационной системы в 

соответствии с техническим заданием. 

- ПК 5.4. Производить разработку модулей информационной системы в 

соответствии с техническим заданием. 

- ПК 5.5. Осуществлять тестирование информационной системы на этапе 

опытной эксплуатации с фиксацией выявленных ошибок кодирования в разрабатываемых 

модулях информационной системы. 

- ПК 5.6. Разрабатывать техническую документацию на эксплуатацию 

информационной системы. 

- ПК 5.7. Производить оценку информационной системы для выявления 

возможности ее модернизации. 

Вид деятельности «Сопровождение информационных систем»: 

- ПК 6.1. Разрабатывать техническое задание на сопровождение 

информационной системы. 

- ПК 6.2. Выполнять исправление ошибок в программном коде информационной 

системы. 

- ПК 6.3. Разрабатывать обучающую документацию для пользователей 

информационной системы. 

- ПК 6.4. Оценивать качество и надежность функционирования информационной 
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системы в соответствии с критериями технического задания. 

- ПК 6.5. Осуществлять техническое сопровождение, обновление и 

восстановление данных ИС в соответствии с техническим заданием. 

Вид деятельности «Соадминистрирование баз данных и серверов»: 

- ПК 7.1. Выявлять технические проблемы, возникающие в процессе 

эксплуатации баз данных и серверов. 

- ПК 7.2. Осуществлять администрирование отдельных компонент серверов. 

- ПК 7.3. Формировать требования к конфигурации локальных компьютерных 

сетей и серверного оборудования, необходимые для работы баз данных и серверов. 

- ПК 7.4. Осуществлять администрирование баз данных в рамках своей 

компетенции. 

- ПК 7.5. Проводить аудит систем безопасности баз данных и серверов, с 

использованием регламентов по защите информации. 

Общие компетенции: 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам 

ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 3 

Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие. 

ОК 4 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами. 

ОК 5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с 

учетом особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей 

ОК 7 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 8 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 9 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности. 

ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ОК 11 Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

 

Аттестация по итогам практики проводится в форме дифференцированного зачета, 

на основании оформленного в соответствии с установленными требованиями отчета, 

отзыва руководителя практики, представленных материалов, а также устного доклада. 

Принимает зачет руководитель дипломного проекта. По итогам аттестации выставляется 

оценка (отлично, хорошо, удовлетворительно, неудовлетворительно). 

К студенту, не выполнившему программу практики и задание в установленный 

срок, получившему отрицательный отзыв руководителя или неудовлетворительную 

оценку при защите, применяются санкции как к неуспевающему студенту, вплоть до 

отчисления. 

 

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 
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3.1 Содержание производственной практики (преддипломной) 

- консультации со специалистами-практиками по теме дипломного проекта; 

- изучение исходной информации по теме дипломного проекта: 

1. исследование предметной области дипломного проекта; 

2. проведение моделирования объектов предметной области и их взаимосвязи; 

3. выбор методов и средств решения задачи моделирования; 

4. изучение существующих информационных технологий и систем информационного обеспечения для решения реальных задач 

организационной, управленческой или научной деятельности в условиях конкретных производств, организаций или фирм; 

5. выполнение работ в качестве исполнителя или стажера на автоматизированном рабочем месте; 

6. формулировка требований по предмету дипломного проекта; 

- выполнение предварительного проектирования, на предмет выбора лучшей структуры программы и данных; 

- выполнение экспериментальных работ по программированию в части поиска лучшего решения: структуры ядра и основных блоков 

программы. 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание освоенной учебной информации, виды работ, выносимые на практику в 

соответствии с рабочими программам профессиональных модулей 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

Вводное занятие Содержание выполняемых работ 4 1 

1. Ознакомление с содержанием, видами и порядком выполняемых работ 

2. Инструктаж по прохождению практики и правилам безопасности работы на 

предприятии 

4  

Тема 1. Формирование 

требований 
Содержание выполняемых работ 22 3 

1. Обследование объекта и подготовительная работа с экспертами 

2. Обоснование необходимости создания или модификации ИС 

3. Формирование требований пользователя к ИС 

22  

Тема 2. Разработка 

концепции ИС 
Содержание выполняемых работ 36 3 

1. Изучение объекта с точки зрения функциональной и организационной структуры 

2. Изучение объекта с точки зрения организации и содержания документооборота 

3. Проведение необходимых научно-исследовательских работ 

36  

Наименование разделов 

и тем 

Содержание освоенной учебной информации, виды работ, выносимые на практику в 

соответствии с рабочими программам профессиональных модулей 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

Тема 3. Техническое 

задание 
Содержание выполняемых работ 16 3 

1. Разработка и утверждение плана технического задания на создание или 

модификацию ИС 

2. Детализация разделов плана технического задания на создание или модификацию 
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ИС 

3. Утверждение технического задания на создание ИС 

Тема 4. Эскизный 

проект 
Содержание выполняемых работ 18 3 

1. Обоснование предварительных проектных решений по отдельным частям ИС 

2. Обоснование предварительных проектных решений по ИС в целом 

3. Разработка предварительных проектных решений по отдельным частям ИС 

4. Разработка предварительных проектных решений по ИС в целом 

5. Разработка документации на в целом и на ее отдельные части 

  

Тема 5 Технический 

проект 
Содержание выполняемых работ 26 3 

6. Разработка прототипа ИС 

7. Разработка дизайн концепции ИС 

8. Программирование серверной части ИС 

9. Программирование клиентской части ИС 

10. Оптимизация работы ИС 

26  

Тема 6 Рабочая 

документация 
Содержание выполняемых работ 16 3 

1. Разработка рабочей документации на внедрение ИС 

2. Разработка документации по техническому сопровождению ИС в период 

эксплуатации 

3. Разработка документации по обучению пользователей работе с ИС 

4. Формирование справочной интерактивной поддержки ИС 

16  

Итоговая аттестация 1. Оформление отчетной документации по преддипломной практике 

2. Представление отчета в соответствии с содержанием тематического плана 

практики и по установленной форме 

6 3 

Всего  144  

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 

1. - ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 

2. - репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством) 

- продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач) 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

4.1 Требования к документации, необходимой для проведения практики. 

Для проведения практики в учебном заведении разработана следующая 

документация: 
- рабочая программа практики; 

- календарно-тематический план; 

- распоряжение о направлении студентов на производственную практику и 

назначении руководителей практики. 

- договоры с предприятиями по проведению практики; 

- графики консультаций и контроля за выполнением студентами программы 

практики; 

- график защиты отчетов по практике. 

4.2 Требования к учебно-методическому обеспечению практики. 

В целях реализации требований к учебно-методическому обеспечению 

практики разработаны и утверждены: 
- Задания на практику; 

- Методические рекомендации для студентов по выполнению видов работ на 

практике; 

- Методические рекомендации по формированию отчетов по практике; 

- Методические рекомендации по оформлению дневника по практике; 

- Критерии оценки прохождения практики и защиты отчетов. 

4.3 Требования к материально-техническому обеспечению 

Преддипломная практика студентов должна проходить в одном из подразделений 

предприятия (организации, учреждения), выполняющего экономические, плановые, 

организационные или управленческие функции, или их комплекс с применением 

информационных технологий. Имея рабочее место в одном из таких подразделений, 

студенты знакомятся с деятельностью других подразделений по мере выполнения 

программы практики. 

Во время прохождения практики студенты соблюдают и выполняют все требования, 

действующие на предприятии, правила внутреннего трудового распорядка. На время 

практики студент может быть принят на вакантную штатную должность с выполнением 

конкретного производственного задания и оплатой труда. В этом случае на него 

распространяются все положения трудового законодательства и положения 

соответствующей должностной инструкции. 

Организация и учебно-методическое руководство преддипломной практикой 

студентов осуществляется выпускающей цикловой методической комиссией. 

Ответственность за организацию практики на предприятии возлагается на специалистов в 

области управления производством, назначенных руководством предприятия. 

Студенты направляются на места практики в соответствии с договорами, 

заключенными с базовыми предприятиями и организациями, или по запросу предприятий. 

За студентами, зачисленными на период практики на штатную оплачиваемую 

должность, сохраняется стипендия. При нарушении студентом трудовой дисциплины и 

правил внутреннего распорядка предприятия по представлению руководителя 

подразделения и руководителя практики от предприятия он может быть отстранен от 

прохождения практики, о чем сообщается заведующему отделением и председателю 

выпускающей цикловой методической комиссии. По их предложению директор может 

рассматривать вопрос об отчислении студента из техникума. 

Оборудование рабочих мест 

- нормативно-правовая документация 

- комплект бланков проектной документации; 
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- комплект учебно-методической документации; 

- наглядные пособия. 

- методическое обеспечение лабораторных и практических работ, тесты; 

- лицензионное программное обеспечение; 

Оборудование 

- компьютер, 

- принтер, 

- сканер, 

- модем (спутниковая система), 

- программное обеспечение общего и профессионального назначения, 

базовые: 

- операционные системы (две основные линии развития ОС (открытые и 

закрытые); 

- инструментальная среда для разработки проекта; 

- программные среды (текстовые процессоры, электронные таблицы, 

персональные информационные системы, программы презентационной графики, 

браузеры, редакторы WEB-страниц, почтовые клиенты, редакторы растровой графики, 

редакторы векторной графики, настольные издательские системы, средства разработки); 

прикладные: 

- информационные системы по отраслям применения (корпоративные, 

экономические, медицинские и др.); 

автоматизированного проектирования (CASE-технологии, CAD, CAM, CAE, МРМ, 

BOM, CRM-системы) 

 

 

4.4 Требования к руководителю практики 
Руководителем практики от техникума назначается педагогический работник, 

имеющий высшее образование, соответствующее профилю проводимой практики 

Руководитель практики от образовательного учреждения: 
1. разрабатывает тематику заданий для студентов; 

2. проводит консультации со студентами перед направлением их на практику с 

разъяснением целей, задач и содержания практики; 

3. принимает участие в распределении студентов по рабочим местам или 

перемещении их по видам работ; 

4. осуществляет контроль правильного распределения студентов в период 

практики; формирует группы в случае применения групповых форм проведения практики; 

5. проводит индивидуальные и групповые консультации в ходе практики; 

6. оказывает методическую помощь студентам при выполнении ими заданий и 

сборе материалов к отчету по практике; 

7. контролирует выполнение требований охраны труда, безопасности 

жизнедеятельности и пожарной безопасности; 

Руководитель практики от организации: 
1. согласовывает программу практики, планируемые результаты практики, 

задание на практику; 

2. участвует в организации и проведении дифференцированного зачета по 

практике, квалификационного экзамена и экзамена по профессиональному модулю; 

3. участвуют в организации и оценке результатов освоения общих и 

профессиональных компетенций, освоенных студентами в период прохождения практики; 

4. проводит инструктаж студентов по ознакомлению с требованиями охраны 

труда, безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности 
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4.5 Требования к соблюдению техники безопасности и пожарной безопасности 
Регламентация требований по пожарной безопасности и техники безопасности 

осуществляется внутренними локальными актами организации, куда был направлен 

обучающийся. 
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6. УТВЕРЖДЕНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

Утверждение рабочей программы без изменений 

Рабочая программа без изменений утверждена на 202_ / 202_ учебный 

год. 

Протокол № ________ заседания кафедры от «___»__________ 202__  г. 
 

Заведующий кафедрой:    
 ученая степень и 

звание 

подпись инициалы, фамилия 

 

 

Директор филиала:    
 ученая степень и звание подпись инициалы, фамилия 

 

 

Примечание: пункт 5. Утверждение рабочей программы (на каждый 

учебный год) выполняются на отдельных листах. 

 

 
Дополнения и изменения к рабочей программе на учебный год 

 

  

Дополнения и изменения к рабочей программе на __________ учебный год по 

дисциплине _________________________________________________________  

В рабочую программу внесены следующие изменения: 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Дополнения и изменения в рабочей программе обсуждены на заседании 

ПЦК_______________________________________________________ 

«_____» ____________ 20_____г. (протокол № _______).  

Председатель ПЦК ________________ /___________________/ 

 

 
 


