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Авторизация в системе 

Каждому пользователю в системе выдается логин и пароль для входа.  

 

 
Рис. 1 – «Окно авторизации» 

При корректном входе появляется окно с доступом к подразделениям и подсистемам комплекса 

согласно настроенным правам. Подразделения могут быть разноуровневые – директорат, 

кафедра, весь университет. Нужно выбрать в выпадающем списке нужное подразделение, затем 

ниже выбрать подсистему. 

 
Рис. 2 – «Выбор системы» 

«Деканат» содержит основные подсистемы по работе с обучающимися: 

- контингент; 

- приказы; 



4 
 

- аттестации; 

- сессии; 

- стипендии; 

- зачетная книжка; 

- учебные планы. 

 

По умолчанию открывается подсистема «Континент» выбранного подразделения.  

Выбор другой подсистемы осуществляется в выпадающем меню на верхней панели справа.   
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Контингент 

Окно работы с контингентом содержит:  

 структурирующее дерево для выбора блока данных уровня института, формы, обучения, 

кафедры, группы (можно переключиться на вид в разрезе специальностей/направлений, а 

также выбрать контингент на определенную дату согласно закрытым приказам);  

 настраиваемую таблицу с текущим контингентом и дополнительной возможностью 

фильтрации данных и выбора столбцов к показу (кнопки над таблицей). 

 
Рис. 3. а – «Контингент» 

 

Рис. 3. б – «Контингент», фильтрация данных 
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Рис. 3. в – «Контингент», список отчетов подсистемы 

 

Рис. 3. г – «Контингент», список экспортируемых данных подсистемы 

 

По кнопке "Учебные группы" можно увидеть и отредактировать данные по группам, а также 

выгрузить бланк текущей успеваемости и скачать списки кураторов, профоргов и старост. 

При наличии стыковки с «1С бухгалтерией» передаются данные по долгам за оплату обучения 

студентов платной формы. Их актуальный список будет показан в окне "Задолженность по 

оплате". 

По двойному щелчку на запись из таблицы открывается отдельная вкладка с подробной 

информацией по студенту – «Карточка студента». В части данных, согласно правам 

пользователя, доступно редактирование, тогда в правом углу блока будет активная ссылка 

«Редактировать». Выбрать нужный блок можно в левой части экрана, щелкнув на ссылку с 

названием меню: 



7 
 

- личные данные; 

- контактные данные; 

- текущее образование; 

- родственники (данные для оповещения по sms); 

- социальное положение; 

- общежитие (привязка к корпусам общежития для передачи данных в СКУД); 

- паспорт; 

- документы; 

- здоровье; 

- приказы; 

- воинский учет; 

- миграционный учет; 

- зачетная книжка; 

- стипендия; 

- замечания; 

- прочее. 
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Рис. 4 – «Карточка студента» 
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Приказы 

Главное окно подсистемы «Приказы» содержит управляющие кнопки в верхнем меню, список 

приказов слева и детализация выбранного приказа в правой части. 

 

Рис. 5. а – Главное окно приказов 

Приказы и распоряжения могут быть в статусе Открыт и Закрыт (проведен), которые отражаются 

цветовой окраской – зеленые и бежевые соответственно.  

Для создания приказа нужно выбрать в верхнем меню тип нужного приказа. Под каждый приказ 

заполняется определенный состав необходимых полей. 
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Рис. 5. б – Типы приказов и распоряжений в системе 

 

В каждом приказе можно добавить скан документа. Для того чтобы прикрепить файл к новому 

приказу, сохраните его с помощь кнопки «Сохранить документ». Также файл можно добавить и 

к закрытому приказу. 

В приказе об отчислении выберете тип причины отчисления, и в списке обучающихся галочкой 

отметьте студента, затем нажмите кнопку «Добавить». Готовый приказ закройте с помощью 

кнопки «Закрыть приказ». 

 
Рис. 5. в – «Приказ об отчислении» 

Подробнее по каждому типу приказов рассказано в документе 

https://wiki.bstu.ru/index.php/%D0%9E%D0%A6%D0%A3:%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA

%D0%B0%D0%B7%D1%8B 
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Аттестация 

В окне “Настройки предметов” можно выбрать, какие из дисциплин по выбору проходят в этом 

семестре (предметы показываются из соответствующих планов студентов группы). По 

завершению редактирования нужно нажать “Сохранить”. 

Для создания аттестации используйте кнопку «Добавить аттестацию», расположенную в верхнем 

меню и в появившемся окне заполните поля: неделя аттестации, период, и выберите группы. 

В аттестации выставляются оценки от 2 до 5 (цифра 0 - н/а) и выставляется количество пропусков. 

В системе имеется возможность скачивания отчётов по специальностям или группам, а также 

печать аттестационных ведомостей в разных формах. 

 

Рис. 6.а – «Аттестация», добавление новой 

 

 
Рис. 6.б – «Аттестация», просмотр ведомости 
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При настроенном взаимодействии с системой «Личные кабинет студента» староста группы 

может заполнять данные по аттестации из своего личного кабинета. Тогда сотрудник директората 

закрывает ведомость после проверки. 

 

Рис. 6.в – «Аттестация», меню печати 

 

Подробнее про аттестации в документации на сайте 

https://wiki.bstu.ru/index.php/%D0%9E%D0%A6%D0%A3:%D0%90%D1%82%D1%82%D0%B5%

D1%81%D1%82%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8 
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Сессия 

В подсистеме «Сессия» можно создавать сессии по группам, распечатать все открытые зачетные 

и экзаменационные ведомости, а также ведомости на определённую дату. Не создавая сессию, 

можно распечатать список зачётов и экзаменов.  

В окне “Настройки предметов” можно выбрать, какие из дисциплин по выбору проходят в этом 

семестре (предметы показываются из соответствующих планов студентов группы). По 

завершению редактирования нужно нажать “Сохранить”. 

Используя кнопку «Отчёты», расположенную в верхнем меню, можно скачать в формате Excel 

рейтинг должников, статистику по сессии и количество должников по предметам. 

Если в зачетах/экзаменах не отображается какой-либо предмет, который есть в плане, нажмите 

на значок «+» напротив типа контроля, и в появившемся окне выберете отсутствующий предмет. 

В колонке «Документы» отображаются существующие по предмету ведомости. Открытые 

ведомости выделяются зеленым цветом, закрытые – темно-красным. 

Если в ведомости отсутствуют некоторые студенты, нажмите кнопку «Обновить студентов». 

 
Рис. 7.а – «Сессия» 

"Инд. ведомости" - создание индивидуальной ведомости студенту, с возможность выбора 

сдаваемых дисциплин.  

"Успеваемость" - просмотр результатов сессии группы. 

"Должники" - фамилии студентов с перечнем не сданных дисциплин. 

"Продление сессии" - выбор студента, которому будет продлена сессия и по какое число. 
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Для просмотра ведомости по предмету, нажмите на кнопку «Первичная ведомость». Ведомость 

можно распечатать, нажав на кнопку «Печать» в верхнем меню, а также отправить 

преподавателю и выгрузить её в формате Excel. 

 

Рис. 7.б – «Сессия», первичная ведомость 

Дату получения оценки можно поставить всем студентам, для этого поставьте галочку в 

квадратике, расположенном рядом с символом номера (№), и нажмите на кнопку "Поставить дату 

сдачи". Если некоторые студенты в группе получили одинаковые оценки, отметьте нужных 

студентов галочкой, нажмите кнопку "Поставить" и выберете из меню нужную оценку. 

Для закрытия ведомости нажмите кнопку "Закрыть". Закрытую ведомость можно открыть для 

исправления, нажав на знак замочка. 

В системе существует ускоренный поиск документов с помощью сканера штрих-кода. 
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Стипендия 

Для того чтобы назначить стипендию группе, нажмите на кнопку «Назначить стипендию», 

расположенную в верхнем меню, и в открывшемся окне заполните поля: «Период» и «Номер 

приказы», и выберите группу. 

 

Рис. 8.а – «Добавление стипендиальных ведомостей» 

 
Рис. 8.б – «Назначение стипендии» 

 



16 
 

Напротив каждого студента, в столбце «Стипендия», указан процент назначенной стипендии, 

который можно изменить. В выпадающем списке указаны разные значение стипендии в 

процентах и её вид (хорошая успеваемость или достижения). 

Использовав кнопку «Отчёты», можно открыть три документа: 

 «Протоколы excel» - протокол заседания стипендиальной комиссии по каждой группе 

института; 

 «Статистика по стипендии» - статистика по назначенной стипендии на институте; 

 «Список студентов со стипендией» - список всех студентов института, получающих 

стипендию. 

 

При настроенном взаимодействии с бухгалтерской системой данные по назначенной стипендии 

передаются в нее. 
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Зачетная книжка 

В подсистеме «Зачетная книжка» отображаются сданные дисциплины студента, по каждому 

студенту можно распечатать справку о периоде обучения, справку о среднем бале, список 

задолженностей, выписку из зачетной книжки и лист учёта, для этого нажмите кнопку «Печать» 

и выберете нужный документ. По кнопке «Показать всё» осуществляется показ всех сданных 

предметов студента (возможно, была смена направления, перевод между институтами, тогда у 

студента больше предметов, чем по текущей программе обучения). 

 
Рис. 9.a – «Зачетная книжка» 

 

Рис. 9.б – «Зачетная книжка», меню Печать 

 

С помощью кнопки «Средний балл студентов», расположенной в верхнем меню, в новой вкладке 

можно посмотреть списки студентов по группам с указанием средних баллов и количества 

оценок. У кого по итогу обучения будет выше или равно 4,75 (без троек), тот претендует на 

диплом с отличием.  
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Рис. 9.в – «Зачетная книжка», Средний балл студентов 

 

  



19 
 

Учебные планы 

Для создания и редактирования учебных планов, на главной странице в левой части экрана, 

выберите направление из списка. Если нужное направление не найдено, его можно добавить, для 

этого нажмите кнопку «Добавить специальность» в верхнем меню и в появившемся окне 

заполните поля: направление подготовки, форма обучения и выпускающая кафедра. После 

выбора направления появятся существующие учебные планы. Каждый план имеет базовую и 

профильную части. 

Напротив каждого плана есть три кнопки для редактирования, назначения прав и удаления.  

Для того, чтобы дать права сотруднику на редактирование плана, нажмите рядом с нужным 

планом кнопку «Назначить права» и выберите нужного сотрудника. Если нужно удалить план, 

нажмите напротив него кнопку «Удалить». 

План состоит из разделов и предметов. В начале указано название профиля и рядом с ним 

находится кнопка для добавления раздела. Напротив разделов располагаются кнопки «Добавить 

раздел» и «Добавить предмет». Пункты планов и предметы можно удалять, в зависимости от того 

какую часть плана вы редактируете. Предметы можно редактировать, для этого нажмите на 

кнопку карандашик напротив предмета. Если вы работаете с профильной частью учебного плана, 

то редактирование предметов из базовой части в ней будет недоступно. 

 
Рис. 10.а – «Учебные планы» 

На вкладке графика учебного процесса отображается разбитие курсов по неделям. В левой части 

окна указаны отображения типов работ с расшифровкой. Для изменения начала семестра, 

выберете левой кнопкой мыши нужную неделю и нажмите кнопку «Начало семестра», 

расположенную в верхнем меню. 
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Аналогично изменяется тип работ на неделе, сначала выбирается нужная неделя в графике, потом 

тип работы из списка. Если на неделе имеются разные типы работ, для этого в списке необходимо 

выбрать кнопку «Разбить по дням #». Отмеченная неделя появиться ниже, в таблице курса. Для 

«разбитых» недель необходимо устанавливать тип работ для каждого дня. 

 
Рис. 10.б – «График учебного процесса» 

В компетентностном плане отображается соответствие предметов к компетенциям. 

Компетентностный план можно распечатать и выгрузить в Excel, с помощью кнопок, 

расположенных в верхнем меню. 

В вкладке «Компетенции» отображается список компетенций плана, их можно добавить вручную 

и загрузить из стандарта. 

В разделе «Индикаторы достижения компетенций» отмечается соответствие компетенций к 

предметам. При наведении курсора мыши на код компетенции/дисциплины отображается её 

полное наименование. 

Для профильной части плана некоторые поля могут быть недоступны для отметки. При 

редактировании профильной части компетентностого плана галочки, проставленные в базовой 

части плана, отображаются черным цветом и наоборот. Синим цветом отображаются галочки, 

которые проставлялись в той же части плана, которая редактируется.  
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Рис. 10.в – «Компетентностный план» 
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Дипломы 

Для регистрации и печати дипломов выпускников, на начальной странице выберите 

подразделение и нажмите на кнопку «Дипломы».  

В левой части экрана выберите группу и нажмите кнопку «Регистрировать дипломы», 

расположенную в верхнем меню. В открывшемся окне заполните поля: дата выдачи и начать 

регистрацию с номера. Для того чтобы при регистрации не использовались пропущенные номера 

уберите галочку. После заполнения полей нажмите кнопку «Регистрировать». 

Для присвоения бланков нажмите кнопку «Бланки», расположенную в верхнем меню, и выберите 

«Присвоить бланк». В окне «Присвоение бланка» выберите значения в полях: вид документа, с 

отличием, первый бланк. В таблице можно галочкой отметить студентов, которым будут 

присвоены бланки. 

С помощью кнопки «Печать» можно распечатать дипломы с отличием и без отличия, приложения 

и ведомости на гос. экзамен. Также в верхнем меню расположены кнопки для скачивания 

журнала регистрации и ФРДО. 

 
Рис. 11 – «Дипломы» 


